[Totedl 91.500.00] 515.000.00]  252.000.00]  435.000.00]  1.293.500.00
| Verdeling over dienstjaren 2010 2011 | 2012 | 2013 Totaal
4.3.1 | Gebouwen, infrastructuur en meubilair 0,00 0,00] 0,00| 0,00 0,00
rao ggggﬂi‘}e Communicatie en Technologie 12.00000|  100.000.00|  305.000,00 000 11500000
433 |Middelen 59.500.00|  265.000.00|  102.000.00|  185.000.00|  611..500.00
4.3.4 |Opleidingen 20.000.00]  150.000.00|  150.000.00|  250.000.00|  570.000.00

Gebouwen, infrastructuur en meubilair

Decentrale intake, nieuwe afhandelingwijze van spoed- en niet spoedeisende

gevalen, de nieuwe balie- of loketfunctie en de grotere formatie maakt investeren
in gebouwen en meubilair noodzakelijk.
V ooralsnog wordt de decentrale intake gapland in drie wijkbureaus alwaar de
gebouwen aanpassing behoeven

Projecten Informatie, Communicatie en
Technologie

De nieuwe activiteiten voor Intake & Service zullen worden uitgevoerd zoals

beschreven in de procedure “Intake”.

Conform deze procedure wordt in de nieuwe organisatie uitgebreid gebruik
gemaakt van digitale intakeregistratie.
Elke melding, hulpvraag, aanvraag voor operationele ondersteuning of

goederenzorg genereert een elektronische registratie en verrijkt het

informatiebestand van KPC. Hiervoor is investeren in de benodigde middelen

vereist.




Middelen

De nieuwe taken en de grotere formatie maken investeren in middelen zoals
auto’s, kantoormiddel en, communi catieapparatuur en airco's noodzakelijk.
Ook hier zal eerst moeten worden geinvesteerd voordat de werving en training
plaats kan vinden.

| Totaal

41.500.00| 2.527.000.00| 2.475.000.00| 2.250.000.00| 7.293.500.00

| Verdeling over dienstjaren

2010 2011 | 2012 | 2013 Totaal

4.3.1 | Gebouwen, infrastructuur en meubilair 0,00{ 2.000.000.00| 1.500.000.00| 1.500.000.00| 5.000.000.00
Informatie, Communicatie en Technologie-

432 |porjecten 0,00 62.000.00 0,00/  100.000.00 162.000.00

433 |Middelen 31.500.00/ 305.000.00| 675.000.00] 300.000.00| 1.311.500.00

4.3.4 |Opleidingen 10.000.00|  160.000.00/  300.000.00|  350.000.00|  820.000.00




Gebouwen, infrastructuur en meubilair

Introductie van nieuwe werkwijzen aangaande netwerken, operationele

ondersteuning en sturing door teamleiders vanuit de wijkbureaus, zijn

veranderingen die in elke organisatie ter hand kunnen worden genomen zonder

initiéle investeringen. De investeringen voor gebouwen of infrastructuur zijn

beperkt tot marginale aanpassingen van de veiligheidssteunpunten voor intake en
huisvesting en kantoor of huisvesting voor buurtregisseurs.

Projecten Informatie, Communicatie en
Technologie

De nieuwe activiteiten voor handhaving en operationele ondersteuning zullen
worden uitgevoerd zoals is beschreven in de procedures ‘Handhaving”,

“QOperationele Ondersteuning” en “Informatiecotrdinatie”.

Conform deze procedures wordt in de nieuwe organisatie uitgebreid gebruik

gemaakt van digitale informatietechnologie.

Elke melding, aanvraag voor surveilleren en interveniéren, vergunning en advies

voor naleving van vergunning of zelfs voor observatie genereert een elektronische
registratie en verrijkt het informatiebestand van KPC.

Informatietechnologie is noodzakelijk voor de invoering van het concept '|GP'; dit
vraagt om investeringen in de middelen.

| Middelen

| Zie opmerking ten aanzien van 'middelen’: bij Intake & Service




| Totaal | 82.750.00|  676.355.00| 1.127.347.00| 1.296.033.00| 3.182.485.00
| Verdeling over dienstjaren | 2010 | 2011 | 2012| 2013 Totadl
4.3.1 | Gebouwen, infrastructuur en meubilair | 0,00  150.000.00| 0,00]  325.000.00] 475.000.00
rao ggr‘igztr'f Communicatie en Technologie- 1300000  140.00000|  100.00000|  39.00000| 145 00000
433 |Middelen |  34.750.00] 246.355.00] 477.347.00| 557.033.00| 1.315.485.00
434 |Opleidingen | 35.000.00] 140.000.00] 550.000.00| 375.000.00| 1.100.000.00

Gebouwen, infrastructuur en meubilair

Gedeconcentreerd werken, nieuwe informatieregistratie, de nieuwe infodesk taken

en de grotere formatie maakt investeren in gebouwen en meubilair noodzakelijk.

V ooralsnog wordt het gedeconcentreerd werken in drie wijkbureaus alwaar de

gebouwen aanpassing zullen behoeven.

Projecten Informatie, Communicatie en
Technologie

De nieuwe activiteiten voor de Recherche en Informatie Dienst (RID) zullen
worden uitgevoerd zoals is beschreven in de procedures.

Conform deze procedures wordt in de nieuwe organisatie uitgebreid gebruik

gemaakt van digitale informatietechnologie.

Elke melding, hulpvraag, aanvraag voor opsporing en veredeling, of zelfs voor

goederenzorg genereert een elektronische registratie en verrijkt het

informatiebestand van KPC; dit vraagt om investeringen in de middelen.

Middelen

| Zie opmerking ten aanzien van 'middelen’: bij Intake & Service




Totaal 233.000.00 560.000.00 949.500.00 650.000.00| 2.392.500.00
Verdeling over dienstjaren 2010 2011 2012 2013 Totadl
0,00 0,00 132.500.00
431 Gebouwen, infrastructuur en meubilair 100.000.00 232.500.00
Informatie, Communicatie en Technologie- 25.000.00 80.000.00|  105.000.00 0,00
4372 |Porjecten 210.000.00
433 |Middelen 180.000.00 385.000.00 512.000.00 200.000.00|  1.285.000.00
434 |Opleidingen 20.000.00 95.000.00|  200.000.00|  350.000.00 665.000.00




Gebouwen, infrastructuur en meubilair

Introductie van nieuwe werkwijzen aangaande personeel smanagement, financieel
beheer, en de introductie van informatietechnologie bij facilitaire zaken zijn
veranderingen die niet kunnen worden Implementatieplan KPC geimplementeerd
zonder investeringen.

De investeringen voor gebouwen of infrastructuur zijn beperkt tot marginae
aanpassingen ten behoeve van beheer van Unit ICT.

Projecten Informatie, Communicatie en
Technologie

Dein 6.1 genoemde nieuwe activiteiten voor bedrijfsvoering zullen worden
uitgevoerd zoals is beschreven in de procedures. Conform deze procedures wordt
in de nieuwe organisatie uitgebreid gebruik gemaakt van digitale
informatietechnol ogie. Elke melding of aanvraag voor
materieel en elke registratie of mutatie in het personeel shestand genereert een
elektronische registratie.

Middelen

Zie opmerking ten aanzien van 'middelen’: bij Intake & Service




Toetsingscriteria

KORPS Politie Curacao

Op dit blad worden de processen en/of activiteiten gespecificeerd.

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF ACTIVITEITEN Datum afronding proces Begroting

A Basispolitiezorg 1-1-2011 1-1-2012 1-1-2013

Er zijn netwerken met buurtregisseurs

Meer surveillance en toezicht

Toezicht op naleving

Gerichter inzet op taakaccenten

Sturing door teamleiders

Vijf (5) wijkbureaus, in plaats van acht (8)

Veiligheidssteunpunten zijn geintroduceerd

Operationele ondersteuning is geherdefinieerd

Noodhulpverleningstaken zijn uitgebreid
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Toetsingscriteria

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF ACTIVITEITEN (vervolg) Datum afronding proces Begroting

B Opsporing 1-1-2011 1-1-2012 1-1-2013

Er is organiek onderscheid tussen VVC, LEC en ZWACRI X

Er wordt gedeconcentreerd gewerkt

Centrale registratie van aangiften

Centrale veredeling van informatie (infodesk)

Informatieverstrekking door de Infodesk

Een nieuwe vorm van case-screening

Periodieke beoordeling en rapportage van openstaande zaak-dossiers

Flexibele inzet voor evenwichtige werkbelasting en prioriteitstellinge

Toegewijde inzet voor onderzoeksplanning en projectvoorbereiding

Terugkoppeling naar de infodesk

Bewaking en onderhoud van informatie en informatiemiddelen
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Toetsingscriteria

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF ACTIVITEITEN (vervolg) Datum afronding proces Begroting
C Intake & Service 1-1-2011 1-1-2012 1-1-2013 468.000,--
Een centraal georganiseerde intake voor spoedhulp X
Decentrale intakeactiviteiten met minimaal (3) loketvormen X

Er is een digitaal loket (24/7)

Een fysiek (persoonlijk) loket en een telefonisch loket (24/7 bereikbaar)

Scheiding in afhandeling spoedeisende en niet spoedeisende gevallen

Gebruikmaking van Bijzondere Opsporingsambtenaren (BOA’s)

~N| O O] [ W] [IN] |-

Loketvormen voor intake bij andere instellingen

Bedrijfsvoering

Er zijn nieuwe HRM processen

Interne afhandeling juridische zaken is versterkt

Een nieuwe financiéle administratie

CPD ondersteuningstaken zijn overgenomen

Enkele facilitaire diensten worden uitbesteed

Een elektronische registratie van facilitaire aanvragen

N o] (O] [ Wl IN] |

Beheersing van informatiesystemen
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Toetsingscriteria

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF ACTIVITEITEN (vervolg) Datum afronding proces Begroting

E Staf korpsleiding 1-1-2011 1-1-2012 1-1-2013

Interne integriteitspreventiebeleid

Prestatie-management met doelstellingen en streefwaarden

Zelfevaluatie door procesmetingen, analyses en verbeteracties

Interne audits van werkprocessen

Periodieke management reviews

Er is eigen beleid voor criminaliteitspreventie

Professionele communicatiemiddelen voor criminaliteitspreventie
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Prioritering projecten en processen

Korps Politie Curacao

Op dit blad worden de diverse projecten en processen in de volgorde van urgentie weergegeven.

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF Processen

| Prioritering

Deelproject 1

| Instelling Projectorganisatie

Toelichting

Bij Ministeriele Beschikking nr. MJ/2011/046698 van 27-5-2011 werd een projectorganisatie (bestaande

uit een stuurgroep, een projectgroep en twee implementatieteams) ingesteld, die (als geheel) belast zal

zijn met de monitoring, voorbereiding en implementatie van het plan en de voortgangsbewaking en

rapportage (zie bijgaande beschikking en organisatiestructuur).

Aan de projectorganisatie werden drie deskundingen (twee op financieel en een op bouwkundig gebied),

Deelproject 2

|Vaststelling Convenant Doorontwikkeling Korps Politie Curacao

Toelichting

Een belangrijke randvoorwaarde voor de realisatie van dit project (en een groot aantal processen) is

de ‘personele reorganisatie’.

Alvorens met de personele reorganisatie een aanvang te maken zal het 'Convenant Doorontwikkeling

KPC' moeten worden afgerond en door partijen (de minister en de drie vankbonden) worden

ondertekend.
Dit convenant (een rechtspositionele leidraad) geeft de kaders waarin de personele reorganisatie

gestalte zal moeten krijgen; het bevat regels over de wijze waarop de ambtenaar vanuit de
geliquideerde organisatie in de nieuwe organisatie zal worden geplaatst.
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Prioritering projecten en processen

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF Processen

Prioritering

Deelproject 3

Verbouwing en inrichting van het gebouwencomplex aan de Winston Churchillweg

Toelichting

Ht betreft hier de renovatie van het dak van het politiecomplex te Rio Canario (het zogeheten 'VKD-
gebouw’), annex het 'commissariaatgebouw' enerzijds en het project herinrichting 'VKD-gebouw'
anderzijds.

Voor de uitvoering van dit huisvestingsproject is gezocht naar een tijdelijke huisvesting voor de
operationele diensten (de operationele ondersteuning) die in dit gebouw zijn gehuisvest: tijdelijke
verhuizing van het personeel, materiaal (meubilair en kantoorbenodigdheden), IT-apparatuur en
telefooncentrale.

Dit project is aldus tweeledig: in de eerste plaats zullen beide daken moeten worden gerestaureerd (dog
Vervolgens zal het gebouw, na voltooiing van de restauratie wederom moeten worden ingericht.

Met de heer Garcia van de Girobank (eigenaar van het CEMS-gebouw) is er een principe-akkoord bereij

Processen

Dit bouwproject is gelieerd aan het proces 'Bedrijfsvoering'.

Met de verbouwing en herinrichting van dit gebouw zullen infrastructurele faciliteiten (huisvesting)
worden gecreerd, waarin de navolgende dienstonderdelen kunnen worden gehuisvest: Bijzondere
Wetten, Bijzondere Taken, Vreemdelingentoezicht, ICT en stafbureaus.

Gelijktijdig kan een aantal processen worden gerealiseerd: spoedeisende en niet spoedeisende intake,
communicatie alsmede processen in het kader van financien, facilitaire zaken, integriteit en kwaliteit.
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Prioritering projecten en processen

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF Processen

| Prioritering

Randvoorwaarden

Alvorens met de verbouwing en herininrichting een aanvang te maken zal er eerst, met de Girobank

N.V., een akkoord moeten worden bereikt met betrekking tot de huur of in huurkoop nemen van het

voormalige CEMS-gebouw.

Tevens zal met het Hoofd van de nieuwe toelatingsorganisatie tot een akkoord moeten komen met

betrekking tot de tijdelijke ter beschikking stelling van de medewerker Eisden (met bouwkundige

expertise), die de politieorganisatie behulpzaam zal zijn bij de het opstellen van bouwplannen (concept

bouwtekeningen), ter indiening bij Usona.

Het gebouw waarin het commissariaat is ondergebracht zal in verband met de verbouwing, tijdelijk

moeten verhuizen; na voltooiing van de verbouwing en herinrichting zal dit gebouw wederom door het p

Deelproject 4

[Nieuwbouw Wijkteam Rio-Canario

Toelichting

De bouw van adequate huisvestingsfaciliteiten voor het Wijkbureau Rio Canario.

Dit draagt bij aan een effectieve bedrijfsvoering (huisvesting), terwijl de hierbij gerealiseerde

infrastructurele voorzieningen bijdragen aan de uitvoering van de volgende processen: noodshulp,

handhaving, wijkgericht werken, buurtregie, taakaccenthouder jeugd, decentrale intake en

veelvoorkomende criminaliteit.

Dit project zal voor 31 december 2011 (bij Usona) moeten worden verplicht.

De werkzaamheden zullen uiterlijk op 1 februari 2011 moeten aanvangen en maximaal 1 jaar duren.
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Prioritering projecten en processen

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF Processen

Prioritering

Deelproject 5

Nieuwbouw annex het gebouwencomplex aan de Winston Churchillweg

Toelichting

Dit gebouw zal in beginsel moeten dienen om de volgende operationele diensten op te vangen: de Unit

Speciale Taken, de Mobiele Eenheid, de Hondenbrigade, het Arrestatieteam, het Bike-team,

Arrestantentransport, Bewaking en Beveiliging.

De huisvesting van deze dienstonderdelen in een nieuw gebouw is nodig, indien het voormalige CEMS

gebouw, na afronding van de verhuisperiode, niet via een huurkooppovereenkomst overgaat naar het
KPC. Indien dit wel het geval is (uitermate noodzakelijk en gewenst) zal van een nieuwbouw kunnen

worden afgezien en zouden voornoemde processen blijvend kunnen worden gehuisvest in het CEMS-

gebouw.

Het voor de bouw gereserveerde bedrag zou in dit geval, voor zover toereikend, kunnen worden aangey

Deelproject 6

[Nieuwbouw Wijkteam Rio-Canario

Toelichting

Dit gebouw is nodig voor de huisvesting van het Wijkbureau Rio Canario waarin de volgende

processen zullen worden ondergebracht: noodshulp, handhaving, wijkgericht werken, buurtregie,

taakaccenthouder jeugd, decentrale intake en veelvoorkomende criminaliteit.

De hiervoor benodigede gelden moeten voér 31 december 2011 bij Usona worden verplicht. De
werkzaamheden moeten uiterlijk op 1 februari 2011 aanvangen en maximaal 1 jaar duren.
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Prioritering projecten en processen

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF Processen Prioritering
Deelproject 7 [Spoedige afronding Huisvestingsproject 5: Restauratie Waigat-gebouw
Toelichting In dit gebouw zal de Regionale Informatie en Expertise Centrum (RIEC) worden gehuisvest.

Het gaat hier om een samenwerkingsplatform voor de instituten binnen de Caribische rijksdelen:

samenwerking op het gebied van informatie en grensoverschrijdende criminaliteit (zwacri).

Dit project is tweeledig:

1) Restauratie bovenverdieping;
2) Restauratie eerste verdieping waar thans de Centrale Politiedienst (CPD) is gehuisvest.

Het project is ongeveer twee jaren terug van start gegaan; de estauratie heeft helaas, als gevolg van

het gebrek aan een degelijke controle (de heer Fraites schijnt het niet goed te doen) ernstige vertraging

opgelopen.

Bij de oplevering die op juni 2011 is gepland zullen er 35 werkplekken beschikbaar komen.

Het project is echter uitgegaan van 72 werkplekken.

De geplande renovatie van het de eerste verdieping waarin de CPD is gehuisvest, zou moeten zorgen

voor resterende 37 werkplekken.

Handhaving va de CPD als zelfstandige dienst zal leiden tot een ernstige verstoring van de

plannen om de RIEC in voornoemd gebouw te huisvesten.

Dit betekent dat met de nodige voorrang gezocht zal moeten worden naar een ander gebouw dat ruimte

zal moeten bieden voor de 37 werkplekken en nog 11 werkplekken voor de CIE.

In 2008 is de RvM akkoord gegaan met de oprichting van de Divisie Georganiseerde Criminaliteit.

In de Nieuw Bestuurlijke Organisatie wordt expliciet vermeld dat de taken (faciliteiten en personeel) van
de CPD overgaan over naar het Korps Politie Curagao.

Het CPD-personeel zal met de nodige voorrang moeten overgaan naar KPC opdat de werkplekken vrij

kunnen komen; dit zal voér 9 oktober 2012 moet geschieden, wil het opsporingsproces (en bijgevolg de

toetsing door de toetsingcommissie) niet in gedrang komen.

Processen die in dit gebouw zullen worden ondergebracht: opsporing (waaronder financieel, tatisch,

digitaal, informatie en analyse), grensoverschrijdende criminaliteit en uitvoering rechtshulpverzoeken.
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Prioritering projecten en processen

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF Processen

Prioritering

Deelproject 9

[Huur of renovatie Wijkbureau Otrabanda

Toelichting

Renovatie of huur van een geschikt pand voor het Wijkteam Otrabanda en het Bureau Technische

Recherche. Er zal een huurovereenkomst moet wworden aangegaan met de eigenaar van een reeds

gekozen pand aan de Patereuwensweg.

Bedrijfsprocessen: noodhulp, handhaving, decentrale intake, buurtregie, taakaccenthouder jeugd,

wijkgericht werken en veelvoorkomende criminaliteit.
De huurovereenkomst zal in begnsel voor 31 december moeten worden aangegaan, zodat de

werkzaamheden uiterlijk op 15 februari 2012 kunnen aanvangen.

De inrichting van het pand zal niet te Ing mogen duren.

Deelproject 10

|P-proces: Werving en selectie van voldoende kwalitatief personeel

Toelichting

Openstelling vacatures en werving van vijftig (50) medewerkers, conform formatieplan 2011.

Het gaat hier met name om (1) de werving en selectie van Bijzondere Opsporingsambtenaren (BOA'’s)

enerzijds en (2) de werving en selectie van ‘call takers’ (in het belang van de spoedeisende noodhulp)

anderzijds.

Voor de werving zal er een wervingscampagne moeten worden opgestart en zullen er
wervingscommissies moeten worden benoemd.

Het streven is om met ingang van 15 september 2011 te starten met het wervingscamppagne.

Afronding van het wervingscampagne zal naar verwachting uiterlijk op 1 december 2011 moeten wordet
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Prioritering projecten en processen

SPECIFICATIE PROJECTEN EN/OF Processen

| Prioritering

Deelproces 11

[Proces bewaking en beveiliging

Toelichting

Beschrijving en waardering van de processen bewaking en beveiliging en goedkeuring door de Raad

van Ministers.

Aanvang 1 september 2011 en afronding op 31 december 2011.

........................... Door het Ministerie werd er voor gekozen om de beveiligingstaak die in de regel wordt

uitgevoerd door de Landelijke Beveiligingsdienst (als onderdeel van de Centrale Politiedienst) en de

Servisio di Kontrol i Seguridat (SKS), te scheiden van de controletaak die voor een belangrijk deel

wordt uitgevoerd door de Afdeling Openbaar Vervoer.

De twee geliquideerde entiteiten (het Land en het eilandgebied) beschikten in het verleden elk over een

Nu er sprake is van één bestuurslaag (het Land Curacao) lijkt het in stand houden van twee beveiligingd

Reden waarom werd gekozen om de LBD waarvoor duidelijk een beveiligingstaak is weggelegd als enig

De LBD is — met de opheffing van de Centrale Politiedienst — ondergebracht bij de politie.

Deelproces 12

|Opleidingen en eindtermen

Toelichting

Afronding proces 'eindtermen politieonderwijs' en vaststelling door Raad van Ministers.

Aanbieding van het 'document eindtermen politieonderwijs' ter goedkeuring aan de Raad van Ministers

op uiterlijk 1 september 2011.

De wens wordt hierbij uitgesproken dat de Raad uiterlijk op 15 september 2011, aan dit document zijn

goedkeuring zal hechten.

T Lot tatalli oot ol 4 4iicl oot 10N L IW7aY O I faYat: I

Deelproject 13

|Overgang personeel van Korps Politie Curacao naar Nieuwe Toelatingsorganisatie (NTO)

Toelichting

Overgaan personeel van KPC naar Nieuwe Toelatingsorganisatie (NTO) die momenteel werkzaam zijn

binnen de NTO.

Opmaak LB’s uiterlijk 15 september 2011 en afronding van dit traject per 1 oktober 2011.
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