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Poel E A. H (Etlenne) van der

Van: Kaiff, Gerda [Gerda Kaiff@KNVB NL] namens Qostveen, Bert van [Bert, vanOostveen@KNVB NL]

: Verzonden: dinsdag 3 juli 2012 10:13
‘Aan: EK-postbus

EOnderwerp: Wet uitwerking fiscale maatregelen
‘Bijlagen:  Brief KNVB wijziging fiscale wetten Commissie Financién.pdf
Geachte feden van de Commissie voor Financién,

Graag uw aandacht voor bijgaand schrijven van dhr. Van Oostveen, directeur betaald voelbal KNVB.
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Aan de Comrnissie voaor Financién
Eerste Kamer der Staten-Generaal

Zeist 3 juli 2012

Behandeld door  M.P. van der Laan
Doorkiesnummer 0343-499387

E-mall Marloes.vanderlaan@knvb.nl
Onderwerp Wet uitwerking fiscale maatregelen

Geachte heer/ mavrouw,
In het kader van de plenaire behandeling van de Wet uitwerking fiscale maatregelen
begrotingsakkoord 2013 (nr. 33287), vragen wij dringend uw aandacht voor het volgende.

Een van de fiscale maatregelen uit het begrotingsakkoord is de eenmalige werkgeversheffing
van 16% in 2013, voor zover lonen in 2012 meer dan 150.000 euro bedragen, Graag wil ik u
namens de KNVB en de betaaldvoetbalorganisaties onze zorgen en bezwaren ten aan zien van
deze maatregel kenbaar maken.

De zogeheten crisisheffing betreft een hefiing voor rekening van de werkgever over het
afgelopen jaar (2012) die in feite met terugwerkende kracht van toepassing zal zijn. Op het
moment van bekend worden van de maatregel valt nog slechts in beperkte mate bij te sturen
door de werkgever. In het licht van een betrouwbare overheid zou het met terugwerkende
kracht doorvoeren van een wijziging van het belastingstelsel aan beperkingen voortvloeiende wuit
de redelijkheid en billijkheid gebonden moeten zijn. Daar wringt voor onze bedrijfstak nu de
schoen.

Gegeven de kostenstructuur en het feit dat het betaald vostbal een bedrijfstak is waarin
dergelijke salarissen voor spelers en frainers meer dan gemiddeld aan de orde zijn, wordt het
voetbal in Nederland door deze maatregel onevenredig hard getroffen. Halverwege 2012 wordt
nu bekend dat de betaaldvoetbalorganisaties een exira rekening gepresenteerd krijgen over
reeds lopende contracten. Contracten waarbij op voorhand geen rekening gehouden is of kon
worden met deze tijdelijke heffing. Tegen een maatregel met terugwerkende kracht, heeft het
betaald voethal in Nederland zich derhalve niet kunnen wapenen, De bond wil benadrukken dat
de Nederlandse betaaldvoetbalorganisaties hard werken aan structurele financiéle verbetering.
De weg naar financiéle gezondheid in het betaald voetbal is er een van de lange adem.,
Desalniettemin werken de clubs aan consequent financieel beleid en is men erin geslaagd een
stijgende lijn in te zetten en tot dusverre ock voort fe zetten. In deze context is een maatregel
met een dergelijke impact waar de betaaldvoetbalorganisaties niet op konden aniiciperen, ons
inziens onbillijk.

Waar de onredelijkheid van deze crisismaatregel zich voor andere organisaties of branches
vrijwel zonder uitzondering laat wegnemen met het argument dat het op het geheel van de
bedrijfsvoering van deze organisaties van marglnale betekenis is, geldt voor het betaald voetbal
dat de betaaldvoetbalorganisaties hierdoor substantieel geraakt worden. Ter indicatie, de
crisisheffing zal voor diverse betaaldvoetbalorganisaties de loonkosten doen stijgen met meer
dan 10%. Op het totaal van de omzet of kosten spreken we voor enkele
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betaaldvoetbalorganisaties over een effect van miljoenen, tot meer dan 7% van de totale
jaaromzet. Stelt u zich voor, dat u als organisatie alle zellen bijzet teneinde de bedrijfsvoering
weer in het goede spoor te krijgen en u ontvangt esn rekening van de overheid ter grootte van
7% van uw totale jaarlijkse omzet.

Wij wijzen u dan ook indringend op de onredelijke uitwerking die deze wet zal hebben binnen
onze bedrijfstak, die bovendien voor menig betaaldvoetbalorganisatie een serieus
continuiteitsrisico zal inhouden. Consequenties die zich ons inziens niet verhouden met de
gedachte van een betrouwbare overheid.

Wij nemen de vrijheid een suggestie te doen teneinde deze omvangrijke consequenties te
ondervangen. De KNVB geeft in overweging de crisisheffing onverkort van toepassing te
verklaren, echter afgetopt tot een bedrag van 0,5% van de totale fiscale loonsom van de
inhoudingsplichtige over het kalenderjaar. Naar wij verwachten zal dit de budgettaire opbrengst
van de maatregel slechis bijkomsiig beinvioeden.

De KNVB haopt dat u het bovenstaande mee wilt wegen bij de behandeling van dit dogsier. Wij zijn graag
bereid u verder te informeren indien u nog vragen heeft over de financiéle stand van zaken in het betaald
voetbal of andere aangelegenheden die de KNVB en de betaaldvoetbalorganisaties betreffen.

Met vriendelijke groet,
KONINKLIJKE NEDERLANDSE VOETBALBOND
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Bert van Oostveen
Directeur betaald voetbal




