SINT MAARTEN

MINISTERIE VAN JUSTITIE

PLAN VAN AANPAK Landsrecherche



Stand van zaken Landsrecherche op basis van het Organisatieplan/ Plan van aanpak februari 2013

Onderdeel Actiepunten Waar staan we nu in het Reden waarom Planning per 1-1-13: Wat zijn de
proces/ resultaten tot nu toe | actiepunt niet welke ontwikkelingen mogelijke
(volledig) is behaald | gaan de komende tijd risico’s
spelen
Implementa Vaststelling van het Landsbesluit, Concept ligt stil bij Geen idee juridisch en
tie traject houdende algemene maatregelen, de Ministerie bedrijfsvoerins-
regelende organisatie, taken en matig gezien
bevoegdheden van de kan van alles
Landsrecherche St. Maarten gebeuren
Goedkeuring en vaststelling van voltooid
het inrichtingsplan
Landsrecherche St. Maarten
Goedkeuring en vaststelling van Ligt stil bij de Geen idee Onzekerheid
het formatieboek en Ministerie onder het
waarderingen voor de personeel en
Landsrecherche St. Maarten overige
diensten

Maken van
samenwerkingsafspraken met
zuster landsrecherche diensten en
de Rijksrecherche , KPSM en de
samenwerking met het Parket
Procureur-Generaal en de
samenwerking met het Justitieel
Opleidingsinstituut van Curagao en
de Landelijke Selectie en Opleiding
van Politie van Nederland.

Samenwerking met
LRCUR loopt goed;
Samenwerking met
LRAUA heeft nog
geen toetsings-
moment gekend;
Mvl staat niet te
springen mbt relatie
ORYV;

Bittere smaak na
mijn laatste contact
Kitty van Gendt

Samenwerking
mbt opleiding
en trainingen
maak ik me wat
zorgen




e Werving en selectie e financieel en digitaal

starten;
¢ Benoeming hoofd LR * Voltooid
¢ Opleidingen en training e  2rechercheurs

¢ Intergriteitsbeeldanalyse * Nog geen stappen

analist geworven en
zullen per 1-3-2013

hebben begin juni
2012 de training
“analist Notebook”

ondernomen

Moeten BAVPOL
training volgen

Zolang geen
BAVPOL
training zeer
beperkte inzet
analisten

Aanschaf programatuur | Vervaging
kennis

Activiteitenplanning

Trajectnaam nr. Korte omschrijving Trekker
Traject A: Voorbereiding
A01 Vaststellen Lbham Landsrecherche Sint Maarten Minister

- ontwerpen Ibham met nota van toelichting;
- aanbieden aan Landsregering
- Vaststellen Ibham Landsrecherche

A02 Vaststelling inrichtingsplan LSM A. Doran (voltooid)
- aanbieden inrichtingsplan aan PG
- vaststelling inrichtingsplan door BC
AO03 Beschikbaarstelling opstartkosten LSM BCSXM (niet gebeurd) Het is mij onduidelijk

- zie AO2
- beschikbaarstelling middelen aan projecteigenaar

geworden waar die gelden zijn of dat ze ooit
gealloceerd werden




AO4

Procesbeschrijving
- aanschrijven extern adviesbureau
- opdrachtverlening;
- goedkeuring procesbeschrijving functiebeschrijvingen en
waarderingen;
- -vaststellen functiebeschrijvingen en waarderingen

A. Doran
Proces is in februari 2013 begonnen en loopt

A05

Functiebeschrijving en waardering (7 functies)
- aanschrijven extern adviesbureau
- opdrachtverlening;
- goedkeuring functiebeschrijvingen en waarderingen;
- vaststellen functiebeschrijvingen en waarderingen;
- Vaststellen functiebeschrijvingen en waarderingen

Minister
ligt bij MvJ voor goedkeuring en vasstelling

A06

Werving, selectie en aanstelling personeel LSM
- werving en selectie sleutelfuncties;
- Aanstellen sleutelfuncties(3)
- Werving en selectie overige functies(7)

Traject B: Huisvesting

BO1

Aangaan huurovereenkomst kantoorgebouw
- aanbieding overeenkomst;
- goedkeuring huurovereenkomst
- ondertekening huurovereenkomst

A. Doran
Per 15 februari 2013 kantoorpand in gebruik
genomen

B02 Compartimentering en bekabeling kantoor Ivan Fraites
- aanschrijven aannemers voor offerte; Nog geen activiteiten sinds juli 2012
- selectie aannemer;
- opdrachtverlening;
- oplevering.
B03 Inrichten kantoor LSM Ivan Fraites

- aanschrijven leveranciers voor offerte;
- selectie leverancier;

- opdrachtverlening;

- oplevering




Traject C:
Samenwerking met
derden

co1 Samenwerkingsovereenkomst met PG De praktijk heeft uitgewezen dat er daar geen
behoefte aan bestaat
co2 Convenant samenwerking Landsrecherchediensten en Rijksrecherche
- onderhandelen concept convenant;
- ondertekenen convenant.
co3 Convenant samenwerking KPSM A. Doran
- onderhandelen concept convenant; Samenwerking loopt heel goed. Na overleg is
- ondertekenen convenant. uiteindelijk is ervoor gekozen om geen convenant
met het korps te sluiten. De behoefte bestaat
niet.
cod Protocolsamenwerking Justitieel Opleidingsinstituut Curagao en LSOP A. Doran
- onderhandelen concept convenant; Minister voelt weinig tot niets voor
- ondertekenen convenant. samenwerking met ORV ivm “School of Justice”
op Sint Maarten
Traject D:
Ontwikkelingstraject en
Opleidingen
D01 Ontwikkelingstraject personeel LSM A. Doran
- Onderzoek en vastlegging competentie- gap analyse Offerte opgevraagd bij lokaal bedrijf Linkels & van
- selectie en Prioritering van ontwikkelingstrajecten Wilgen
- uitvoeren ontwikkelingstrajecten
Traject E:
Onderzoekstraject
EO1 Onderzoekstraject LSM A. Doran
- opstellen onderzoeksplan Integriteitsbeeldanalyse geen financiele middelen
- uitvoeren integriteitsbeeldanalyse
Traject F:

Operationaliseren




FO1 Operationalisering A. Doran (lopend)

Ph’Burg, 07 februari 2013

Het Hoofd Landsrecherche

A. Doran



