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Van Heuven Goedhartlaan 1
Postbus 1100

1180 BH Amstelveen
Telefoon (020) 656 48 12
E-mail: nvermeulen@svb.nl

Aan de staatssecretaris van
Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Mevrouw drs. J. Klijnsma

Postbus 90801

2509 LV DEN HAAG

datum ons kenmerk telefoonnummer
3 juni 2015 RvB.90/15/RB/jh 020 656 4809

Onderwerp: Uitvoeringstoets wetsvoorstel Splitsing RvS en opheffing CRvB en CBb

Mevrouw de Staatssecretaris,

Het wetsvoorstel Splitsing RvS en opheffing CRvB en CBb stond open voor consultatie op
internetconsultatie.nl. Naar aanleiding daarvan maak ik van de gelegenheid gebruik om een spontane
uitvoeringstoets uit te brengen op dit wetsvoorstel.

De wetswijziging strekt ertoe de taken van de Raad van State functioneel te scheiden en te komen tot een
concentratie van de bestuursrechtspraak, waarbij de Centrale Raad van Beroep respectievelijk het College
van Beroep voor het bedrijfsleven worden opgeheven en de rechtsmacht overgaat naar de gerechtshoven
(met de mogelijkheid van cassatieberoep bij de Hoge Raad) respectievelijk de Afdeling bestuursrechtspraak
van de Raad van State.

Deze uitvoeringstoets beperkt zich tot de consequenties van het opheffen van de Centrale Raad van Beroep
en de overgang van de rechtsmacht naar de gerechtshoven met de mogelijkheid van cassatie bij de Hoge
Raad.

In sociale zekerheidszaken kunnen partijen, die het niet eens zijn met een uitspraak van de rechtbank,
hoger beroep instellen bij de Centrale Raad van Beroep {(CRvB). Behoudens een enkele uitzondering staat
tegen een uitspraak van de CRvB geen rechtsmiddel open.

In het wetsvoorstel wordt voorgesteld om de CRvB op te heffen. Voor de behandeling van het hoger
beroep in sociale zekerheidszaken wordt de rechtsmacht van de CRvB toegedeeld aan de vier
gerechtshoven. Tegen uitspraken van het gerechtshof wordt beroep in cassatie opengesteld bij de Hoge
Raad (HR).

De afgelopen jaren heeft de SVB, mede op verzoek van het departement, een aantal zaken tot bij het
hoogste rechtsorgaan uitgeprocedeerd. De verwachting van de SVB is dat als gevolg van de wetswijziging
procedures langer lopen voordat ze zijn uitgeprocedeerd. De hoger beroepszaken kunnen bij meerdere
gerechtshoven dienen, waardoor de rechtseenheid niet is gewaarborgd. In veel gevallen is het pleit pas
definitief beslecht wanneer verschillende gerechishoven tot een gelijk oordeel komen. Daarnaast wordt de
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mogelijkheid van beroep in cassatie bij de HR verruimd. De voorgestelde wijzigingen in de rechtsgang
leiden tot langer durende rechtsonzekerheid bij burgers en de SVB.

Wanneer de SVB naar aanleiding van een definitieve uitspraak genoodzaakt is om de uitvoering van
wetgeving te herstellen, zal als gevolg van de nieuwe rechtsgang het herstel uitstrekken over een langere
periode dan nu het geval is. De uitvoeringskosten die gepaard gaan met herstel zullen dan ook toenemen.
Deze kosten zijn nu buiten beschouwing gelaten.

Het wetsvoorstel is uitvoerbaar. De SVB heeft ca. 2 maanden nodig om de noodzakelijke aanpassingen aan
het registratiesysteem te kunnen implementeren. Graag vernemen we tijdig de beoogde invoeringsdatum.

Uitvoeringskosten
De eenmalige uitvoeringskosten betreffen ca. €10.000 en hangen samen met het aanpassen van het
registratiesysteem dat de SVB gebruikt voor de registratie van beroepszaken.

Door de brede mogelijkheid tot cassatieberoep is de verwachting dat het aantal cassatieberoepszaken
overeenkomstig het belastingrecht zal toenemen tot 25% van het aantal beroepszaken. Dit betekent voor
de SVB een toename van ca. 150 zaken. De structurele uitvoeringskosten nemen naar schatting toe met
€ 138.750 (1.25 fte).

Voor vragen over of een toelichting op de uitvoeringstoets kan contact opgenomen worden met
dhr. M. Tielen (MTielen@svb.nl / 020 - 656 5374).

Ik vertrouw erop u hiermee van dienst te zijn geweest, en stel het op prijs binnen 6 weken uw reactie te
ontvangen.

Hoogachtend,

mw. drs. N.A. Vermeulen MBA
Voorzitter Raad van Bestuur
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