
 

 

Bijlage: Resultaten twee-meting banenafspraak eind 2016 
 

 

Tabel I: Verschil aantal banen twee-meting t.o.v. nulmeting (verschil van tabel III 

en II) 

 

Aantal banen bij 

1-meting 

Toename aantal 

banen markt 

Toename aantal 

banen overheid 

Totale toename 

aantal banen 

Formele 

dienstverbanden 

13.186 -/- 531 12.655 

Inleenverbanden 

(Uitzendrelaties 

en en WSW 

detacheringen) 

  5.772    4.128 9.899 

Totaal 18.9571   3.597 22.554 

 

 

 

Tabel II: Aantal banen bij de nulmeting 

 

Nulmeting Aantal banen 

markt 

Aantal banen 

overheid 

Totaal aantal 

banen 

Formele 

dienstverbanden 

33.840 5.134 38.973 

Inleenverbanden 

(Uitzendrelaties 

en WSW-

detacheringen) 

27.516 8.689 36.206 

Totaal 61.356 13.823 75.179 

 
 
 
Tabel III: Aantal banen bij de twee-meting 
 
Eénmeting Aantal banen 

markt 

Aantal banen 

overheid 

Totaal aantal 

banen 

Formele 

dienstverbanden 

47.025 4.602 51.628 

Inleenverbanden 

(Uitzendrelaties 

en WSW-

detacheringen) 

33.288 12.817 46.105 

Totaal 80.313 17.4202 97.733 

 
  

                                                 
1 Als gevolg van afrondingsverschillen wijkt het totaal af van de som. 
2 Als gevolg van afrondingsverschillen wijkt het totaal af van de som. 



 

 

Tabel IV: Toename twee-meting ten opzichte van nulmeting 

 

 Toename aantal 

personen met een 

baan 

Toename aantal 

banen3  

Doelgroep Participatiewet 7.912 7.499 

Wajong4 7.653 9.571 

Wsw-wachtlijst5 en Wsw-indicatie6  -996 -939 

Wsw-begeleid werk -129 12 

WIW/ID  -2.668 -3.488 

Totaal formele dienstverbanden 11.772 12.655 

Inleenverbanden 3.498 3.389 

Wsw-detacheringen7 4.708  6.510 

Totaal inclusief inleenverbanden 19.6678 22.554 

 

 
 

 
 

                                                 
3 Op basis van 110,92 uur per maand. 
4 Onder het begrip ‘Wajong’ in deze tabel vallen de groepen mensen uit de ‘oWajong’, 
‘Studieregeling nWajong’, ‘Werkregeling nWajong’ en ‘Wajong (o en nWajong) én Wsw 
begeleid werk’.  
5 Dit aantal is negatief omdat de Wsw-wachtlijst vanaf 1 januari 2015 niet meer bestaat. 
Vanaf de één-meting zijn deze mensen opgenomen in de categorie doelgroep 
Participatiewet. 
6 De categorie Wsw-indicatie betreft mensen die na 1 januari 2015 hun baan zijn verloren en 
voorheen op de Wsw-wachtlijst terecht zouden zijn gekomen.  
7 Onder Wsw-detacheringen vallen ook mensen waarvoor samenloop bestaat met Wajong 
en/of Wiw/ID.  
8 Het aantal van 19.667 personen betreft het unieke aantal extra personen met een baan uit 
de doelgroep. De totalen in deze kolom tellen op tot 19.978 personen. Dit komt doordat er 
personen zijn die zowel werkzaam zijn bij een formele werkgever als werkzaam zijn op basis 
van een inleenverband/detachering. Voor het aantal extra personen met een baan uit de 
doelgroep, is deze dubbeling eruit gehaald. 


