Herstelactie kindgebonden budget
internationaal

Gevolgen: ingrijpend / middelgroot / beperkt
wE W
Interactie burgers/bedrijven X
Maakbaarheid systemen nvt
Handhaafbaarheid X
Fraudebestendigheid nvt
Complexiteitsgevolgen nvt

Risico procesverstoringen: groot / gemiddeld / klein

Uitvoeringskosten incidenteel structureel

o Dienstverlening € 0 € 0

+ Handhaving/toezicht € 0 € 0

e Automatisering € 0 € 0

Personele gevolgen: 0 fte incidenteel
0 fte structureel

Invoering mogelijk per: direct

Beslag portfolio: geen

Eindoordeel: uitvoerbaar indien wordt aangesloten bij

het reguliere proces

Beschrijving voorstel/regeling

Kamerleden Omtzigt en Bruins hebben in het kader van
de herstelactie kindgebonden budget een motie inge-
diend die oproept om niet eerder tot nabetaling in het
buitenland over te gaan dan wanneer alle relevante
gegevens bekend zijn en daarop nauwgezet de na-
betaling te doen.

Om aan de motie tegemoet te komen is B/Toeslagen
gevraagd om in de gevallen waarin er over de
herstelperiode géén andere toeslag was een extra check

in te bouwen op de aanwezigheid van een partner in het
buitenland. Voorstel is om daarbij de reguliere
werkwijze te hanteren zoals deze door de B/Toeslagen
samen met de SVB wordt uitgevoerd.

Interactie burgers/bedrijven

Naar verwachting gaat het om maximaal 1.000
situaties. Partnergegevens en gegevens betreffende de
huishoudsamenstelling worden zo veel mogelijk via de
SVB in samenwerking met zusterorganisaties verkregen.
Inkomensgegevens worden of via zusterorganisaties of
door de Belastingdienst verkregen middels het opvragen
van buitenlandse inkomens bij de burger.

Maakbaarheid systemen
Niet van toepassing.

Handhaafbaarheid

Nadat de benodigde gegevens zijn verkregen wordt het
kindgebonden budget berekend en wordt tot uitbetaling
over gegaan.

Fraudebestendigheid
Niet van toepassing.

Complexiteitsgevolgen
Niet van toepassing.

Risico procesverstoringen
Het risico op procesverstoringen is klein.

Uitvoeringskosten
Er zijn geen incidentele of structurele uitvoeringskosten.

Personele gevolgen
Er zijn geen personele gevolgen.

Invoeringsmoment
Invoering is mogelijk per: direct

Eindoordeel
De maatregel is uitvoerbaar indien wordt aangesloten
bij het reguliere proces.



