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Verzoek om een oordeel over de rechtmatigheid van de compensatieregeling Toeslagen-
herstel
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Geachte mevrouw Van Huffelen,

In reactie op uw brief van 25 maart 2021, waarin u ons verzoekt om een oordeel te geven 
over de rechtmatigheid (comptabel en juridisch) van de compensatieregeling die gehan-
teerd wordt bij het Toeslagenherstel kan ik u informeren dat wij dit betrekken in onze 
verantwoordingsonderzoeken over 2020 en over 2021. Conform de Comptabiliteitswet 
2016 controleren wij in dat jaarlijks onderzoek of de verplichtingen, uitgaven en ontvang-
sten in overeenstemming zijn met de begrotingswetten en met de andere van toepassing 
zijnde wet- en regelgeving. 

Uw verzoek raakt de bevindingen van ons verantwoordingsonderzoek 2020 waarover wij 
op 19 mei 2021 rapporteren in ons rapport bij het Jaarverslag 2020 van het Ministerie van 
Financiën en Nationale Schuld (IX). Daarin zullen wij onder meer ingaan op de rechtmatig-
heid van eventuele in 2020 aangegane verplichtingen rondom de compensatieregeling. 
Ook hebben wij op verzoek van de Tweede Kamer onderzoek gedaan naar de Uitvoerings- 
en Herstelorganisatie Toeslagen. 

De uitbetaling van het compensatiebedrag van 30.000 euro vindt voor het overgrote deel 
van de betrokkenen plaats in 2021. De eerste betalingen zijn in de tweede helft van 
januari 2021 gedaan. Conform de Comptabiliteitswet 2016 zullen wij in ons Verantwoor-
dingsonderzoek 2021, waarover wij in mei 2022 publiceren, een oordeel vellen over de 
hiermee in 2021 gemoeide uitgaven en verplichtingen. Wij kunnen daar niet op vooruit 
lopen. Wij zien op dit moment wel enkele risico’s waarmee rekening gehouden moet 
worden. Zo ontbreekt nog een juridische basis voor de forfaitaire compensatiebetalingen 
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van € 30.000, omdat de regeling nog niet is vastgesteld. Op 22 december 2020 nam het 
kabinet het besluit om gedupeerde ouders een forfaitaire compensatie uit te keren.  
Dit betekent dat de regeling met terugwerkende kracht van toepassing moet worden 
verklaard tot het moment waarop de verplichting is aangegaan. 
Bij het besluit over de compensatieregeling (forfait € 30.000) van 22 december 2020 is 
gekozen voor snelheid en is geen zichtbare aandacht geweest voor de uitvoerbaarheid en 
handhaafbaarheid van het M&O-beleid van deze nieuwe regeling.

Van de uitzonderingsgrond in artikel 2.27 van de Comptabiliteitswet kan gebruik gemaakt 
worden in de situatie dat uitstel van de uitvoering naar het oordeel van de minister niet in 
het belang is van het Rijk en hij de Staten-Generaal daarover heeft geïnformeerd. Het  
vooraf informeren en inhoudelijk motiveren daarvan van het parlement is een belangrijke 
randvoorwaarde.

Wij vertrouwen erop dat wij uw brief hiermee voldoende beantwoord hebben.

Vanzelfsprekend begrijpen wij dat de huidige bijzondere omstandigheden invloed hebben 
op de werkzaamheden van u en uw medewerkers en de prioriteiten die daarbij gesteld 
moeten worden. In deze context houden wij daar zo goed mogelijk rekening mee.
Het kantoor van de Algemene Rekenkamer is beperkt opengesteld. Er wordt voornamelijk 
vanaf de thuiswerkplekken gewerkt. Om deze reden sturen wij u deze brief enkel digitaal 
toe.

Algemene Rekenkamer

drs. A.P. (Arno) Visser,   drs. C. (Cornelis) van der Werf,
president    secretaris
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