
 

 

Onderstaande inventarisatie is een opsomming van de belangrijkste wetgeving voor Europees Nederland die onder SZW valt. 

Nationaliteit, geboorteland, land van herkomst en dergelijke aspecten als grond voor onderscheid zijn daarin opgenomen1. Op 

SZW-wetgeving gebaseerde regelgeving (AMvB, ministeriële regeling) is, waar relevant, ook zoveel mogelijk genoemd. Tijdelijke 

(subsidie)regelingen die de materiewetten van SZW raken zijn veelal niet meegenomen, de materiewet zelf vormt daarvoor de basis. 

Verdragen en beleidsregels zijn niet meegenomen in dit overzicht. Indirecte factoren, zoals hieronder genoemd, zijn meegenomen. Niet 

onderzocht is of indirecte factoren in de uitwerking leiden tot indirect onderscheid op nationaliteit.   

De inventarisatie is op hoofdlijnen. Er is naar gestreefd om een overzicht te bieden dat zo goed en volledig mogelijk de werking 

weergeeft.    

Inventarisatie wetgeving op nationaliteit 

Organisatie 

(SZW) 

Vindplaats (wetsartikel, AMvB, 

ministeriële regeling) 

Categorie 

(Regelgeving)  

Type indicator (nationaliteit, 

geboorteland, land van 
herkomst, geboorteland van de 
ouders, woonland2)  
 

Doel van de maatregel  

(waarom gebruik je deze indicator?) 

SZW Participatiewet (Pw)  

 
Artikel 11 

Regelgeving Nationaliteit (verblijfsstatus) Bepalen wie tot de kring der 

rechthebbenden behoort. Pw is alleen 
toegankelijk voor Nederlanders en 
mensen die gelijkgesteld zijn aan 
Nederlander. Nationaliteit is een 

toetsingscriterium. 

 Wet inkomensvoorziening oudere 

en gedeeltelijk arbeidsongeschikte 
werkloze werknemers (IOAW) 
 
Artikel 6, eerste lid, onderdeel b 
en derde lid 
 

Regelgeving Nationaliteit (verblijfsstatus) Bepalen wie niet tot de kring van de 

rechthebbenden behoort (aan de hand 
van de Vreemdelingenwet 2000). 
Nationaliteit speelt hierbij een rol. 
Iemand moet rechtmatig verblijf in 
Nederland houden om voor IOAW in 
aanmerking te komen.  

 Wet inkomensvoorziening oudere 
en gedeeltelijk arbeidsongeschikte 
gewezen zelfstandigen (IOAZ)  

 

Regelgeving Nationaliteit (verblijfsstatus) Bepalen wie niet tot de kring van de 
rechthebbenden behoort (aan de hand 
van de Vreemdelingenwet 2000). 

Nationaliteit speelt hierbij een rol. 
Iemand moet rechtmatig verblijf in 

                                                
1 De SVB heeft een overzicht van de volksverzekeringen gemaakt. Zie aldaar.  
2 De indicator woonland is meegenomen voor de toepassing van het woonlandbeginsel en de exportbeperkingen. Verplichtingen om in Nederland te wonen of verblijven zijn 

niet meegenomen in dit schema.  

 



 

 

Artikel 6, tweede lid, onderdeel c 
en vierde lid 

Nederland houden om voor IOAZ in 
aanmerking te komen. 

 Besluit bijstandverlening 
zelfstandigen 2004 (Bbz) 
 
De AMvB Bbz is gebaseerd op 
artikel 78f van de Pw. Op basis 
van artikel 78f Pw kan bij AMvB 

worden afgeweken van artikel 11 
Pw. Van de ‘kring van 

rechthebbenden’ wordt niet 
afgeweken. 

Regelgeving Nationaliteit (verblijfsstatus) Volgt artikel 11 Pw:  
Bepalen wie tot de kring der 
rechthebbenden behoort. Pw -en 
daarmee ook het Bbz- is alleen 
toegankelijk voor Nederlanders en 
mensen die gelijkgesteld zijn aan 

Nederlander. Nationaliteit is een 
toetsingscriterium. 

 Tijdelijke overbruggingsregeling 
zelfstandig ondernemers (Tozo) 

 
De AMvB Tozo , een aantal keren 
verlengd, thans tot 1 oktober 2021 
(‘Tozo 5’), is gebaseerd op artikel 
78f van de Pw. Op basis van 
artikel 78f Pw kan bij AMvB 
worden afgeweken van artikel 11 

Pw.  Dit is niet gebeurd: artikel 11 

Pw is onverkort van toepassing 

Regelgeving Nationaliteit (verblijfsstatus) Volgt artikel 11 Pw:  
Bepalen wie tot de kring der 

rechthebbenden behoort. Pw is alleen 
toegankelijk voor Nederlanders en 
mensen die gelijkgesteld zijn aan 
Nederlander. Nationaliteit is een 
toetsingscriterium. 

 Wet inburgering (Wib) 
 
Artikel 3, eerste lid en derde lid 

Artikel 5, tweede lid 
 

Regelgeving Nationaliteit (verblijfsstatus) 
Onderdaan andere staat 
 

Mede aan hand nationaliteit moet worden 
vastgesteld of sprake van rechtmatig 
verblijf in Nederland en of iemand 

inburgeringsplichtig is. Het onderdaan 
zijn van een andere staat kan daarbij een 
rol spelen. 

SZW 
(UWV-regelingen) 
 

Algemene 

opmerking over 
koppeling 
socialezekerheids-
regelingen en  
Vreemdelingenwet 

* In socialezekerheidsregelingen 
uitgevoerd door UWV is 
nationaliteit een indicator in ruime 

zin: het wel/niet Nederlander of 

Gemeenschapsonderdaan zijn dan 
wel rechtmatig verblijven in de zin 
van de Vreemdelingenwet 2000  
 
De Rijkswet op het 

Nederlanderschap geeft aan wie 
Nederlander is 

 **Nationaliteit in de zin van: 
(niet-)Nederlandse 
nationaliteit/vreemdeling, 

verblijfsstatus, 

gemeenschapsonderdaan. 
 
Via koppeling aan de 
Vreemdelingenwet 2000 (en 
daarin aangehaalde 

internationale regelingen) 
spelen daarin gehanteerde 

***Bepalen wie tot de kring van 
rechthebbenden behoort, nationaliteit 
speelt hierbij een rol zoals bij ** 

aangegeven.  

 
Wetstechnisch soms direct ingeregeld bij 
bepalen kring zelf, dan wel via uitbreiding 
of beperking daarvan of in 
uitsluitingsgronden. 



 

 

 
Artikel 1 van de Vreemdelingenwet 
2000 bepaalt dat vreemdeling is: 

ieder die de Nederlandse 
nationaliteit niet bezit en niet op 
grond van een wettelijke bepaling 
als Nederlander moet worden 
behandeld. 
 

Artikel 8 van de Vreemdelingenwet 

2000 regelt het rechtmatig verblijf 
van vreemdelingen in NL.  
 

begrippen als nationaliteit en 
gemeenschapsonderdaan zijn  
een rol als indicator. 

Daarbij is nationaliteit is een 
indicator in de ruime zin: het 
wel/niet Nederlander of 
Gemeenschapsonderdaan zijn 
dan wel rechtmatig verblijven.  
Welke nationaliteit, in de zin 

van: uit welk land kom je 

precies is voor de hierna 
vermelde SV-wetgeving 
nauwelijks van belang, met 
uitzondering van Noord-
Koreaanse en de Zwitserse 
nationaliteit. Eén groep wordt 

gelijkgesteld aan Nederlanders: 
dat zijn de Molukkers. Zie 
artikel 1 van de Wet 
betreffende de positie van 
Molukkers.  

SZW 

(UWV-regelingen)  

Werkloosheidswet  

 
 
Artikel 1 sub h, artikel 3 derde, 
vijfde en zesde lid  
 
 

Artikel 19 eerste lid sub f 
 
 
Artikel 53 eerste lid sub b, c, d en 
e en vierde lid  

Regelgeving (wet) Werkland als beginpunt   

(“werkzaam in Nederland”).  
 
1/3: Zie opmerking * en **  
Nationaliteit is indicator. 
 
 

19: bij niet-rechtmatig verblijf 
in zin Vreemdelingenwet 2000 
geen recht op uitkering. 
 
53: de Nederlander, 

de onderdaan van EG-lidstaat 
c.q. socialezekerheids-

verdragsluitende staat.  

 

 
 
1/3: Zie opmerking * en *** . Bepalen 
wie tot de kring van rechthebbenden 
behoort. 
 

19: uitsluiting van recht op uitkering bij 
niet-rechtmatig verblijf.  
 
53: uitbreiding mogelijkheden tot 
vrijwillige verzekering voor specifieke 

groep Nederlanders c.q. onderdanen 
andere specifieke landen die –kortweg- in 

buitenlandse dienst zijn. 

SZW (UWV-
regelingen)  

Ziektewet, 
 
 
Artikel 1 sub d, artikel 3 derde, 
vijfde en zesde lid  

Regelgeving (wet) Werkland als beginpunt  
(“werkzaam in Nederland”). 
 
1/3: Zie opmerking * en **  
Nationaliteit is indicator. 

 
 
 
1/3: Zie opmerking * en *** 



 

 

 
 
 

Artikel 19a  
 
 
 
 
 

 

 
Artikel 41 
 
 
 
Artikel 64 tweede lid b, d en e en  

vierde lid   

 
 
 

19a: geen recht bij niet 
woonachtig zijn in Nederland, 
tenzij verdrag.   
 
 
 

 

 
41: bij niet-rechtmatig verblijf 
in zin Vreemdelingenwet 2000 
geen recht op uitkering.  
 
64: de Nederlander, 

de onderdaan van EG-lidstaat 
c.q. socialezekerheids-
verdragsluitende staat.  

Bepalen wie tot de kring van 
rechthebbenden behoort. 
 

19a: Beperking export uitkering op grond 
van de Wet beperking export uitkeringen 
(wet Beu). Rechtvaardiging onderscheid 
naar woonland gebaseerd op het feit dat 
zonder handhavingsafspraken niet kan 
worden ingestaan voor de rechtmatigheid 

van geëxporteerde uitkeringen.  

 
41: Opschorting uitkering bij niet-
rechtmatig verblijf.  
 
 
64: uitbreiding mogelijkheden tot 

vrijwillige verzekering voor specifieke 
groep Nederlanders c.q. onderdanen 
andere specifieke landen die –kortweg- in 
buitenlandse dienst zijn. 

SZW 
(UWV-regelingen)  

WIA, Artikel 8 lid 1 
 

 
 
Artikel 18 (betreft vrijwillige 
verzekering)  
 
Artikel 62 tweede lid 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
Artikel 69 opschorting  

Regelgeving (wet) Koppeling aan Ziektewet: 
“werknemer is de werknemer in 

de zin van de Ziektewet”. 
 
18: Zie uitleg bij artikel 64 Zw. 
 
 
62: vervolguitkering voor 

verzekerde die woont buiten 
NL, EU-/EER-lidstaat bedraagt  
een bij ministeriële regeling 
vastgesteld percentage dat 
weergave is van verhouding 

tussen het kostenniveau van 
het land dat als woonland in 

aanmerking wordt genomen en 
dat van Nederland, maximum 
100).  
 
 
69: Zie uitleg bij artikel 41 Zw. 

Zie bij Ziektewet. 
 

 
 
 
 
 
62: Toepassing woonlandbeginsel op 

grond van de Wet woonlandbeginsel 
2012, tenzij het socialezekerheidsverdrag 
hieraan in de weg staat. Wordt toegepast 
met inachtneming van nadien gewezen 
gerechtelijke uitspraken.  

Koppeling aan het minimumniveau in 
Nederland. Indexering van deze 

uitkeringen naar het prijspeil in het 
woonland zorgt ervoor dat ook bij 
geëxporteerde uitkeringen recht wordt 
gedaan aan het doel van deze regelingen.  
 
 



 

 

SZW  
(UWV-regelingen) 

WAO  
 
Artikel 1 sub g en 3 derde, vijfde 

en zesde lid  
 
Artikel 20 
 
 
 

 

 
 
 
Artikel 50a opschorting  
 

Regelgeving (wet)  
 
1/3: Zie opmerking bij * en **  

Nationaliteit is indicator. 
 
20: geen recht bij niet in NL 
wonen, tenzij verdrag.   
 
 

50a: Zie uitleg bij artikel 41 

Zw. 

 
 
1/3: Zie opmerking bij * en ***. 

 
 
20: Beperking export uitkering op grond 
van de Wet beperking export uitkeringen 
(wet Beu). Rechtvaardiging onderscheid 
naar woonland gebaseerd op het feit dat 

zonder handhavingsafspraken niet kan 

worden ingestaan voor de rechtmatigheid 
van geëxporteerde uitkeringen.  
 
50a: Bepalen wie tot de kring van 
rechthebbenden behoort. 

SZW 
(UWV-regelingen) 

Wet arbeid en zorg 
(Zwangerschaps-
/bevallingsuitkering zelfstandige) 
 
Artikel 3.18 zesde t/m negende lid 

Regelgeving (wet)  
 
 
 
3.18: zie opmerking bij * en ** 
Nationaliteit is indicator. 

 
 
 
 
3.18: zie opmerking bij * en ***: 
bepalen wie tot de kring van 
rechthebbenden behoort.  

SZW  
(UWV-regelingen) 

Wet arbeidsongeschiktheids-
verzekering zelfstandigen 
(voor vóór 1/8/2004 lopende 

gevallen en herleving oude 
gevallen) 
 
Artikel 1, eerste lid sub j, tweede 
en vierde lid, artikel 3, tweede t/m 
vierde lid  
 

Artikel 7a  
 
 
 
 
 
 

Regelgeving (wet)  
 

Nationaliteit is indicator, 
woonland  
 

 
 
 
1/3: Zie opmerking * en **  
Nationaliteit is indicator. 
 
 

7a: geen recht bij niet in NL 
wonen, tenzij verdrag.   
Voorwaarden heropening en 
toekenning recht. 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
1/3: Zie opmerking * en *** . Bepalen 
wie tot de kring van rechthebbenden 
behoort. 
 

7a: Beperking export uitkering op grond 
van de Wet beperking export uitkeringen 
(wet Beu). Rechtvaardiging onderscheid 
naar woonland gebaseerd op het feit dat 
zonder handhavingsafspraken niet kan 
worden ingestaan voor de rechtmatigheid 
van geëxporteerde uitkeringen.  



 

 

Artikel 55a, eerste lid 55: niet- rechtmatig verblijf 
vreemdeling. 

55: opschorting uitkering bij niet-
rechtmatig verblijf.  

SZW  
(UWV-regelingen) 

Besluit uitbreiding en beperking  
kring verzekerden 

werknemersverzekeringen 1990 
 
 
 

 
 
 
 
 
Uitbreiding kring verzekerden 
 

 
 
Artikel 2  
 
 
Artikel 3a, eerste lid sub a 

 
 
 
 
 
 

Artikel 3a, tweede lid  

 
 
 
Artikel 4 
  
 

Regelgeving 
(AMvB op grond 

van de WW, WIA, 
WAO en Zw)   

Algemeen: nationaliteit en 
verblijfsstatus kan, in 

combinatie met andere factoren 
en wetten, recht- en 
plichtscheppend zijn of juist 
beperkend. 

 
 
 
 
 
Uitbreiding 
 

 
 
2: “de Nederlander die…” 
(uitbreiding voor zeevaart). 
 
3a, eerste lid sub a: 

nationaliteit van andere 
lidstaten van de EU en staten 
die partij zijn bij de 
Overeenkomst EER of 
Zwitserland.  
 

3a, tweede lid: voor personen 

die niet sub a nationaliteit 
hebben.    
 
4: Nederlander en de 
vreemdeling die rechtmatig 
verblijf houdt in de zin van 

Algemeen: nationaliteit in de zin van 
wel/geen Nederlander of rechtmatig 

verblijf, dan wel/niet EU-nationaliteit, is 
naast allerlei andersoortige criteria als 
woonland, werkland, werkkring, mogen 
werken in de zin van de Wet arbeid 

vreemdelingen bepalend voor de 
uitbreiding en beperking van de 
rechthebbendenkring. Tevens koppeling 
aan Vreemdelingenwet 2000. 
 
Uitbreidingen beogen het 
onverzekerd zijn van specifieke 

groepen te voorkomen: 
 
Uitbreiding voor bemanning zeevaartuig.  
 
 
Uitbreiding voor EU-, EER-, Zwitserse 

nationaliteiten. 
 
 
 
 
 

Uitbreiding voor nationaliteiten werkzaam 

buiten Europa.  
 
 
Uitbreiding voor bepaald varend, 
vliegend, rijdend personeel.  
 



 

 

 
 
 

Artikel 4a en 4b 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
Artikel 4c 
 

 
 
 
 
 
 

Beperkingen kring verzekerden 

 
 
 
Artikel 6, eerste lid,  tweede lid 
sub c, vierde lid 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

artikel 8, onder f t/m k van de 
Vreemdelingenwet 2000.  
 

4a en b: Nederlander 
(bepalingen i.v.m. 
vertegenwoordiging BuZa en 
Nederlandse publiekrechtelijke 
rechtspersonen in het 
buitenland) 

4a tweede lid onder a: 

onderdaan ontvangende staat 
(uitzondering voor particuliere 
bediendes).  
 
4c: de vreemdeling die 
rechtmatig verblijf houdt in de 

zin van artikel 8, onder f t/m k 
van de Vreemdelingenwet 2000 
en mag werken o.g.v de Wet 
arbeid vreemdelingen op 
continentaal plat. 
 

Beperkingen 

 
 
 
6, eerste lid 1: 
diplomatiek/consulair 
ambtenaar andere mogendheid  

6, tweede lid: Nederlander 
(uitzondering van de beperking 
voor buitenlandse diplomatieke 
zendingen etc voor 

Nederlanders die…)  
6, vierde lid: uitzondering voor 
Nederlander (particulier 

bediendes in dienst van lid 1 en 
2 personen).  
 

 
 
 

Uitbreiding voor buitenlands personeel in 
Rijksdienst. 
 
 
Met beperking op de uitbreiding voor 
bediendes die onderdaan zijn in de 

ontvangende staat. 

Uitbreiding voor bepaalde vreemdelingen 
die conform Wet arbeid vreemdelingen of 
op continentaal plat werken.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Beperkingen beogen dubbeling in 

rechten en plichten te voorkomen 
voor specifieke groepen: 
 
Beperking i.v.m. buitenlandse 
diplomatieke/consulaire betrekkingen 
andere mogendheden.   

 
 
 
 

 
Uitzondering op de beperking voor 
bepaalde bediendes, die o.a. Nederlander 

zijn. 
 
 



 

 

Artikel 7, derde lid sub a jo. 16b   
 
 

 
 
 
Artikel 8 
 
 

 

Artikel 9  
 
 
 
Artikel 16a  
 

7, derde lid sub a jo. 16b: 
uitsluiting van Nederlandse 
bediendes.  

 
 
 
8: beperking voor Ministers van 
Aruba, Curacao en Sint Maarten 
en diverse ambtenaren.  

 

9: vreemdeling die 
bemanningslid en woonachtig is 
aan boord zeevaartuig. 
 
16a:vreemdeling in de zin 
artikel 8 a t/m e of l 

Vreemdelingenwet 2000 die 
arbeid verricht die niet aan de 
Wet arbeid vreemdelingen 
voldoet. 

7: regelt bepaalde beperkingen voor 
werknemers van volkenrechtelijke 
organisatie die elders verzekerd zijn:  

uitzondering op de beperking voor de 
Nederlandse bediendes.  
 
8: beperking Ministers en ambtenaren. 
 
 

 

9: beperking bij niet voldoen aan de Wav, 
illegale arbeid/misbruik voorkomen. 
 
 
16a: idem. 

SZW 
(UWV-regelingen) 

Wajong,  
 

 
 
 
Artikel 1:1, artikel 1a:6 eerste lid 
sub d en tweede lid, artikel 2:11 
eerste lid sub d en tweede lid, 

artikel 3:4  
 
Artikel 3:11 
 

Regelgeving (wet) Woonland is beginpunt 
(ingezetene: natuurlijke 

persoon die in Nederland 
woont, met aanvullingen).  
 
Zie opmerking * en **  
Nationaliteit is indicator. 
 

 
 
Ingezetenschap. 

Beperking van de kring van 
rechthebbenden via de Vreemdelingenwet 

2000 (zie eerdere opmerking) 
 
 
Zie opmerking * en *** 
Bepalen wie tot de kring van 
rechthebbenden behoort. 

 
 
Bevoegdheid tot uitsluiten van de 
uitkering in geval van arbeidsongeschikt-
heid die is ingetreden een half jaar na het 

ingezetene worden. Voorkomen misbruik.  

SZW 
(UWV-regelingen) 

Besluit Uitbreiding en beperking 
ingezetenen Wajong 

Regelgeving  
(AMvB op grond 
van de Wajong) 
Koppeling aan 
gelijknamig besluit 
voor de 
volksverzekeringen 

Nationaliteit e.d. geen 
indicator, voor buiten 
Nederland woonachtigen en 
verplicht krachtens gelijknamig 
besluit voor de 
volksverzekering verzekerden.   

Uitbreiding van de kring rechthebbenden. 
Nationaliteit is geen toetsingscriterium. 
 



 

 

SZW 
(UWV-regelingen) 

Wet structuur 
uitvoeringsorganisatie werk en 
inkomen  

 
Artikel 30b, eerste lid  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
Artikel 54, zevende lid 
 

 

Regelgeving (wet) Algemeen: 
Nederlanders/vreemdelingen 
met bepaalde status. 

 
-Nederlanders,  
-vreemdelingen met status 
bepaalde EU-verordeningen  
-vreemdelingen met 
vergunning krachtens 

Vreemdelingenwet 2000 en 

werk-aantekening Min V&J 
-vreemdelingen die bij AMvB 
zijn aangewezen. 
 
54: de Nederlander. 

 
 
 

 
Grondslag voor registratie van 
werkzoekenden (op diens verzoek) door 
UWV. 
 
 

 

 
 
 
 
Gegevensverstrekking aan in buitenland 
gedetineerde Nederlander t.b.v. aanvraag 

uitkering. 

SZW  
(UWV-regeling) 

Besluit SUWI 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Artikel 3.1, eerste en tweede lid 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Regelgeving 
(AMvB) 

Vreemdelingen die op grond 
van diverse bepalingen van de 
Vreemdelingenwet 2000 
rechtmatig verblijven in 
Nederland of verbleven 

(lopende verzoek tot 
voortgezette toelating, 
bezwaar/beroep) met 
werkvergunning.  
 
a. vreemdeling die rechtmatig 

in Nederland verblijft, in de 
zin van artikel 8, onderdeel 
b of l  Vreemdelingenwet 
2000 (Vw) 

b. idem in de zin van 

onderdeel a die onvrijwillig 
werkloos is terwijl het 

verbod, bedoeld in artikel 2, 
eerste lid, van de Wav nog 
van toepassing is, mits de 
vergunning tot verblijf het in 
Nederland verrichten van 
arbeid niet uitsluit; 

Registratie en beëindiging daarvan van 
werkzoekende vreemdelingen met 
bepaalde verblijfsstatus. 
 
 

 
 
 
 
 
Registratiegrondslag. 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
Artikel 5.1 gegevensverwerking en 
– verstrekking ten behoeve van de 

c. idem als bij a in de zin van 
onderdeel a tot en met e, of 
m, van de Vw, mits de 

vergunning tot verblijf het in 
Nederland verrichten van 
arbeid niet uitsloot, indien 
de vreemdeling onvrijwillig 
werkloos is, en mits hij: 

1°.voor de beëindiging van dit 

verblijf een aanvraag heeft 

ingediend om voortgezette 
toelating, of 
2°.binnen de termijn, genoemd 
in artikel 69, eerste lid, van de 
Vw, of buiten die termijn, in 
geval artikel 6:11 van de 

Algemene wet bestuursrecht 
toepassing heeft gevonden, 
bezwaar heeft gemaakt of 
beroep heeft ingesteld tegen 
intrekking van de toelating in 
de zin van artikel 8, onderdeel 

a tot en met e, of m Vw. 

 
Lid 2: De registratie eindigt 
voor een vreemdeling als 
bedoeld in het eerste lid, 
onderdeel c, zodra: 
a. onherroepelijk op de 

aanvraag, het bezwaar of het 
beroep is beslist, of 
b. de uitzetting van de 
vreemdeling is gelast, tenzij die 

uitzetting ingevolge de Vw of 
op grond van een rechterlijke 
beslissing achterwege dient te 

blijven. 
 
5.1 Persoonsgegevens: namen, 
burgerservicenummer,  
administratienummer ex artikel 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
Beëindiging registratie. 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
Grondslag verwerking persoonsgegevens 
voor vrijwillige verzekering ten behoeve 
van die polisadministratie. 



 

 

polisadministratie voor vrijwillig 
verzekerden 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
Artikel 5.2 en bijlage I: overzicht 

polisadministratie met opgenomen 
gegevens, doel verwerking 
daarvan en hoe deze zijn 
verkregen.  
 
 

 

Artikel 5.2.a en bijlage II, betreft 
eenmalige uitvraag voor 
gegevensset polisadministratie 
met doel verwerking daarvan en 
hoe deze zijn verkregen 
 

 

4.9 van de Wet basisregistratie 
personen (A-nummer), 
geboorte- 

datum, overlijdensdatum, 
geslacht, burgerlijke staat, 
leefvorm, nationaliteit, 
verblijfstitel, datum vertrek 
uit Nederland, indicatie 
curatelestelling en indicatie 

voor informatiebeveiliging;  

o.a. nationaliteit, Code 
bijzonder Nederlanderschap, 
verblijfstitel, datum vertrek uit 
Nederland. 
 
Bijlage 1: tal van gegevens 

w.o.  
-code bijzonder 
Nederlandschap 
-adresgegevens buitenland 
-nationaliteit  
-datum vertrek uit NL. 

 

Bijlage II: tal van gegevens 
w.o. 
-nationaliteit 
-over verblijfsrecht 
vreemdeling. 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
Specificatie gegevens in 

polisadministratie, de oorsprong daarvan 
en doel van de verwerking, ten behoeve 
van transparantie over grondslag en 
beheer van gegevens. 
 
 

 

Idem 
 
 
 

SZW  
(UWV-regeling) 

Regeling SUWI 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Regelgeving 
(ministeriële 
regeling)  

Gegevens over geboorte, 
nationaliteit en verblijfsrecht  
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Eenmalige uitvraag ten behoeve van  
gegevensbeheer: Overheid vraagt één 
keer naar gegevens van de betrokkene 

en betrekt daarna de gegevens uit haar 
eigen registraties. Is in casu de 

Basisregistratie personen waar 
nationaliteit onderdeel van de 
gegevensset is. Artikel regelt dat 
eenmalig, waarom, waarvoor e.d. vloeit 
uit andere wet- en regelgeving voort.  
 



 

 

Artikel 6.1, bijlage inzake 
eenmalige uitvraag van gegevens 
etc 

Geboorte:  
o. geboorteplaats; 
o. geboorteland of –gebied; 

Gegevens over de nationaliteit: 
o. nationaliteit of 
nationaliteiten, dan wel een 
aanduiding dat de betrokkene 
geen nationaliteit bezit, of een 
aanduiding dat de nationaliteit 

van de betrokkene niet kan 

worden vastgesteld; 
o. de aantekening dat op grond 
van artikel 17 van de Rijkswet 
op het Nederlanderschap is 
vastgesteld dat de betrokkene 
niet de Nederlandse 

nationaliteit bezit; 
o. de aantekening dat de 
betrokkene op grond van 
de Wet betreffende de positie 
van Molukkers als Nederlander 
behandeld wordt. 

Gegevens in verband met het 

verblijfsrecht van de 
vreemdeling: 
o. de aantekening over het 
verblijfsrecht; 
o. datum ingang verblijfsrecht; 
o. datum beëindiging 

verblijfsrecht. 
 

Eenmalige uitvraag ten behoeve van 
uitvoering van diverse wet- en 
regelgeving. 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
BRP benoemen voor eenmalige uitvraag: 
daarbij registratie van gelijkstelling van 
Molukkers aan Nederlanders (Molukkers 
hebben - technisch gezien- niet de staat 
van Nederlander (wetgeving ander 

departement).  

SZW (overig) Remigratiewet 
 

Wet die terugkeer naar 
herkomstland faciliteert onder 

voorwaarden en met voorzieningen 
voor een persoon die rechtmatig 
hoofdverblijf in Nederland opgeeft 
of heeft gegeven.  
 
 

Regelgeving (wet)  Nationaliteit e.d. is indicator, 
derdelanders 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

Treft -algemeen gesproken- 
voorzieningen ten behoeve van  

remigratie.   

https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0003738&artikel=17&g=2021-04-26&z=2021-04-26
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0003738&artikel=17&g=2021-04-26&z=2021-04-26
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0003052&g=2021-04-26&z=2021-04-26
https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0003052&g=2021-04-26&z=2021-04-26


 

 

Artikel 1, 1a, 2, 2a en b  
 

Remigrant, vreemdeling, 
verblijfsstatus, nationaliteit, 
andere nationaliteit, 

Nederlander, Surinaamse 
nationaliteit, uitreiziger.  

SZW (overig)  Wet arbeid vreemdelingen 
 
Werken in Nederland is vrij 

toegestaan voor Nederlanders en 
personen met nationaliteit van een 

EER-lidstaat (EU-land + 
Noorwegen + IJsland + 
Liechtenstein) of Zwitsersland.  
 
In de Wav staan de regels voor 

werken in Nederland voor 
bepaalde groepen niet- 
Nederlanders. Werkgevers (ook  
particulieren) mogen slechts voor 
zich laten werken door 
vreemdelingen in de zin van de 
Vreemdelingenwet 2000 met een 

tewerkstellingsvergunning (TWV) 
of een gecombineerde vergunning 
voor verblijf en arbeid (GVVA) 
 
artikelen 2 t/m 13  

Regelgeving (wet)  Nationaliteit e.d. is indicator: 
Nationaliteit in de zin van: wel 
of geen vreemdeling in de zin 

van de Vreemdelingenwet 
2000, verblijfsstatus.  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
2-14: regelen voor specifieke 
groepen onder welke 

voorwaarden de werkgever kan 
laten werken.  

Verbod aan werkgevers om voor zich te 
laten werken door vreemdelingen zonder 
TWV of GVVA, al dan niet onder bepaalde 

voorwaarden, gesanctioneerd met boetes 
voor werkgevers.  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Voorwaarden hangen af van 
verblijfsstatus en vergunning en kunnen 

tevens worden afgestemd op de stand 
van de Nederlandse arbeidsmarkt met 
bijvoorbeeld inspanningsverplichtingen, 
prioriteitsaanbod, niveau 
arbeidsvoorwaarden e.d. 

SZW (overig) Besluit arbeid vreemdelingen 

 
 
Artikel 1m tweede lid  
 
 
 
 

Regelgeving 

(AMvB) 
 

Niet EU-/EER- of Zwitserse 

nationaliteit (“derdelanders”) 
 
Dit artikel is van toepassing op 
de instroom per studiejaar voor 
de Academies van Bouwkunst 
gezamenlijk van de eerste 50 
studenten met de nationaliteit 

 
 
 
Beperking van instroom per studiejaar 
voor de Academies van Bouwkunst 
gezamenlijk tot de eerste 50 studenten 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
Artikel 3b 

 

van een staat die niet tot de 
Europese Unie behoort, die 
geen partij is bij de 

Overeenkomst betreffende de 
Europese Economische Ruimte, 
of niet met de Zwitserse 
nationaliteit. 
 
Vreemdelingen met de Noord-

Koreaanse nationaliteit krijgen 

geen 
tewerkstellingsvergunning, met 
uitzonderingen o.a. bij 
goedkeuring Sanctiecomité 
Veiligheidsraad VN. 

met niet EU-/EER- of Zwitserse 
nationaliteit.   
Voorkomen van verdringing van EU-

onderdanen die willen studeren aan deze 
Academies.  
 
 
 
Beperking uit hoofde van internationale 

verplichtingen, VN-resolutie 2371 (2017), 

doel resolutie is voorkomen dat 
vreemdelingen met de Noord-Koreaanse 
nationaliteit in het buitenland werken om 
geld te verdienen, waarmee Noord-Korea 
zijn kernwapenprogramma financiert 
door verbod op het verlenen van 

werkvergunningen.  
SZW (overig) Regeling uitvoering  Wet arbeid 

Vreemdelingen 
 
 
Regelt melding door werkgever 

aan UWV van allerlei soorten 
vreemdelingen.  
 
Met bijlage uitvoeringsregels 
gekoppeld aan internationale 
verdragen, Vreemdelingenwet 

2000, beschikken over 
tewerkstellingsvergunning of een 
gecombineerde vergunning voor 
verblijf en arbeid  
 

Enkele bijzonderheden: 
16/17: werknemers in de 

sportsector/ beroepsvoetballers 
19: docenten 
19a. Tewerkstelling van koks ten 
behoeve van de Aziatische horeca. 
Geldt voor koks met nationaliteit 
buiten EER en Zwitserland  

Regelgeving  
(ministeriële 
regeling) 

Zie Wet arbeid Vreemdelingen 
en Besluit WAV 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Melding werkgever van vreemdeling in 

het kader van de Wav en WagwEU aan 
UWV o.a. op basis van 
persoonsgegevens. 
 
Uitwerking meldingsverplichtingen. 
 

 
 
 
 
 

Specificaties voor bijzondere groepen op 
grond van de wettelijke bepalingen 

terzake van tekorten of overschotten, 
prioriteitenbepaling, aard beroep, 
bevordering handelscontacten, 
scholing/stage, kennisuitwisseling, etc.  
 
 



 

 

20: geestelijk bedienaren 
24: internationaal gedetacheerden 
die in NL werken voor een in 

buiten EER gevestigde werknemer  
27 - 33 Regeling voor diverse 
vormen van kennismigratie, 
scholing, stagiaires etc. en 
daarmee samenhangende 
bepalingen  

N.B. 30a. Regeling voor stagiairs 

in het kader van het Young 
Workers Exchange Program  
34/35: musici, artiesten, 
conservatoren en restauratoren 
 
Bijlage 2 RuWav: lijst met 

vreemdelingen waarvoor geen  
tewerkstellingsvergunning of een 
gecombineerde vergunning geldt 
op grond van overeenkomst of 
verdrag met andere mogendheden 
dan wel bij een voor Nederland 

verbindend besluit van een 

volkenrechtelijke organisatie 
 
 
 
 
 

 
 
50 Vrijhandelsakkoorden WTO en 
bijlage 3 waarin landen 

gespecificeerd zijn 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

30a. benoemt Canadese 

nationaliteit 
 
 
 
 
Nationaliteit is indicator in 

ruime zin: onderdanen van een 
andere staat, bepaalde landen, 
diverse internationale 
organisaties, benoemd onder 
35 punten, om iets te noemen: 
burgers UK, Stafleden van de 

African Management Services 

Company, Gezinsleden van 
stafleden van Europees Ruimte 
Agentschap, staf en 
afhankelijke gezinsleden van 
diplomaten uit diverse bij naam 
aangeduide landen etc. 

 
50: Onderdanen van landen 
waar vrijhandelsakkoorden mee 
gesloten zijn.  

 
 
 

 
 
 
 
 
 

30a. overeenkomst met Canada 

 
 
 
 
 
Uitzondering op grond van verdrag c.q. 

besluit volkenrechtelijke organisatie. 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
Idem  
 

 
 
  

SZW (overig) Wet arbeid gedetacheerde 
werknemers Europese Unie 
 
De WagwEU is van toepassing op 
dienstverrichters: personen of 

Regelgeving (wet) Nationaliteit e.d. is een 
(indirect) criterium voor de 
dienstverrichters: natuurlijke 
personen, bij bedrijven is dat 
de vestigingsplaats.  

Stelsel van voorwaarden op basis van  
Richtlijn EU 2014/ 67/EU en Richtlijn 
96/71/EG waaronder detachering kan 
plaatsvinden met onder meer als doel 



 

 

ondernemingen gevestigd in een 
lidstaat (EU-land, EER-land of 
Zwitserland). Dat geldt ook voor 

de gedetacheerde werknemer: 
bepalend is dat deze niet 
gewoonlijk in Nederland werkt. 
 

Voor de gedetacheerde 
werknemer is bepalend het 
gewoonlijk niet in Nederland 

werken.   

mitigering misbruik en stroomlijning 
stelsel met andere lidstaten etc.  

SZW (overig) Wet kinderopvang  

 
artikel 1.6  

Regelgeving (wet)  Nationaliteit e.d. indicator, via  

woonland ouder en partner,  
inburgeringsplichtig zijn, 

uitkeringsgerechtigde zijn (SZ, 
Pw etc), IB-plichtig zijn etc.  
  

Bepalen wie tot de kring van 

rechthebbenden behoort, dit in het kader 
van bevorderen huidige of toekomstige 

arbeidsparticipatie door middel van  
arbeid, scholing, algemene bijstand of 
uitkering).  

SZW (overig)  Wet op het kindgebonden budget 

 
 
Artikel 2 twaalfde lid  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
Artikel 2 dertiende lid  

Regelgeving (wet)  Nationaliteit e.d. indicator, via   

Kinderbijslag 
 
Kinderbijslaggerechtigde ouder 
zijn: ouder met aanspraak op 
kindgebonden budget voor één 
kind waarvoor voor Algemene 
Kinderbijslagwet een ander 

land dan NL, EU-lidstaat, EER-

lidstaat of Zwitserland als 
woonland in aanmerking wordt 
genomen, bedraagt het 
kindgebonden budget een bij 
ministeriële regeling 

vastgesteld percentage dat 
weergave is van verhouding 
tussen het kostenniveau van 
het land dat als woonland in 
aanmerking wordt genomen en 
dat van Nederland, maximum 

100).  

 
Regeling als bij 12de lid, in 
geval van meerdere kinderen. 

Bepalen wie tot de kring van 

rechthebbenden behoort.  
 
Toepassing woonlandbeginsel op grond 
van de Wet woonlandbeginsel 2012, 
tenzij het socialezekerheidsverdrag 
hieraan in de weg staat. Wordt toegepast 
met inachtneming van nadien gewezen 

gerechtelijke uitspraken. Uitkering 

bedoeld als een tegemoetkoming in de 
kosten van kinderen. Indexering naar het 
prijspeil in het woonland zorgt ervoor dat 
ook bij geëxporteerde uitkeringen recht 
wordt gedaan aan het doel van deze 

regelingen.  
 
 
 
 
 

 

 
idem 

SZW (overig) Wet op het algemeen verbindend 
en het onverbindend verklaren van 

bepalingen van collectieve 
arbeidsovereenkomsten 

Regelgeving (wet) Nationaliteit e.d. indicator: 
detachering naar NL van 

werknemers die gewoonlijk 
arbeid verrichten in een andere 

 
 

 
 



 

 

 
 
 

 
Artikel 2a: koppeling WagwEU-
werkgever voor in NL 
gedetacheerde werknemers 

lidstaat van de EU (en waarop  
ander recht van toepassing is).  
 

 
 
 

 
Dienstverrichter in de zin van de WagwEU 
waarborgt voor gedetacheerde 
werknemers die onder niet-Nederlands 
recht vallen gelijkheid van benoemde 
arbeidsvoorwaarden, een en ander op 

basis van de bij WagwEu genoemde 

Richtlijnen.  

 


