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Inkomstenbronnen

|OC & partners
€ 2,5 mln

Topsportbegroting NOC*NSF
€ 57,1 mln

Bestedingsdoelen

Programma’s bonden

Financieren van de topsport- en
opleidingsprogramma’s van bonden

€ 33,2 miljoen +
€ 21,3 miljoen eigen bijdrage bonden

« 77 gefinancierde
programma’s, waarvan:

7 Winter
70 Zomer

44 Olympisch
16 Paralympisch
17 Niet Olympisch

Collectieve projecten

Ontwikkelen en uitvoeren van projecten
voor de hele Nederlandse topsport

€ 2,6 miljoen

« Invoeren van het Athlete
Management Systeem bij
25 sportbonden en de
wensen en eisen in kaart
brengen m.b.t. video-
analyse

« Ontwikkelen kwalitatief
goede opleidingen voor
trainer-coaches niveau
3t/mé
- Een bekostigde
Associate degree Sport met
uitstroomprofiel topsport-
en talentcoach

- Samenstellen
opleidingsprogramma
Topcoach 6

» Presenteren en bespre-
ken van een visie op de
topsport in 2032

« Samen met VWS en VSG
uitvoeren van deelak-
koord 6 “Topsport die
inspireert”

« Ontwikkelen plan voor
het vergroten van de
maatschappelijke waarde
van topsport

TeamNL Centra &
Stichting LOOT

Financieren van de
landelijke topsportinfrastructuur

€ 7,8 miljoen +
€ 7,3 miljoen eigen bijdrage
TeamNL Centra

« 5 TeamNL Centra
TeamNL Centrum Amsterdam
TeamNL Centrum Metropool
TeamNL Centrum Noord
TeamNL Centrum Papendal
TeamNL Centrum Zuid

« 7 Topsporttalentscholen

. Stichting LOOT

Onze missie:

#wewinnenveelmetsport

Games operations

Organiseren van een optimaal prestatie-
klimaat bij elke missie

€ 8,7 miljoen

» OS/PS Tokyo 2021

TOKYO0 2020

« EYOF Vuokatti

« Voorbereiden OS/PS Beijing
~— - Uitvoeren van circa 30
deelprojecten voor elke
missie, bijv. vlucht, kleding,
M%%%u accreditaties

« Starten met gebruik van
nieuwe accreditatieportal

« Zichtbaar maken van foot-
print TeamNL, om in de
toekomst toe te groeien naar
klimaatneutrale uitzending
en andere landen inspireren
hieraan mee te doen

Fonds voor de Topsporter

€ 13,8 mln

Experts &
Prestatiemanagers

Ontwikkelen en versterken
van de programma’s

€ 4,8 miljoen

« Ondersteunen programma’s
m:;:;f’g:m in voorbereiding op en
deelname aan OS/PS Tokyo
2021, OS/PS Beijing 2022,
WK'’s en EK'’s

« Bieden van High Perfor-
mance Services medisch,
voeding, prestatiegedrag,
krachttraining, technologie
en sport science

@@%ﬂ « Uitvoeren project Thermo Tokyo
« Alternatieve financierings-
modellen verkennen t.b.v.
sportaccommodaties voor
TeamNL Centra

« Optimaliseren van de expert-
begeleiding met 0.a. een
transparant en duidelijk orga-
nisatie-en financieringsmodel

« Versterken van de talent-
profielen van sportbonden

Athlete services

Ontwikkelen en faciliteren van
TeamNL carriéres

€ 3,7 miljoen

« Vergroten van het bewustzijn
van topsporters en talenten
over het beroep topsporter.
O.a. doorontwikkeling
maatschappelijke inzet

Aanbieden en (door)ontwik-
kelen van voorzieningen voor
topsporters (TeamNL) en
talentvolle sporters (Talent
TeamNL).

O.a. stipendium en topsport-
polis (TeamNL) en vervoersvoor-
ziening en voorziening talent-
volle sporters die opgroeien in
armoede (Talent TeamNL)

TeamNL@work - optimale
transitie/duale carriere.
O.a. het aanbieden van
praktijkprogramma’s en
individuele maatwerktrajecten

Stipendium &
Kosten-
vergoeding

€ 15 miljoen

841 sporters met
een status, waarvan
578 sporters met
een A-status

70% van de
topsporters met een
status maakt
gebruik van de
maandelijkse
kostenvergoeding

&3

75% van de
topsporters met
een A-status maakt
gebruik van het
stipendium

n.b. om tot een sluitende begroting te komen worden er in 2021 extra onttrekkingen gedaan uit het Fonds uitzendingen teams en het Fonds voor de Topsporter
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