Welzijn en Sport

Aan Minister LZS Deadline: 24 maart 2022

n Ota Kamerbrief stand van zaken wijkverpleging

1. Aanleiding
Delen laatste stand van zaken (inclusief toezenden diverse rapporten) over de
wijkverpleging met de Tweede Kamer.

2. Geadviseerd besluit

Ik verzoek u akkoord te gaan met toezending van bijgevoegde stand van zaken
brief aan de Tweede Kamer voorafgaand aan het Commissiedebat op 31 maart
2022.

3. Kernpunten

In deze brief informeert u de Tweede Kamer over:

« Het voornemen voor extra inzet om de arbeidsmarkttekorten voor de
wijkverpleging aan te pakken; _

e De stand van zaken van de activiteiten om de kwaliteit in de wijkverpleging te
bevorderen;

« De mate van tevredenheid over het contracteerproces en de afname van niet-
gecontracteerde zorg (inclusief Vektis- en NZa monitor);

« De invoering van herkenbare en aanspreekbare teams wijkverpleging
(inclusief nulmeting RIVM);

« De start van de nieuwe bekostiging wijkverpleging per 2022;

 De wachttijden voor casemanagement dementie;

e Actuele ontwikkelingen in de kindzorg (inclusief intentieverklaring
kindzorgpartijen).

4. Toelichting

a. Draagvlak politiek

Over deze deelonderwerpen is al vaker met de Tweede Kamer gedebatteerd. Over
de gekozen richting (inzet op meer samenwerking en belonen van kwaliteit)
bestaat politiek draagviak. Ook wordt de zorg over de arbeidsmarkttekorten
gedeeld.

b. Draagviak maatschappelijk en eendulidige communicatie

Er is door VWS met Actiz, Zorgthuisnl, PFN, V&VN, VNG en ZN zowel een
hoofdlijnenakkoord wijkverpleging 2019-2022 als een toekomstperspectief
(herkenbare en aanspreekbare teams wijkverpleging) afgesproken en volgens die
afspraken vindt de uitvoering van de activiteiten plaats. Door de NZa is met Actiz,
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Zorgthuisnl, V&VN, PFN en ZN een convenant over het bekostigingstraject
wijkverpleging afgesproken. Partijen zijn derhalve goed aangesloten bij en bekend
met de voorliggende trajecten.

Contractering in de wijkverpleging en afspraak coalitieakkoord

Over de contractering is in het coalitieakkoord de volgende passage opgenomen:
“Een contract vormt de basis voor aanbieders en verzekeraars om afspraken te
maken over passende zorg, betaalbaarheid en doelmatigheid. Daarom verbeteren
we het contracteerproces. Als in de ggz en wijkverpleging ongecontracteerde zorg
onvoldoende afneemt, wordt de aanpak verstevigd. Gedacht wordt aan verplichte
kwaliteitsregistratie en onafhankelijke indicatiestelling. Als dit onvoldoende
effectief is, wordt gekeken naar een geringe eigen bijdrage of een verlaging van
de vergoeding van ongecontracteerde zorg. Dit alles met behoud van
keuzevrijheid voor de patiént [strikt genomen is dat laatste niet mogelijk]. ”

Er wordt gewerkt aan de voorbereiding van voorstellen voor de uitvoering van
deze afspraak uit het coalitieakkoord; deze worden te zijner tijd aan u voorgelegd.
Voor dit moment is het daarom van belang om in de brief aan de Tweede Kamer
de opties open te houden. Gezien de dalende cijfers niet-gecontracteerde
wijkverpleging liggen aanvullende maatregelen voor de wijkverpleging niet voor
de hand. Mogelijk ligt dit anders in de ggz. Het voorbereiden van regelgeving om
een geringe eigen bijdrage of een verlaging van de vergoeding van niet-
gecontracteerde zorg te kunnen doorvoeren duurt enkele jaren. Indien u deze
mogelijkheid deze kabinetsperiode wilt kunnen inzetten, dan is het van belang
daar op korte termijn mee te beginnen.

¢. Financiéle en personele gevolgen
n.v.t.

d. Juridische aspecten haalbaarheid
n.v.t.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
De stand van zaken is bij de betrokken partijen bekend. Met de NZa is afgestemd
over de toezending van de NZa monitor inkoop wijkverpleging 2022,

f. Gevolgen administratieve lasten
n.v.t.

g. Toezeggingen .
Met de brief doet u toezegging 9162 af over het informeren van de Kamer over de

vervolgstappen die u zet na afronding van het mediationtraject in de kindzorg met

betrokken partijen (V&VN, ZN, Per Saldo, Stichting Kind en Ziekenhuls, Bvikz).
Tevens herhaalt u in deze brief uw toezegging uit de planningsbrief dat u voor
zomerreces uw aanpak van de arbeidsmarktknelpunten zorgbreed zult
presenteren.

h. Fraudetoets
n.v.t.
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5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
In deze nota zijn alle tot personen herleidbare gegevens op ambtelijk niveau
onleesbaar gemaakt. :
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