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Geachte

 

Op 8 juli jl. hebben wij uw verzoek ontvangen om een uitvoeringstoets uit te brengen op de 

conceptwetswijziging van de Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen en de Ziektewet in 
verband met de gegevensdeling tussen UWV en werkgevers in regressituaties. U heeft ons 

gevraagd dit concept te beoordelen op aspecten van uitvoerbaarheid. Hierbij sturen wij u ons 

oordeel. 
 

Aanleiding voor het voorstel 

Tot aan 2020 wisselden UWV en werkgevers gegevens uit over regressituaties. UWV is destijds tot 
de conclusie gekomen dat er vanwege de AVG geen wettelijke grondslag meer is om deze 

gegevens uit te wisselen. Daarom is UWV hiermee gestopt. Er is een duidelijk belang bij het 

uitwisselen van deze gegevens, zowel voor UWV als voor werkgevers. Met de wetswijziging wordt 
een wettelijke grondslag gecreëerd en kan de gegevensuitwisseling die er tot aan 2020 is geweest, 

weer hervat worden. 

 
Uitvoerbaarheid 

Uit de uitvoeringstoets is naar voren gekomen dat het voorstel uitvoerbaar is voor UWV. Er is 

sprake van het hervatten van een bestaand proces. Daarom is ook de beoogde datum van 
inwerkingtreding van 1 januari 2023 haalbaar voor UWV. De kosten zijn vrijwel nihil. Voor de 

goede orde merken we op dat wij enkele wetstechnische opmerkingen hebben gedeeld met uw 

medewerkers. 
 

Wij zien uw reactie graag uiterlijk binnen zes weken na ontvangst van deze brief tegemoet. 

 
Hoogachtend, 

 

 

 

 

 




