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Aanleiding 

Op grond van de Wet Subsidiëring Landelijke Onderwijsondersteunende 

Activiteiten (Wet SLOA2013) wordt eenmaal per twee jaar een Kaderbrief SLOA 

vastgesteld en aan de Tweede Kamer gezonden. Hierin worden de kaders 

gegeven voor de invulling van de wettelijke taken, die de SLO en de Stichting Cito 

op grond van de Wet SLOA hebben op het terrein van respectievelijk 

leerplanontwikkeling (SLO) en toetsing en examinering (Cito) in het Nederlandse 

funderend onderwijs en, voor wat betreft het Cito, ook in het middelbaar 

beroepsonderwijs (mbo).  

 

In deze Kaderbrief worden voor de jaren 2024 en 2025 de kaders geschetst voor 

de werkzaamheden van SLO en Stichting Cito. Deze Kaderbrief is de basis voor de 

Startbrieven, waarin de kaders worden geoperationaliseerd. SLO en Stichting Cito 

ontvangen deze brieven jaarlijks separaat van het Ministerie van OCW. 

 

Besluiten door ondertekening 

Instemmen met het verzenden van bijgevoegde Kaderbief 2024-2025 aan de 

Tweede Kamer. 

 

Toelichting 

 
Verhouding besluitvorming periodiek onderhoud en de Kaderbrief 2024/2025 

Momenteel vindt besluitvorming plaats over het inrichten van het systeem van 

periodiek onderhoud. Omdat op dit moment de taken van SLO in dat licht nog niet 

zijn aangepast en in deze wet is vastgelegd dat we uiterlijk 1 april de Kaderbrief 

verzenden, loopt de verzending van de Kaderbrief parallel aan deze 

besluitvorming. Daarom is in de Kaderbrief benoemd dat, indien in de komende 

periode nadere besluitvorming plaatsvindt over de curriculumbijstelling en het 

inrichten van het systeem van periodiek onderhoud ,dat kan leiden tot 

aanpassingen op het inhoudelijke en financiële meerjarige kader en, daar waar 

nodig, ook op de omvang van de wettelijke taken.  

De exacte inhoudelijke en financiële invulling van de jaarprogrammering 2024 en 

2025 zal plaatsvinden via de jaarlijkse nog op te stellen Startbrief. 

 

 

Voortgezet Onderwijs 

Van 

 

Datum 

30 januari 2023 

Referentie 

35645682 
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30 januari 2023 

 

 

Samenvatting van de Kaderbrief 2024-2025 

De werkzaamheden van SLO in 2024 en 2025 betreffen primair de voortzetting 

van de reguliere wettelijke taken voor het funderend onderwijs inclusief het 

voortgezet volwassenenonderwijs (vavo) en het voortgezet speciaal onderwijs 

(vso) zoals kennisontwikkeling, kennisopbouw, onderzoek en 

curriculumonderhoud.  

 

Daarnaast heeft SLO de opdracht reeds eerder in gang gezette leerplanactiviteiten 

voort te zetten. In het bijzonder gaat het om de invoering, monitoring en 

evaluatie van enkele examenprogramma’s voor het voortgezet onderwijs, zoals de 

vernieuwing van het kernvak Wiskunde vmbo, de beroepsgerichte 

examenprogramma’s, de ontwikkeling van praktijkgerichte programma’s voor de 

gemengde en theoretische leerwegen, en de ontwikkeling van praktijkgerichte 

programma’s voor de havo.  

 

SLO heeft de opdracht om de vernieuwing van de examenprogramma’s met 

urgentie bij te stellen. Het gaat hierbij om de examenprogramma’s (vmbo, havo, 

vwo) die de Tweede Kamer als prioriteit heeft aangemerkt: Nederlands, wiskunde, 

de moderne vreemde talen, maatschappijleer en de bèta vakken (vmbo, havo, 

vwo).   

Tot slot wordt de SLO  gevraagd maximaal werk te blijven maken van de: 

• (publieksvriendelijke) ontsluiting van de opgebouwde  expertise  

•  leerplankundige producten 

•  het uitbouwen van de internationale leerplanexpertise,  

•  en de strategische adviesfunctie. 

 

De werkzaamheden van stichting Cito in 2024 en 2025 betreffen primair het 

ontwikkelen (inclusief alle werkzaamheden die daarbij horen) van de centrale 

examens in het voortgezet onderwijs en de centrale examens Nederlands, Engels 

en rekenen voor het mbo (het mbo kent enkel deze centrale examens).  

 

De werkzaamheden voor het po in de periode 2024-2025 betreffen:  

•  het adviseren van het CvTE bij besluitvorming over erkenning van LVS-

toetsen en doorstroomtoetsen,  

•  het adviseren van aanbieders over psychometrische en onderwijskundige 

toetskwaliteit,  

•  het ondersteunen van het CvTE bij de berekening van de normering en 

equivalering van de doorstroomtoetsen (op basis van 

doorstroomonderzoek)  

•  en de ontwikkeling en distributie van de overheidsdoorstroomtoets.  

Naast bovenstaande taken voert stichting Cito, vanuit haar rol als publieke 

kennisorganisatie, onderzoek uit op het gebied van onderwijskundig meten.  

 

Budgettaire kaders 2024 -  2025  

 

Voor de SLO is het voorlopige financiële kader voor 2024 en 2025  

€ 10.850.000,-.  

Voor Stichting Cito is het voorlopige financiële kader € 32.072.025,- in 2024 en € 

32.072.025,- in 2025.  
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Datum 

30 januari 2023 

 

De wijziging van de wettelijke taken van Stichting Cito voor het po heeft mogelijk 

consequenties voor het beschikbare budget en is nog niet verwerkt in 

bovengenoemde budgettaire kaders. 

 

De financiële kaders kunnen worden bijgesteld als gevolg van nadere 

besluitvorming en met de eventuele jaarlijkse loon- en prijsbijstelling. 


