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Aanleiding
De NVWA heeft het Jaarbericht 2022, inclusief de Stand van het toezicht,
opgesteld.

Geadviseerd besluit
Het Jaarbericht 2022, inclusief de Stand van het toezicht, met de bijgevoegde
aanbiedingsbrief aan de TK toezenden.

Kernpunten

Versterking van het toezicht in 2022

Het kabinet heeft eind 2021 extra structurele middelen beschikbaar
gesteld, oplopend tot 100 miljoen in 2028. Met de inzet van deze
middelen is in 2022 gewerkt aan het herstellen van het fundament van de
NVWA en aan vernieuwing van het toezicht.

Inhoudelijke resultaten in 2022

Het reguliere werk van inspecties, keuringen, audits, onderzoeken en
afdoeningen is in 2022 gewoon doorgegaan. In het Jaarbeeld 2022 laat de
NVWA per publiek belang zien wat de inhoudelijke resultaten waren van
het werk en hoe is bijgedragen aan de veiligheid van voedsel- en
consumentenproducten, dierenwelzijn, dier- en plantgezondheid en
beschermen we de natuur en het milieu. De NVWA staat voor de uitdaging
om het werk aan te passen aan de veranderende omgeving waarin ze
opereert. De toenemende complexiteit en internationalisering van
producten en productieketens brengen nieuwe of grotere risico's met zich
mee, zoals de insleep van plant- en dierziekten en de productie van
onveilige producten.

Reflectie op het toezicht in 2022

In de Stand van het toezicht, reflecteert de NVWA op uitdagingen in het
dagelijkse werk:

- Scherpte aanbrengen in onderlinge rolverdeling met LNV en VWS.
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uitvoering.

Vooraf meedenken over wet- en regelgeving die handhaafbaar en
uitvoerbaar is.

Duidelijke waarden (en concrete normen) voor slagvaardig toezicht op
dierenwelzijn.

Moreel veroordelen van bedreiging, agressie en geweld van NVWA-
medewerkers.

Versterken informatievoorziening en gegevensuitwisseling.
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