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Betreft

Reactie van GGD GHOR Nederland op Uitvoeringstoets Besluit i.v.m. het stellen van regels over
meertalige dagopvang

Geachte

In de brief van 22 mei 2023 heeft u GGD GHOR Nederland verzocht een toets e doen op de
vitvoerbaarheid en handhaafbaarheid van de wijziging van het Besluit i.v.m. het stellen van regels over
meertalige dagopvang. Met deze brief voldoen wij aan uw verzoek. Deze uitvoeringstoets is fot stand
gekomen in samenspraak met de GGD’en.

Graag geven we reactie op de door u gestelde vragen.
Is het besluit vitvoerbaar en handhaafbaar?

Mede vanuit reacties van GGD’en is GGD GHOR Nederland zijn we van mening dat de wijzigingen in
het Besluit en de memorie van toelichting duidelijk geschreven is. We hopen dat de praktijk ook laat
zien dat foezichthouders hiermee kunnen werken.

Wat zijn de financiéle effecten van het voorstel?

De mogelikheid om meertalige opvang aan te bieden, brengt de verplichting met zich mee om te
voldoen aan bepaalde wet- en regelgeving. Deze hebben onder andere betrekking op het taalniveau
van de beroepskrachten, de beschrijving in het pedagogisch beleidsplan op welke wijze de houder
meertalige opvang aanbiedt en de uitvoering hiervan toetsen in de praktijk. Dit heeft tot gevolg dat
voor het toezicht structureel meer tijd beschikbaar voorgesteld moet worden. In zijn algemeenheid
geven GGD’en aan dat een half uur tot een uur extra tijd gerekend moet worden.

Welke effecten hebben de voorstellen op de regeldruk?

Effecten op de regeldruk voor houders kan GGD GHOR niet inschatten, de gevolgen voor het toezicht
Zijn in bovenstaande vraag beschreven.

Is voor het voorstel wijziging in de systemen/ formulieren nodig?

Voor deze wijzigingen in het Besluit zijn geen aanpassingen van de systemen of formulieren nodig. De
itemlijsten zullen door GGD GHOR Nederland worden aangepast.
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Is de beoogde invoeringsdatum, viterlijk 1 februari 2024 haalbaar?

Voor het toezicht worden itemlijsten tweemaal per jaar, per 1 januari en 1 juli, aangepast aan de
veranderende regelgeving. Voor de ontwikkeling van deze itemlijsten en de tijdige beschikbaarheid
ervan voor het toezicht is het voor GGD GHOR Nederland van belang dat de nieuwe regelgeving voor
meertalige opvang uiterlijk 1 november 2023 is vastgesteld. GGD GHOR Nederland vraagt hier
nadrukkeliik aandacht voor. Een extra wisseling van itemlijsten, tussen 1 januari en 1 juli, is namelijk voor
zowel de planning als uitvoer van toezicht niet wenselijk. Mocht de datum van 1 november 2023 voor
vaststelling van de regelgeving, niet haalbaar zijn, dan vragen we u te overwegen de invoeringsdatum
te verplaatsen naar 1 juli 2024.

We hopen u hiermee geinformeerd te hebben.

Met vriendelike groet,

Adjunct directeur






