
TER ONDERTEKENING

Aan: MOCW, MPVO

Ontwerp-Jaarwerkplan 2024 Inspectie van het Onderwijs

Aanleiding

Hierbij ontvangt u het ontwerp jaarwerkplan 2024 van de Inspectie van het

Onderwijs (hierna: IvhO) en de aanbiedingsnota van de inspectie. Tevens

ontvangt u aanbiedingsbrieven aan de Eerste en Tweede Kamer ter

ondertekening. Volgens de procedure, bedoeld in artikel 7, tweede lid, van de Wet

op het onderwijstoezicht, zendt de minister van OCW het ontwerp-jaarwerkplan

ter voorhang naar de Staten-Generaal.

Om het jaarwerkplan voor het verkiezingsreces te kunnen goedkeuren, moet het

jaarwerkplan uiterlijk in de week van 25 september aangeboden worden aan de

Staten-Generaal, natuurlijk afhankelijk van opmerkingen of vragen vanuit de

Kamer.

Geadviseerd besluit

-     Akkoord gaan met ontwerp jaarwerkplan;

-     Ondertekening door u beiden van de aanbiedingsbrieven aan de Eerste en

Tweede Kamer;

-      Verzending van het ontwerp jaarwerkplan 2024 ter voorhang aan de

Staten-Generaal.

Toelichting

Inhoud jaarwerkplan

·       In het jaarwerkplan 2024 geeft de inspectie meer aandacht aan de

scholen en opleidingen in de driehoek besturen-scholen-stelsel in het po,

vo, so en mbo.

·       De inspectie geeft in het onderzoeksprogramma drie thema’s prioriteit:
o    Kwaliteit onderwijsprofessionals (KP),

o    Curriculum en aanbod (Cur) en

o    Flexibilisering en netwerken (Flex/netw)

·       De inspectie sluit in het toezicht aan bij urgente opgaven. Daarbij ligt de

inhoudelijke focus in 2024 op het versterken van de basisvaardigheden.

Hiervoor is in de onderzoekskaders een aparte standaard

basisvaardigheden opgenomen.

·       Andere opgaven die in het instellingstoezicht nadrukkelijk de aandacht

krijgen zijn sociale veiligheid, gelijke kansen en passend onderwijs.

·       In de bijlage vindt u een overzicht van de geplande onderzoeken.

·       In 2024 ligt de nadruk op het versterken van het directe toezicht op

scholen. Dit directe toezicht op scholen is er in een aantal vormen, deels

al bestaand, deels nieuw:
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o   Het vierjaarlijks onderzoek bij besturen en hun scholen of

opleidingen. Uitgangspunt is dat de inspectie bij elk bestuur elke

vier jaar onderzoek doet.
o   Risico-kwaliteitsonderzoeken. De inspectie volgt elk jaar de

prestaties van alle besturen en scholen/opleidingen met de

zogeheten Jaarlijkse risico- en prestatieanalyse. In deze analyse

betrekt de inspectie vooral de onderwijsresultaten, de financiële

kengetallen, de ontwikkeling van de leerlingenpopulatie of

studentaantallen en eventuele signalen. Afhankelijk van de

uitkomsten kan dit leiden tot een kwaliteitsonderzoek.
o   Steekproef kwaliteitsonderzoeken. Om een beter beeld te krijgen

van hoe het Nederlandse onderwijs er voor staat, voert de

inspectie vanaf september 2023 steekproefsgewijs

kwaliteitsonderzoeken uit op scholen in het primair, voortgezet en

speciaal onderwijs. Op basis van deze onderzoeken geven ze ook

rechtstreeks feedback aan scholen. Ook in het middelbaar

beroepsonderwijs voert de inspectie steekproef-

kwaliteitsonderzoeken uit; hier worden deze onderzoeken

geïntegreerd in de vierjaarlijkse onderzoeken.

·       De inspectie breidt haar interventies uit. Een van de interventies die ze

(verder) ontwikkelen is onaangekondigd bezoek. Dit doet de inspectie

naar aanleiding van de in de Tweede Kamer aangenomen motie over meer

onaangekondigd bezoek en de toezegging die de minister aan de Kamer

heeft gedaan. De inspectie zet dit instrument in waar dit effectief kan zijn.

Overleg departement

·       Tijdens de werkconferentie op 22 augustus is het concept-ontwerp

jaarwerkplan op hoofdlijnen besproken met het departement. D

·       Inspectie en departement kijken welke onderzoeken beiderzijds worden

uitgevoerd op het gebied van evidence informed werken. Dit om overlap

en onderzoeks-overbelasting van scholen te voorkomen.

Proces

De inspectie richt haar werkzaamheden in op basis van het jaarwerkplan, bedoeld

in artikel 7, van de WOT. In de Regeling Inspectie van het Onderwijs (hierna:

RIO) staat beschreven hoe het proces van afstemming tussen de IvhO en het

departement verloopt. De volgende stappen zijn uitgewerkt.

·        Over de inhoud van het jaarwerkplan en de wisselwerking tussen het

jaarwerkplan en het beleid van het ministerie vindt jaarlijks voor 1 juni een

werkconferentie plaats met de inspectie en de betrokken

organisatieonderdelen van het ministerie.

·        De inspectie legt de Minister jaarlijks voor 1 juli het ontwerp van het

jaarwerkplan voor.

·        Daarna stelt de inspectie na afstemming met de betrokken

organisatieonderdelen het ontwerp voor 1 september vast.

·        Het jaarwerkplan behoeft de goedkeuring van de Minister.

·        Deze goedkeuring wordt niet eerder verleend dan vier weken nadat het

ontwerp van het jaarwerkplan door de Minister aan de Staten-Generaal is

overgelegd.

Pagina 2 van 5



·        Indien dit leidt tot aanpassingen in het ontwerp-jaarwerkplan, stelt de

inspectie het ontwerp van het jaarwerkplan opnieuw vast, alvorens deze

goedkeuring kan worden verleend.

Voor het jaarwerkplan 2024 zijn deze termijnen iets aangepast, na overleg tussen

inspectie en departement:

·        Het ontwerp jaarwerkplan is op 11 september 2023 aangeboden aan het

departement.

·        Op 22 augustus heeft de werkconferentie plaatsgevonden tussen IvhO en het

bestuursdepartement (SG, DGPV, directies PO, VO, MBO, HOenS, FEZ en

WJZ).

·        Hierna heeft de inspectie het ontwerp-jaarwerkplan op besproken onderdelen

aangepast en vastgesteld. Met bijgevoegde nota biedt de inspectie het

ontwerp-jaarwerkplan aan u aan.

·        Het ontwerp jaarwerkplan dient voor uw goedkeuring vier weken

voorgehangen te worden bij de Staten-Generaal.

·        Indien er geen wijzigingen zijn, kunt u daarna het jaarwerkplan 2024 van de

inspectie goedkeuren.
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Bijlage: Overzicht nieuw stelselonderzoek 2024

Voor de programmering van 2024 heeft de inspectie in onderstaande tabel in beeld
gebracht hoe de onderzoeken de kernfuncties en de organisatiekwaliteit als
randvoorwaarde bestrijken en de bestaande speerpunten dekken. De stelselonderzoeken
uit het Jaarwerkplan 2023 die doorlopen naar 2024 zijn in de tabel niet opgenomen.
KP: kwaliteit onderwijsprofessionals
Cur: curriculum en aanbod
Flex/netw: flexibilisering en netwerken
BV: basisvaardigheden
GK: gelijke kansen
PaO: passend onderwijs

Onderzoek Thema’s Speerpunten Betrokken
sectoren

Monitoring Staat van het Onderwijs: 
Monitoring stelsel en sectoren
(incl. vragenlijst t.b.v. de
Staat van het Onderwijs)

KP BV GK PaO po, vo,
(v)so, mbo,
ho

Steekproef-KOs BV GK PaO po, vo,
(v)so, mbo

Peil.po/so Cur BV po, so

Peil.vo/vso Cur BV vo, vso

Peil.mbo Cur BV mbo

Landelijk rapport
gemeentelijk toezicht
kinderopvang 2023

GK po

Landelijk rapport VVE/LEA GK po

Kwalificatie Niet-cognitieve vaardigheden
en vervolgsucces (i.s.m. UM)

Cur vo, vso,
mbo

Waarde van een diploma Flex/netw vo, mbo, ho

Socialisatie Veiligheid: Fysiek en verbaal
geweld/Seksueel misbruik en
seksuele intimidatie

po, so, vo

Allocatie Aanbod in de regio GK ho

Innovatieve vormen van
beroepspraktijkvorming (bpv)
in het mbo

Flex/netw mbo

Aansluiting hbo-wo: stapelen
en toegang tot de master

GK ho

Studentkenmerken
selecterende opleidingen

GK ho

Rand-
voorwaarden Flexibilisering mbo vervolg

Flex/netw mbo

Examencommissies ho ho

Lerarentekorten en 
arbeidsvoorwaarden in het
primair onderwijs (UM)

KP po

Literatuuronderzoek
continuüm van ondersteuning
in inclusiever onderwijs
(RUG)

PaO po, vo

Curricula van 
lerarenopleidingen (ism RU)

KP Po, vo, so,
mbo, ho

Kwaliteit van PDG-trajecten KP ho

Leskwaliteit beginnende 
docenten (ism UT)

KP po

Professionalisering 
onderwijsprofessionals

KP Po, vo, so,
mbo
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Curriculumbewustzijn KP Cur BV po

Vakinhoudelijke en
vakdidactische kennis en
vaardigheden

KP BV po, so

Samenwerkingen en
personeelsbeleid

Flex/netw po, vo, so

Beweegredenen niet
bekostigde
onderwijsinstellingen

Flex/netw GK Po, vo

Kwaliteitsborging stages vo, mbo, ho

Fusies mbo mbo

Taalbeleid ho Cur. GK ho
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