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Aanleiding

Drie leden van de Staatscommissie tegen discriminatie en racisme hebben op
eigen verzoek hun ontslag aangeboden. Er zal daarom gestart worden met het
werven van tenminste twee nieuwe leden. De Kamer wordt daarover
geinformeerd met bijgevoegde Kamerbrief. Daarnaast is de commissie nu ruim
een jaar geleden ingesteld en kunt u de Kamer informeren over de behaalde
resultaten en het vervolg.

Geadviseerd besluit
U kunt akkoord gaan met de Kamerbrief en deze ondertekenen voor verzending
naar de Tweede Kamer.

Kern

Bijgevoegde Kamerbrief is gelijk aan de versie die u ter voorbereiding op het
kennismakingsgesprek met de voorzitter, een lid en de secretaris van de
Staatscommissie afgelopen woensdag 27 september heeft ontvangen. Er zijn
geen wijzigingen meer aangebracht.

De brief volgt de communicatielijn van de commissie en met deze brief informeert
u de Kamer over de voortgang van de commissie tot nu toe. In de afgelopen
periode heeft de commissie een werkprogramma op hoofdlijnen gepubliceerd,
bijgedragen aan een advies over eenzijdig overheidshandelen en een essaybundel
gepubliceerd over de doorwerking van het slavernijverleden. Dit najaar
presenteert de commissie een onderzoek over de aard, omvang en gevolgen van
discriminatie op bepaalde deelterreinen. De staatscommissie heeft een instrument
ontwikkeld voor de beleidsdoorlichting op institutionele discriminatie. De volgende
fase bestaat met name uit het testen van het instrument. De staatscommissie
geeft op onafhankelijke wijze invulling aan haar taken, zoals ook in artikel 5 van
het instellingbesluit is opgenomen.

Daarnaast informeert u de Kamer over het vertrek van drie leden van de
staatscommissie. Zij worden op eigen verzoek per 1 oktober ontslagen. In de
brief, die in nauw overleg met de staatscommissie is opgesteld, wordt hierop
ingegaan.
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Om de bezetting van de commissie op peil te houden, kondigt u aan te zullen
starten met de werving van tenminste twee nieuwe leden voor de commissie met
bestuurskundige en juridisch beleidsmatige kennis.

Toelichting

Het ontslag aan de vertrekkende leden kunt u, op basis van artikel 13 van de
Kaderwet adviescolleges en het instellingsbesluit van de staatscommissie, per
ministerieel besluit verlenen. Het ontslagbesluit volgt zo snel mogelijk.

Communicatie
Er is geen actieve communicatie voorzien. Wel stelt de woordvoerder een
woordvoeringslijn op.

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
Motivering

In de openbaar gemaakte versie van deze nota zijn alle persoonsgegevens van
ambtenaren geanonimiseerd.

Bijlagen
Volgnummer Naam Informatie
1 Kamerbrief vervolg
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