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Wijziging van de Subsidieregeling Veelbelovende Zorg
in verband met verlenging van de werkingsduur

1. Aanleiding
e Op 1 februari 2024 vervalt de subsidieregeling Veelbelovende Zorg
(VeZo).
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e In het kader van de IZA afspraak om te komen tot meer focus en
gelijkgerichtheid in passende zorg en kwaliteitsprogramma’s, werkt VWS
aan de synergie en samenhang van kwaliteitsprogramma’s.

« Daarmee samenhangend werkt VWS ook aan de integratie en samenhang
van verschillende subsidieregelingen, waaronder de subsidieregeling
VeZo. Het is de bedoeling u hier medio 2024 nader over te informeren.

« In afwachting van de uitwerking van de integratie en samenhang van
verschillende subsidieregelingen, is het wenselijk om de subsidieregeling
VeZo met één jaar te verlengen (dus tot en met 31 januari 2025).

e« Het verzoek is om akkoord te gaan met deze verlenging.

« De verlenging van VeZo moet aan de Tweede Kamer worden
voorgehangen (op grond van de Comptabiliteitswet). Bijgaand de brief
waarmee u akkoord gaat met de voorhang van de verlenging van de
subsidieregeling VeZo.

2. Geadviseerd besluit
Gaat u akkoord met de verlenging van de subsidieregeling VeZo?

« U wordt geadviseerd akkoord te gaan met de wijzigingsregeling. Een
alternatief is niet goed voorstelbaar, omdat verlenging van de regeling
volgens afspraak met VWS door het Zorginstituut Nederland (ZIN) aan
het veld is gecommuniceerd.

« Indien u akkoord gaat gelieve de voorhangbrief te ondertekenen
(NIET de regeling en toelichting ondertekenen).

« De deadline voor ondertekening is gesteld op 27 november 2023
zodat er voldoende tijd is om de regeling voor te hangen bij de Kamer.

3. Kernpunten
« De voorgestelde wijziging is het verlengen van de werkingsduur van
VeZo met 1 jaar. Dit in afwachting van de uitwerking van de integratie
en samenhang van verschillende subsidieregelingen, waarin de
subsidieregeling VeZo mee loopt. Wij verwachten u hierover in de loop
van 2024 te informeren.
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» De wijziging gaat in per 1 februari 2024. De regeling vervalt met Datum
ingang van 1 februari 2025. 16 augustus 2023

« De regeling blijft na 1 februari 2025 van toepassing op reeds Kenmerk
verleende subsidies. 3722406-1056691-Z

Achtergrond

e« VeZo maakt het mogelijk om tijdelijke financiering voor behandelingen te
krijgen die qua (kosten)effectiviteit veelbelovend lijken, maar nog niet uit
het basispakket worden vergoed, omdat de effectiviteit nog niet is
bewezen.

« Na afronding van een gesubsidieerd onderzoeksproject volgt een duiding
van ZIN over opname in het basispakket.

« Jaarlijks wordt de regeling door het Zorginstituut, die deze regeling
uitvoert in samenwerking met ZonMw, geévalueerd en waar nodig
gewijzigd om volledig potentieel uit de regeling te kunnen halen.

4. Toelichting

a. Draagvlak politiek
« Aangezien deze wijziging slechts een verlenging van de werkingsduur van
de regeling beoogt, is naar verwachting sprake van draagvlak.

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie
n.v.t.

c. Financiéle en personele gevolgen
« Voor de subsidieregeling VeZo wordt structureel maximaal 69 miljoen
euro per jaar beschikbaar gesteld.

d. Juridische aspecten haalbaarheid
« De subsidieregeling is eerder getoetst aan de staatssteunregels en
daarmee in lijn; de verlenging maakt dit niet anders.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
WIZ/ECS, FEZ, ZIN (uitvoerder subsidieregeling).

f. Gevolgen administratieve lasten
Geen.

g. Toezeggingen
n.v.t.

h. Fraudetoets

De risicoanalyse voor deze subsidieregeling is opgesteld en positief beoordeeld
door het ECS.

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden

Bescherming persoonlijke levenssfeer.

a. Motivering

Tot personen herleidbare gegeven zijn onleesbaar gemaakt vanwege de

bescherming van de persoonlijke levenssfeer.
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