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Betreft Inspectierapport sociale veiligheid TU Delft

Geachte Raad van Toezicht, voorzitter Raad van Toezicht,

De afgelopen periode heb ik een aantal gesprekken gevoerd met de Raad van
Toezicht van de TU Delft (hierna: RvT). Aanleiding hiervoor was het rapport van
de Inspectie van het Onderwijs (hierna: inspectie) dat op 1 maart jl. is
gepubliceerd. De inspectie concludeert in haar rapport dat de TU Delft de zorg
voor haar medewerkers ernstig heeft verwaarloosd en dat veel medewerkers van
de TU Delft sociale onveiligheid ervaren. De inspectie heeft daarom geconcludeerd
dat er op de TU Delft op dit gebied sprake is van wanbeheer.

Omdat in dit rapport de conclusie wanbeheer is getrokken, heb ik het
bijpehorende bestuurlijk instrumentarium tot mijn beschikking. Dit betekent dat ik
de mogelijkheid heb om een aanwijzing te geven aan de RvT. Met een aanwijzing
kan ik de RvT de opdracht geven een of meer maatregelen te nemen gericht op
het herstellen van de zorg voor het personeel en de sociale veiligheid op de
instelling. Gezien de zwaarte van de conclusies in het rapport ben ik in gesprek
gegaan met u en de overige leden van de RvT om mij ervan te verzekeren dat
aan het rapport op goede wijze gevolg wordt gegeven.

Wij hebben elkaar op 6 maart, 19 maart en 5 april jl. gesproken. Dit waren goede
en stevige gesprekken, waarin de ernstige conclusies van het inspectierapport
besproken zijn. Ik wil u en de overige leden bedanken voor de openheid die u in
deze gesprekken hebt betoond. Zoals ik in ons laatste gesprek heb aangegeven,
vind ik het belangrijk de onderwerpen en de aandachtspunten die ik u in de
gesprekken heb meegegeven schriftelijk te bevestigen, om zo in mijn inzet en
handelen richting u transparant te zijn.

Meegegeven uitgangspunten en aandachtspunten

De gesprekken die ik voer met de RvT, hebben een meerledig doel. In de eerste
plaats wil ik mij er van vergewissen dat de TU Delft de herstelopdracht die de
inspectie gegeven heeft voortvarend oppakt en navolgbaar, objectief en
aantoonbaar gaat werken aan verbetering van de sociale veiligheid binnen de
organisatie. Daarnaast wil ik een heldere en onderbouwde inschatting van de RvT
of het huidige College van Bestuur (hierna: CvB) in staat is om de geconstateerde
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