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Aanleiding
Op vrijdag 23 augustus heeft u een vervolggesprek gehad met viees- en Bijlage(n)
uitzendsector om de druk op de ketel te houden en om hen te vragen naar de o

stand van zaken rondom gemaakte vorderingen om misstanden terug te dringen.
Met deze Kamerbrief informeert u de Kamer over de stand van zaken en

orderingen na het eerste gesprek in juni. Daarnaast kondigt u in de brief een
mchnische verkenning naar twee aanvullende maatregelen aan. Hiermee kunnen
op sectoraal niveau misstanden met uitzendkrachten worden tegengegaan.

Geadviseerd besluit

e S.v.p. de Kamerbrief ondertekenen wanneer u akkoord kunt gaan met de brief.

e Graag z.s.m. uw reactie zodat de brief uiterlijk maandagochtend naar de
Kamer kan worden verzonden (in verband met uw interview in de Telegraaf).

Kernpunten

e Eind mei publiceerde de Arbeidsinspectie een onderzoek naar 13
uitzendbureaus (uzb’s) die al bij de Inspectie bekend waren.

e Het onderzoek signaleert een enorm hoog percentage (40% tot 80%) van
‘ontslag op staande voet’ bij drie uzb’s die actief zijn in de vleessector.

e Naast dit signaal van de Inspectie, publiceerde onderzoeksbureau SOMO een
lobbybriefing naar uitbuiting door malafide uitzendbureaus in de vleessector.
De slachtoffers zijn nagenoeg allemaal arbeidsmigranten.

e Uw voorganger riep koepelorganisaties van uitzendbureaus en vleessector
bijeen om een halt toe te roepen aan de misstanden. In het gesprek zijn
afspraken gemaakt over verbeteringen, tijdspad en vervolggesprek.

e In het vervolggesprek op 23 augustus zijn vorderingen besproken op eerder
vastgestelde actiepunten. Deze vorderingen zijn in de Kamerbrief opgenomen
en deze tekst is ook voorgelegd aan de koepelorganisaties van
uitzendbureaus en de vlees- en pluimveesector.

e Deze Kamerbrief kondigt een volgend gesprek met de sectoren aan dat in
november plaatsvindt. U geeft aan dat u ook de vakbeweging uitnodigt.

e U heeft eerder in Kamervragen aangegeven dat u aanvullende maatregelen
overweegt. Hieraan geeft u in de Kamerbrief invulling door een technische
verkenning aan te kondigen. U wilt een tweetal maatregelen verkennen die
breed in alle sectoren inzetbaar zijn wanneer daar misstanden voorkomen.

e Specifiek gaat het hierbij om een sectoraal inleenverbod en de verplichting
om een minimaal percentage arbeidskrachten in eigen dienst te nemen.
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