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Betreft: Impactanalyse Ex Gratia regeling

Geachte heren F, S en B,

Met genoegen stuur ik u de impactanalyse die de SVB op uw verzoek heeft gemaakt voor de Ex
Gratia regeling als die per 1 januari 2014 zou ingaan. Door de korte doorlooptijd van de
impactanalyse heeft de toets op uitvoerbaarheid, uitkeringslasten en uitvoeringskosten op
hoofdlijnen plaatsgevonden. Dat betekent dat de uiteindelijke uitvoeringstoets die de SVB voor de
Ex Gratia regeling zal uitbrengen hierop zou kunnen afwijken.

In de analyse is de SVB uitgegaan van de met u afgesproken invulling van de regeling, waarbij voor
rechtsopvolgers drie varianten worden besproken. De primaire doelgroep van de regeling is
daarmee exact gelijk aan die van de werkgroep Van Heemskerck.

Aan het grootste deel van de primaire doelgroep kan daardoor de tegemoetkoming ambtshalve
worden toegekend. Een beperkt deel van de primaire doelgroep is niet bekend in AOW- of V&O-
bestanden en zal moeten worden benaderd via een publiciteitscampagne. We gaan ervan uit dat er
ook nog een groep is die destijds wel recht had op “Het Gebaar”, maar daarvan geen gebruik heeft
gemaakt. Daarvoor geldt een zeer uitgebreide aanvraagprocedure en toetsing.

De primaire doelgroep bestaat op dit moment uit naar schatting 66.000 personen. De totale
uitkeringslasten over de gehele periode 2014-2028 voor de primaire doelgroep worden geraamd op
ruim € 1,7 miljard. De uitvoeringskosten voor de primaire doelgroep bedragen naar schatting

eenmalig ruim € 6 miljoen, vooral voor de athandeling van aanvragen, en structureel in totaal over
de periode 2014-2028 ruim € 20 miljoen.

Voor de regeling voor rechtsopvolgers zijn de uitkomsten per variant sterk verschillend.

In de analyse is nog geen rekening gehouden met de besparing op boventalligheid die met de
uitvoering van de Ex Gratia regeling binnen V&O kan worden bereikt. De beoogde afbouw van de
huidige V&O-regelingen wordt immers bij uitvoering van de Ex Gratia regeling deels tenictgedaan.

In de periode 2014-2017 zou dit tot een totale besparing leiden van circa € 1,3 miljoen.

We verwachten dat we u met deze impactanalyse een goed beeld hebben gegeven van de mogelijke
invulling van de Ex Gratia regeling en de bijbehorende uitvoeringsaspecten. Tevens is hiermee
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beoogd een beeld te vormen van de aantallen gerechtigden die hiermee worden tegemoetgekomen,
inclusief de daarbij behorende uitkeringslasten en uitvoeringskosten.

Wat betreft de haalbaarheid van de invoering op 1 januari 2014 kunnen we pas echt tot een goed
oordeel komen als we de regeling precies kennen en meer in detail kunnen ingaan op de
verschillende uitvoeringsaspecten. We zullen hier in de uitvoeringstoets uitgebreid op ingaan. Het is
uiteraard wel zo dat een snel traject van uitvoeringstoets en regelgeving de kans op de haalbaarheid
van 1 januari 2014 als invoeringsdatum vergroten.

Ik zie uw reactie op onze impactanalyse graag tegemoet.

Met vriendelijke groet,

Mw. Drs. N.A. Vermeulen
Voorzitter Raad van Bestuur
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