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Geachte mevrouw Schippers, 

 

 

Hierbij bieden wij u aan het Plan van Aanpak om externe transparantie in de sector 

medische hulpmiddelen gestalte te geven.   

 

Met uw ministerie is dit jaar regelmatig overleg geweest over het vergroten van het 

draagvlak voor Gedragscode Medische Hulpmiddelen in de gezondheidszorg en het creëren 

van mogelijkheden voor verdergaande transparantie daarbij. Draagvlak niet alleen aan de 

kant van leveranciers en fabrikanten van medische hulpmiddelen maar ook bij de afnemers 

zoals de artsen en ziekenhuizen.  

Per 1 januari jl. hebben de artsenkoepel KNMG en de koepels van ziekenhuizen (NVZ en 

NFU) zich bij de Code GMH aangesloten. Per genoemde datum is ook het Register Naleving 

operationeel geworden waarin overkoepelende organisaties van leveranciers, afnemers en 

andere belanghebbenden zichtbaar aangeven dat zij resp. de leden van deze organisaties 

de Code GMH eveneens onderschrijven. Met dit register wordt een plaats geboden aan de 

gehele medische hulpmiddelensector die buitengewoon divers is qua leveranciers en 

afnemers resp. aantal deelsectoren/- markten om hun betrokkenheid bij de Code GMH te 

tonen.  

De Code GMH heeft interne transparantie expliciet vastgelegd. In diverse bepalingen van de 

Code GMH is immers aangegeven dat de betrokken zorgprofessional afspraken moet 

melden aan het bestuur van de instelling dan wel zijn werkgever. Voor afspraken op het 

gebied van dienstverlening is expliciete toestemming van de instelling of werkgever vereist. 
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Voor wat betreft de externe transparantie is voor de Stichting GMH nu de volgende fase aan 

de orde en heeft zij 3 uitgangspunten geformuleerd: 

1.       Externe transparantie moet meerwaarde hebben voor het publiek 
2.       Externe transparantie moet niet leiden tot administratieve ballast 
3.       Er zal zoveel mogelijk gebruik worden gemaakt dan wel aansluiting worden 

gezocht bij reeds bestaande systemen voor transparantie. 
 

Gelet op de grote omvang van de sector medische hulpmiddelen qua deelmarkten, afnemers 

en leveranciers en gelet op bovengenoemde uitgangspunten is het noodzakelijk een 

afbakening te maken waarvoor externe transparantie in eerste instantie het meest zinvol is. 

In nauw overleg met uw ministerie heeft het bestuur van de Stichting GMH besloten om per 

1 januari a.s. een pilot te starten op het gebied van implantaten die worden gebruikt binnen 

de medisch-specialistische terreinen cardiologie en orthopedie.  Inmiddels wordt hard 

gewerkt om het bestuursbesluit inhoudelijk uit te werken. Dit betekent onder meer dat de 

Code GMH wordt uitgebreid met aanvullende gedragsregels. Daaronder vallen regels die 

inhouden dat af te sluiten contracten vanaf 1 januari geen bepalingen meer mogen bevatten 

die openbaarmaking verhinderen. 

 

Inmiddels is overleg geopend met de Stichting Transparantieregister Zorg om 

openbaarmaking van interacties op het gebied van sponsoring en dienstverlening in het 

begin van 2016 praktisch en technisch voor te bereiden. Deze voorbereidingen zijn nodig om  

de nu betrokken deelsectoren/specialismen te faciliteren bij openbaarmaking. Tevens willen 

wij de nu betrokken partijen de mogelijkheid bieden voor vrijwillige openbaarmaking  in 2015. 

Een mogelijkheid  die door de vertegenwoordigde organisaties binnen de Stichting GMH 

nadrukkelijk bij de achterbannen wordt gestimuleerd.  

 

De Stichting GMH is van mening dat nu een nieuwe belangrijke stap wordt gezet in het 

toegankelijk maken van informatie die van belang kan zijn in de vertrouwensrelatie van de 

patiënt met zijn behandelaar. 

 

Vertrouwend u voldoende te hebben geïnformeerd,  

 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

 

 

 

Drs. K.G.H. Huijsman 

Voorzitter

 


