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Eindrapport Zbo evaluatie CAK 2019 - 2023 ‘Goed op
weg’

1. Aanleiding

Onderzoeksbureau Andersson Elffers Felix (AEF) heeft op 9 december jl. het
eindrapport betreffende de Kaderwetevaluatie van het CAK over de periode 2019-
2023 opgeleverd. Het onderzoeksrapport wordt aangeboden aan beide Kamers der
Staten-Generaal met een begeleidende brief met de belangrijkste conclusies en
aanbevelingen en uw reactie op de evaluatie.

2. Geadviseerd besluit
- U wordt geadviseerd in te stemmen met verzending van de brief en het
bijpehorende rapport aan beide Kamers.
- Indien de inhoud van de brief akkoord is, wordt u verzocht beide brie
te ondertekenen.

3. Kernpunten

- De evaluatie focust op de doeltreffendheid, de doelmatigheid, de
governance en de organisatieverandering van het CAK.

- In de begeleidende Kamerbrief worden de belangrijkste conclusies en
aanbevelingen beschreven. Tevens geeft u uw appreciatie op het rapport
en gaat u nader in op de aanbevelingen waarvoor een directe
betrokkenheid geldt voor VWS.

- Het rapport heeft een positieve toonzetting. Het CAK heeft de afgelopen
jaren fors ingezet op haar veranderopgaven. De positieve effecten van de
ingezette veranderingen zijn ook in deze doorlichting zichtbaar. VWS is de
afgelopen jaren waar mogelijk terughoudend geweest met taakwijzigingen
om het CAK rust en ruimte te bieden voor haar eigen veranderopgaven.
Het is wenselijk dat het CAK op termijn wel weer ruimte heeft om nieuwe
taken of wijzigingen te implementeren.

- Het CAK is gevraagd nader uit te werken hoe zij opvolging zullen geven
aan de aanbevelingen uit het rapport.

4. Toelichting
a. Draagvlak politiek

De evaluatie is niet eerder aan de orde gekomen in een debat of in schriftelijke
vragen.

‘4 Ministerie van Volksgezondheid,

TER BESLISSING

Directie Bestuurlijke en
Politieke Zaken
Eigenaarsadvisering
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b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie Datum

N.v.t. 11 februari 2025
Kenmerk

c. Financiéle en personele gevolgen 4062456-1079107-BPZ

N.v.t.

d. Juridische aspecten haalbaarheid
Met verzending van dit rapport betreffende de Kaderwetevaluatie van het CAK
wordt invulling gegeven aan de Kaderwet zelfstandige bestuursorganen.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
De brief is afgestemd met dZ VWS en het CAK. De brief is tevens ter informatie
gedeeld met de NZa, omdat zij in het rapport en de brief worden genoemd.

f. Gevolgen administratieve lasten
N.v.t.

g. Toezeggingen
N.v.t.

h. Fraudetoets
N.v.t.

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer.
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