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Beshsnot-a bij Kamerpnef inzake voorbeelden wijzigingen Ons kenmerk
beoordelingskader asielaanvragen 5288697

1. Aanleiding

In de procedurevergadering van de vaste commissie voor Justitie en Veiligheid
van 6 maart 2024 is gesproken over de beslisnota bij de Kamerbrief van 5 maart
2024 Wijzigingen beoordelingskader asielaanvraag (deel 1-4) (Kamerstuk 19637,
nr. 3211). De commissie heeft verzocht om een aantal voorbeelden met daarin de
toepassing van het voorgestelde kader uit bijlage 1 (genoemd onder punt 4.8 van
bovenstaande beslisnota), eventueel geanonimiseerd, voor de technische briefing
met de Kamer te delen.

2. Geadviseerd besluit
U wordt geadviseerd om het verzoek te honoreren.

Er is eerder geen inhoudelijke reden geweest om de bijlage van de nota niet mee
te zenden. Er is geen bezwaar omdat alsnog te doen

3. Kernpunten

De voorbeelden zijn fictief en nadrukkelijk geen bestaande zaken. Anonimiseren is
om die reden ook niet aan de orde.

Het doel van de voorbeelden was om de beslispraktijk en de ambtelijke lijn een
idee te geven van, en niet meer dan dat, aan wat voor soort zaken gedacht kan
worden.

4. Toelichting

De bijlage 1 van de nota ‘introductie risicoprofielen’ waar om verzocht was bevat
voorbeelden van zaken. Het is goed te benadrukken dat het hier om fictieve cases
en risicoprofielen gaat, slechts ter illustratie voor de beslispraktijk waaraan
gedacht kan worden.

Aan deze voorbeelden kunnen geen conclusies worden verbonden alleen al niet
omdat bij elke aanvraag de toets aan de individuele en persoonlijke
omstandigheden het uitgangspunt vormt.

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
5.1 Toelichting

De persoonsgegevens van de ambtenaren zijn niet openbaar ter bescherming van
de persoonlijke levenssfeer.



