Bijlage 2: Overzicht van rechten en plichten in de asielopvang naar doelgroepen (excl.

kwetsbare asielzoekers)

Categorieén voorzieningen

Alle
asiel-
zoeker
s

Asiel-
zoekers
in de
versneld
e
procedu
re

Overlast

gevende

asielzoe
kers

Asielzoek
ers niet in
de
versnelde
procedure

Minderj
arige
asielzoe
kers en
amv

Opvang tijdens aanmelding, identificatie en registratie (Pact: screening & matching)

Rechten

Opvang, voedsel, kleding en
producten voor persoonlijke
hygiéne

Materiele

Dagvergoeding

Toegang tot onderwijs

Toegang tot de arbeidsmarkt

Immateriéle

n.v.t.

Toegang tot taalcursussen,
inburgeringscursussen of
beroepsopleidingscursussen

n.v.t.

Inzet op snelle en vrijwillige
terugkeer, toekomsttrainingen

Toegang tot gezondheidszorg

Verstrekking van
standaardinformatie over
opvangvoorzieningen

Plichten

Naleving van de huisregels

Gevolg geven aan de

aanwijzingen van het personeel

Schoonmaakwerkzaamheden
verrichten in en rond de
woonruimte

Toegang verlenen tot eigen

woonruimte indien noodzakelijk

Dagelijkse inhuisregistratie

X*

Xok*k

Tweemaal daagse
inhuisregistratie

Rechten en plichtengesprek

Eigen bijdrage wanneer

werk of vermogen

aanwezigheid van inkomsten uit

de handhavings- en
toezichtlocatie

Deelname aan programma’s in

Opvang na aanmelding en I&R

Rechten

Opvang, voedsel, kleding en
producten voor persoonlijke
hygiéne

Materiele

Dagvergoeding

Toegang tot onderwijs

Toegang tot de arbeidsmarkt
(na 6 maanden)

Immateriéle

Toegang tot taalcursussen,
inburgeringscursussen of
beroepsopleidingscursussen

Inzet op snelle en vrijwillige
terugkeer, toekomsttrainingen




Toegang tot gezondheidszorg

Verstrekking van
standaardinformatie over
opvangvoorzieningen

Naleving van de huisregels

Gevolg geven aan de
aanwijzingen van het personeel

Schoonmaakwerkzaamheden
verrichten in en rond de
woonruimte

Toegang verlenen tot eigen
woonruimte indien noodzakelijk

Wekelijkse inhuisregistratie

Dagelijkse inhuisregistratie

Plichten

Tweemaal daagse
inhuisregistratie

Rechten en plichtengesprek

Eigen bijdrage wanneer
aanwezigheid van inkomsten uit
werk of vermogen

Deelname aan programma’s in
de handhavings- en
toezichtlocatie

*Dublin, EU-statushouders, veilig land van herkomst.
**verblijf in HTL.




