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Bijlagen

1. Aanleiding 5

Naar aanleiding van de publicatie van de Bestuurlijke afspraken Zvw-pgb 2023
zijn vragen gesteld door de vaste commissie voor Volksgezondheid, Welzijn en
Sport.

In de bijlagen zijn de Bestuurlijke afspraken Zvw-pgb 2023 en de begeleidende
Kamerbrief terug te vinden.

2. Geadviseerd besluit

Geadviseerd wordt de beantwoording te ondertekenen zodat deze zo snel
mogelijk na het reces naar de Kamer verzonden kunnen worden. De deadline voor
de bijbehorende Marjolein zaak is 27-10-2022, maar dit valt in het reces.

3. Kernpunten

Sinds een aantal jaar worden er bestuurlijke afspraken Zvw-pgb opgesteld. Dit in
samenwerking met V&VN, Per Saldo en Zorgverzekeraars Nederland. Partijen zijn
van mening dat de huidige bestuurlijke afspraken er mede voor hebben gezorgd
dat het Zvw-pgb de afgelopen jaren een goede ontwikkeling heeft doorgemaakt.
De nieuwe bestuurlijke afspraken zijn daardoor voor het overgrote deel een
bestendiging van de huidige bestuurlijke afspraken.

De gestelde vragen door de vaste commissie gaan over de publicatie van de
bestuurlijke afspraken Zvw-pgb 2023. Tevens hebben de commissieleden vragen
gesteld over de stand van zaken van meerdere moties. In de beantwoording is
aangegeven dat de stand van zaken van de moties in zowel de stand van
zakenbrief Wijkverpleging als die over PGB van dit najaar, uvitvoerig toegelicht
zullen worden.

In de bestuurlijke afspraken Zvw-pgb 2023 zijn de huidige afspraken veelal
bestendigd. Ook is aandacht gegeven aan het verlengde toekenningstraject ZVW-
pgb. Het doel van het traject, dat momenteel in volle gang is, om voor bepaalde
gevallen middels randvoorwaarden en criteria verlengde toekenningen (>2 jaar)
mogelijk te maken voor individuen.
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4. Toelichting

a. Draagviak politiek

De PGB-wetten zijn een onderwerp dat veel aandacht krijgt binnen de media en
politiek. De beantwoording is in lijn met de eerder PGB-debatten die dit jaar
hebben plaatsgevonden.

b. Draagvliak maatschappelijk en eenduidige communicatie

We voorzien geen publiciteit n.a.v. de beantwoording van het Schriftelijk Overleg.

c. Financiéle en personele gevolgen
N.v.t.

d. Juridische aspecten haalbaarheid
N.v.t.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)

e Intern: voor de beantwoording van de vragen zijn de beleidsdirecties
Langdurige Zorg, Curatieve zorg en de directie Maatschappelijke
ondersteuning gevraagd voor input. Ook heeft de Programmadirectie PGB
input geleverd.

e Extern: voor een enkeling van de vragen is Zorgverzekeraars Nederland
en de SKGZ benaderd voor input.

f. Gevolgen administratieve lasten

In de bestuurlijke afspraken Zvw-pgb 2023 zijn geen nieuwe afspraken
opgenomen die lijden tot een verandering van de administratieve lasten voor
partijen en budgethouders.

g. Toezeggingen
N.v.t.

h. Fraudetoets
N.v.t.

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
a. Motivering

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer.
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