Ministerie van Economische Zaken

en Klimaat

Aan de Minister van Economische Zaken en Klimaat

Kamerbrief inzake toekomst corporate governance
stelsel

nota

Parafenroute _

Mede namens van de ministers van Financién, voor Rechtsbescherming en voor Buitenlandse Handel en

Ontwikkelingssamenwerking

Aanleiding

In uw brief aan de Tweede Kamer van 20 december 2022 heeft u aangekondigd te
verkennen hoe de Corporate Governance Code (hierna: Code) toekomstbestendig
kan worden ingericht!. Doel van de verkenning is geweest om uit te zoeken hoe de
Nederlandse corporate governance een goede basis kan blijven vormen voor goed
bestuur en toezicht in de komende tien jaar.

De uitkomsten van de verkenning zijn verwerkt in het 'Visiedocument inzake
toekomst van het Nederlands corporate governance stelsel’. Bij deze nota vindt u
de Kamerbrief met de uitkomsten van de verkenning en de vervolgstappen die u
zult zetten. Het visiedocument is als bijlage bij de Kamerbrief toegevoegd.

Geadyviseerd besluit

Wij adviseren u:
e Akkoord te gaan met de Kamerbrief inzake visie toekomst van
Nederlands corporate governance stelsel; en
e Het MR-aanbiedingsformulier te tekenen.

het

Kernpunten
e Met de Kamerbrief informeert u de Tweede Kamer over:

o De uitkomsten van de verkenning naar de toekomst van het
Nederlandse corporate governance stelsel; en
o De beoogde vervolgstappen om:

! Kamerbrief kenmerk DGBI-O / 22566878.
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e het Instellingsbesluit van de Monitoring Commissie
Corporate Governance (hierna: Commissie) aan te passen
in overeenstemming met het visiedocument; en
e het secretariaat ter ondersteuning van de Commissie te
versterken.
De Kamerbrief en het visiedocument met de uitkomsten van de verkenning
zijn afgestemd met de betrokken ministeries.

Toelichting

De Code en de Commissie, een nadere toelichting:

De Code bestaat sinds 2003. In de Code zijn principes en best practice
bepalingen opgenomen die zich richten op het stimuleren van goede
governance bij beursgenoteerde vennootschappen. De Code regelt de
verhoudingen tussen het bestuur, de raad van commissarissen en de
(algemene vergadering van) aandeelhouders.

De Code is qua inhoud een instrument van zelfregulering en opgesteld door
de Commissie in overleg met de zogenaamde schragende partijen. De
schragende partijen van de Code zijn Eumedion, Euronext, FNV, CNV,
Vereniging van Effecten Bezitters (VEB), de Vereniging van Effecten
Uitgevende Ondernemingen (VEUO) en VNO-NCW; zij ondersteunen de
Code.

In de wet is vastgelegd dat beursvennootschappen en Nederlandse
institutionele beleggers verantwoording afleggen over de naleving van de
Code in hun bestuursverslag.

De Commissie die onder andere de naleving van de Code moet monitoren,
wordt benoemd door de minister van Economische Zaken en Klimaat.

Het proces van de verkenning:

De verkenning is uitgevoerd in gezamenlijkheid met de betrokken
ministeries en de schragende partijen2. Daarnaast zijn ook andere
stakeholders en experts geraadpleegd, zoals hoogleraren en accountants.
De huidige instrumenten, namelijk de Code en de Commissie, zijn

vertrekpunt geweest.
Uitkomsten verkenning:

Belangrijkste conclusie van de verkenning is dat de relevantie van de Code

en het huidige stelsel van corporate governance worden onderschreven en

er draagvlak is voor continuering van dit stelsel. Wel zijn er enkele

aandachtspunten:

o de toenemende overlap tussen wet- en regelgeving en de Code;

o juridificering van de Code; en

o de verminderde effectiviteit van en draagvlak voor de Code en
werkzaamheden van de Commissie.

Voorwaarden voor toekomstbestendige Code en Commissie:

Er zijn drie voorwaarden geidentificeerd om ervoor te zorgen dat de Code

en de Commissie de komende jaren meerwaarde blijven behouden:

2 Aangezien de Code een vorm van zelfregulering betreft, is voor draagvlak goede betrokkenheid van de
zogenaamde schragende partijen bij de opstelling van de toekomstvisie gewenst.
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o De Code moet onderscheidend en van meerwaarde zijn ten
opzichte van wet- en regelgeving;

o De Code moet kunnen rekenen op draagvlak van
beursvennootschappen, aandeelhouders en werknemers
(vertegenwoordigd door de schragende partijen), overheid en
samenleving zonder haar ambitieniveau te verliezen; en

o De Commissie moet effectief, onafhankelijk en verbindend kunnen
handelen door goede samenwerking en onderling vertrouwen tussen de
schragende partijen, de Commissie en de overheid.

e Vervolgstappen zijn:

o Wijziging Instellingsbesluit van de Commissie3, waarbij aandacht in de
monitoring voor de kwaliteit van de onderbouwing benadrukt wordt, de
taken van de Commissie verduidelijkt worden, de Commissie een
voldoende onafhankelijke rol krijgt om de Code voldoende ambitieus te
maken en een breed draagvlak te creéren, met de toevoeging om de
Commissie, in overleg met de overheid, de taak te geven overlap met
wetgeving in de Code te voorkomen en weg te nemen; en

o Instelling van een stevig secretariaat ter ondersteuning van de
Commissie.

e Afstemming met betrokken ministeries heeft plaatsgevonden:

Het visiedocument en de Kamerbrief zijn opgesteld in afstemming met de

ministeries van Financién, Justitie & Veiligheid en Buitenlandse Zaken en

behandeld in het relevante ambtelijk voorportaal.

3 Besluit van de Minister van Economische Zaken van 29 november 2013, nr. WJZ / 13183060, houdende

instelling van de Monitoring Commissie Corporate Governance Code.
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