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• Hoe Nederland zich gaat mengen in de ‘strijd om talent’ als andere 

lidstaten, in navolging van deze niet-bindende Aanbeveling, extra 

financiële middelen investeren om hun erkenningsprocedures te 

vereenvoudigen en versnellen. 

➢ U antwoordt dat het niet eenduidig vast te stellen is wat de effecten 

dan op Nederland zijn. De keuze voor internationaal talent om zich in 

een land te vestigen is afhankelijk van een veelvoud aan factoren. 

Het kabinet voert een uitnodigend beleid, bijvoorbeeld door middel 

van de kennismigrantenregeling of met behulp van nationale 

campagnes gericht op kennismigranten. 

• De mogelijkheid voor lidstaten om taaleisen te blijven stellen voor de 

toegang tot gereglementeerde beroepen door derdelanders. 

➢ U antwoordt dat lidstaten uiteindelijk zelf gaan over het al dan niet 

instellen van taaleisen voor de toegang tot een gereglementeerd 

beroep. Het kabinet acht het voor diverse beroepen (zoals in de 

zorg of in technische sectoren) van belang dat arbeidskrachten de 

Nederlandse taal beheersen, bijvoorbeeld omwille van de 

veiligheid. 

• De aanbeveling om wezenlijke verschillen in onderwijs en opleidingen in 

een derde land te overbruggen door overgangscursussen te ontwikkelen, 

neemt het kabinet gelet op de kosten daarvan niet over. 

➢ U antwoordt dat er geen data beschikbaar zijn die inzicht geven in 

de economische kosten van overkwalificatie die daar tegenover 

staan, maar dat de ontwikkeling van overgangscursussen 

afhankelijk is van de eerder opgedane kwalificaties van de 

aanvrager; dit vraagt om maatwerk. 

 

 

 
 

 




