Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

TER BESLUITVOMRING EN
ONDERTEKENING

Nota actief openbaar
Ja

Aan De minister van Binnenlandse Zaken en Onze referentie
Koninkrijksrelaties 2024-0000230316
Van CZW/Cz Datum

15 april 2024

Opgesteld door
nota Nota bij Kamerbrief aanbieding rapporten

discriminatiecijfers 2023

Samengewerkt met

Bijlage(n)
Aanleiding 2
Ieder jaar wordt in opdracht van het ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties (hierna: BZK) en de Nationale Politie een multi-
agencyrapportage opgesteld met informatie over de meldingen en registraties van
(ervaren) discriminatie in het afgelopen jaar. Daarnaast publiceert het Openbaar
Ministerie (hierna: OM) elk jaar een cijferrapportage die inzicht geeft in het aantal
discriminatiefeiten dat in dat jaar door het OM in behandeling is genomen en
afgedaan. Bovengenoemde rapporten met discriminatiecijfers van 2023 worden
op 23 april a.s. gepubliceerd en zullen mede namens de minister van Justitie en
Veiligheid worden aangeboden aan de Tweede Kamer. De rapporten worden dit
jaar fysiek aan de dgOBDR en de pSG J&V overhandigd op 23 april 2024.

In afstemming met het ministerie van Justitie en Veiligheid (hierna: J&V) is een
Kamerbrief inzake de aanbieding van deze rapporten opgesteld voor de Tweede
Kamer. Bijgaand treft u deze Kamerbrief en het conceptrapport van BZK aan. Het
rapport van het OM wordt op 19 april met BZK gedeeld.

Geadyviseerd besluit
Graag uw akkoord met en ondertekening van de Kamerbrief (verzending 23 april)
en met verzending van beide rapporten aan de Tweede Kamer.

Kern
Kamerbrief bij aanbieding van rapporten discriminatiecijfers 2023

@ In opdracht van BZK en de Nationale Politie heeft Movisie de meldcijfers
van de Politie, de antidiscriminatievoorzieningen (hierna: ADV’s), het
Meld.Online Discriminatie, het College voor de Rechten van de Mens, de
Nationale Ombudsman en de Kinderombudsman gebundeld en van
duiding voorzien. Dit betreft het rapport ‘Discriminatiecijfers in 2023’. Ook
het OM heeft de discriminatiecijfers over 2023 in een rapport gebundeld,
genaamd ‘Strafbare Discriminatie in Beeld 2023".

@ De nadruk in de Kamerbrief ligt op de ontvangen meldingen/registraties

door bovengenoemde partijen en de discriminatiefeiten en commune

feiten met een discriminatieaspect die in behandeling zijn genomen door
het OM.

Het aantal meldingen/registraties bij de Politie, ADV’s, Meld.Online

Discriminatie is gestegen ten opzichte van vorig jaar. Het aantal

verzoeken om een oordeel bij het College voor de Rechten van de Mens is
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iets gedaald ten opzichte van 2022. Het aantal meldingen van ongelijke
behandeling bij het College voor de Rechten van de Mens is daarentegen
gestegen. Bij de Nationale Ombudsman en de Kinderombudsman is er
sprake van een daling van het aantal meldingen.

Herkomst is de grond die veruit het vaakst geregistreerd wordt.

Het rapport heeft dit jaar voor het eerst een thematisch hoofdstuk waarin
een thema wordt belicht dat relevant is in het kader van de
discriminatiecijfers. Dit jaar gaat het thematisch hoofdstuk over
meldingsbereidheid en meldingstoegankelijkheid.

Uit het rapport blijkt wederom dat slechts een op de vijf mensen die
discriminatie ervaart daarvan ergens melding doet en we zodoende nog
geen inzicht hebben in de totale omvang van discriminatie. Boodschap in
de Kamerbrief is:

- Een volledig overzicht van de discriminatiecijfers is enorm van belang
voor de gerichte aanpak van discriminatie.

- Er wordt gewerkt aan het vergroten van de meldingsbereidheid en
meldingstoegankelijkheid.

De opmaak van het rapport vindt op dit moment plaats. Aan de inhoud zal
evenwel niets meer gewijzigd worden.

De Kamerbrief is gedeeld en afgestemd met J&V, de Nationale Politie, de
ADV'’s, het Meld.Online Discriminatie, het College voor de Rechten van de
Mens, de Nationale Ombudsman, de Kinderombudsman en het OM.

R
E

E

E

E

Fysieke overhandiging van rapporten aan de dgOBDR en de pSG van J&V

De bovengenoemde cijferrapporten worden dit jaar fysiek aangeboden aan de
dgOBDR en de pSG van J&V. Het overhandigingsmoment is gepland op 23 april
2023, van 15.00u tot 16.00u.

Communicatie

- Er zal op de social media-kanalen van BZK aandacht geschonken worden aan de
rapporten.

- De Nationale Politie, ADV’s, Meld.Online Discriminatie zullen een gezamenlijk
persbericht publiceren.

- Bovengenoemde partijen plaatsen het rapport ‘Discriminatiecijfers in 2023’ op
de eigen website.

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
Nvt

Motivering
In de openbaar gemaakte versie van deze nota zijn alle persoonsgegevens van
ambtenaren geanonimiseerd.
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