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OPENBAAR MAKEN: Nota bij Kamerbrief over informeren 
overleg vleessector en uitzendsector op 3 juni 

Aanleiding 
Op 3 juni was overleg met twee bracheorganisaties uit de vleessector en twee 
uitzendkoepels. In het overleg is gesproken over de aanpak van misstanden 
rondom de inzet van uitzendkrachten in slachterijen. Over de uitkomst van het 
overleg wordt de Kamer per brief geïnformeerd.  

Geadviseerd besluit  
• Bij akkoord s.v.p. Kamerbrief ondertekenen. 
• U heeft aangegeven deze brief nog zelf te willen verzenden. Graag uw 

reactie uiterlijk 13 juni.  

Kernpunten 
• Dit gesprek komt voort uit het signaal van de NLA uit lopend onderzoek 

waaruit misbruik bleek van constructie van ontslag op staande voet. Parallel 
aan het signaal bleken andere misstanden uit onderzoek van Somo. 

• Misstanden in de vlees/slachtsector blijven een terugkerend probleem.  
• Om duidelijk te maken dat verbeteringen nu echt noodzakelijk zijn en de 

sector zelf ook echt moet gaan handelen om dit tegen te gaan, zijn 
sectorvertegenwoordigers bijeen bijeengeroepen met de vraag om met 
concrete oplossingen te komen.  

• In het overleg zijn meerdere opties op tafel gelegd. Dit heeft geleid tot een 
actiepuntenlijst met daaraan gekoppeld de partijen die deze punten 
oppakken. 

• In het overleg is aangegeven dat er een Kamerbrief volgt om de Kamer te 
informeren over de acties. Een motie die oproept tot een verbod op het 
gebruik van uitzendkrachten in de slacht is vooralsnog aangehouden. 

• De actiepunten vindt u integraal in deze kamerbrief.  
• In de zomer (juli, indien dat niet mogelijk is augustus) wordt een 

vervolgoverleg om de stand op te nemen. We zullen hier scherp op blijven.  

Bijlagen 
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