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groep die de taaleis nu niet haalt, zeker zolang de mogelijkheden op het gebied van 
toetsing en ondersteuning nog niet volledig zijn benut. Daarmee blijft het doel van de 
taaleis ten aanzien van alle aspecten van de Mondelinge Taalvaardigheid geborgd. 

• Een grote meerderheid van de sectorpartijen geeft aan geen voorstander te zijn van het 
laten vervallen van het onderdeel Luisteren. Zij zien de oplossing eerder in een betere 
manier van toetsing, training of begeleiding.  

• De voorgestelde uitzondering voor oudere beroepskrachten biedt bovendien al een 
oplossing voor een deel van de groep die de taaltoets niet haalt. De voorgestelde 
uitzondering voor beroepskrachten in de bso beperkt de (arbeidsrechtelijke) consequenties 
voor beroepskrachten die de taaleis niet halen (bijv. op Luisteren). Daarbij geeft dit hen 
extra tijd om alsnog aan de taaleis te voldoen, zodat zij ook weer op de dagopvang ingezet 
kunnen worden. 

 
d) Aantoonbaarheidseisen 

 
• Tot slot, zou in theorie nog gekeken kunnen worden naar de aantoonbaarheidseisen 

(vereiste cijfers) voor de drie onderdelen van de Taaleis (Spreken, Gesprekken voeren en 
Luisteren). Hier is in 2020 en 2021 naar gekeken met onder andere de bracheorganisaties, 
FNV, de MBO-Raad en OCW. Na een zorgvuldige weging met betrokken partijen is eind 
2021 gekozen voor de optie van een gemiddelde van een 5,5 voor de drie vaardigheden 
samen met een bodem van een 5,0 voor de drie vaardigheden afzonderlijk. Voormalig 
staatssecretaris Wiersma heeft hier destijds mee ingestemd.4 Hoewel de taaleis 
haalbaarder zou worden door het laten vervallen van de eis dat voor elke deelvaardigheid 
(dus ook luisteren) een 5,0 behaald moet zijn, adviseren wij dit niet, omdat: 

o hierbij geen waarborgen zijn dat de medewerker de betreffende deelvaardigheid 
voldoende beheerst. Dit doet geen recht aan het doel van de taaleis (afbreuk aan 
kwaliteit);  

o er dan verschillen gaan ontstaan met de aantoonbaarheidseisen bij de taaleis die 
geldt voor de voorschoolse educatie (dit maakt de regelgeving en het toezicht 
ingewikkelder, met mogelijk onduidelijkheid en administratieve lasten als gevolg). 
 

 
 
 
 
 

 
4 Nota met kenmerk 2021-0000210131. 
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Notes

Annotations created using iAnnotate on the iPad. Aji • www.ajidev.com

Akkoord met als binnen 3 jaar met pensioen

Ik vind 57 nog steeds jong. Waarom niet 60? 

1-1

Akkoord met als binnen 3 jaar met pensioen

Ik vind 57 nog steeds jong. Waarom niet 60? 

1-2

Is het nu 2F of 3F? En ipv welk niveau?1-4

Is het nu 2F of 3F? En ipv welk niveau?1-5

Dus tot hun 60 ste?

En dus 10 jaar voor pensioen?

2-2
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