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De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

constaterende dat Nederland 360.000 visueel beperkten telt en deze groep 
met slechts 29% de laagste arbeidsparticipatie heeft op de arbeidsmarkt; 

constaterende dat de wijziging van de Participatiewet ten behoeve van 
werkvoorzieningen voor visueel beperkten één centraal en permanent 
steunpunt/servicepunt voor mensen met een visuele beperking nastreeft; 

constaterende dat in de voorgestelde wijziging de technische werk- en 
vervoersvoorziening belegd zijn bij het UWV, en gemeenten verantwoor-
delijk blijven voor de jobcoaching; 

overwegende dat de voorgestelde wijziging hiermee niet geheel voorziet 
in het voorgenomen één centraal steunpunt/servicepunt ten aanzien van 
de jobcoaching; 

overwegende dat onder andere het UWV, LCR, Ieder(in) en het College 
van de Rechten van de Mens in de consultatie kritisch zijn op het 
ontbreken van het onderdeel jobcoaching bij het UWV; 

overwegende dat dit door de doelgroep kan worden ervaren als 
verzwaring op het gebied van regeldruk en dit de kans op vertraging 
vergroot; 

verzoekt de regering de resultaten van de invoeringstoets één jaar na 
invoering van de wetswijziging met de Kamer te delen; 

verzoekt de regering hierbij specifiek aandacht te hebben of de 
vormgeving van arbeidsmiddeling volstaat, of dat de jobcoaching 
overgeheveld moet worden naar het centrale steunpunt/servicepunt van 
het UWV, 
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en gaat over tot de orde van de dag. 
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