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 aan De leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid 
 
 

 datum 10 januari 2025 

 betreft Reactie motierappel SZW – incl. ambtelijk advies 
 
 
Hieronder treft u geannoteerd de reactie van de minister van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid (SZW) op het motierappel.  
 
 34.956, G: Motie-Kox (SP) c.s. over onderzoek naar een goede infrastructuur 

voor voldoende beschut werk voor mensen met een arbeidsbeperking 
 
In deze motie wordt de regering verzocht te onderzoeken hoe in elk van de 35 
arbeidsregio's een goede infrastructuur kan komen die zorgt voor voldoende beschut 
werk voor mensen met een arbeidsbeperking. 
 
• Standpunt ministerie: De motie is afgehandeld met een brief aan de Kamer d.d. 09-

06-2020 (Kamerstukken II, 2019–2020, 34 352, nr. 195) d.d. 09-06-2020 
(Kamerstukken II, 2019–2020, 34 352, nr. 195). 
 

• Ambtelijk advies: In de door het ministerie genoemde brief, die gericht is aan de 
Tweede Kamer, ligt de nadruk op reguliere werkplekken en inclusieve 
arbeidsmarktinitiatieven, zoals detachering en functiecreatie. Er is aandacht voor 
regionale verschillen en de opzet van een sociale infrastructuur voor het begeleiden 
van mensen met een arbeidsbeperking naar werk, maar zonder de specifieke focus 
op beschut werk. Om die reden wordt geadviseerd de motie als ‘niet uitgevoerd’ te 
blijven beschouwen.  

 
 35.555, H: Motie-Oomen-Ruijten (CDA) c.s. over het keuzerecht voor een 

bedrag ineens  
 
In deze motie wordt de regering verzocht: 
- de modaliteiten van het keuzerecht voor een bedrag ineens nader te preciseren en om 
ongewenste effecten te voorkomen, de regelingen zo nodig aan te passen, zoals 
bijvoorbeeld door een uitzondering van het bedrag ineens op de huurtoeslag; 
- de invoering van het bedrag ineens tot 2023 uit te stellen om in de tussentijd een 
alternatieve uitvoering te zoeken die minder complex is, beter communiceerbaar en 
substantieel lagere uitvoeringskosten kent, en draagvlak heeft bij de 
uitvoeringsorganisaties; 
- en de beide Kamers voor het slaan van het invoerings-Koninklijk Besluit hierover te 
informeren. 
 
• Standpunt ministerie: Het wetsvoorstel Bedrag Ineens ligt op dit moment in de 

Eerste Kamer. De planning is om, afhankelijk van het verloop van de behandeling in 
de Eerste Kamer, de Eerste Kamer voor de zomer van 2025 verder te informeren. 

 
• Ambtelijk advies: De motie als ‘niet uitgevoerd’ te blijven beschouwen en de 

deadline te verschuiven naar 1 juli 2025.  

https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/34956_g_motie_kox_sp_c_s_over
https://www.eerstekamer.nl/behandeling/20200609/brief_regering_uitkomsten/document3/f=/vla0e85mynza.pdf
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35555_h_motie_oomen_ruijten_cda_c
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 36.200, S: Motie-Van Rooijen (50PLUS) over de indexatie van pensioenen 
 
In deze motie wordt de regering verzocht de Algemene Maatregel van Bestuur met 
soepele regels voor de indexatie van pensioenen te verlengen tot in 2023, tenminste tot 
en met 1 juli 2023. 
 

• Standpunt ministerie: Deze motie is afgehandeld met publicatie van WMvB in 
Staatsblad 2023, nr. 130. 

 
• Ambtelijk advies: De motie als ‘uitgevoerd’ te beschouwen.  

 
 35.335, J: Motie-Oomen-Ruijten (CDA) c.s. over de economische situatie van 

kleine ondernemers 
 
In deze motie wordt de regering verzocht de economische situatie van kleine 
ondernemers te beoordelen en te verkennen welke mogelijkheden tot lastenverlaging er 
zijn en daarbij de mogelijke ruimte die de UWV-fondsen bieden te onderzoeken. 
 
• Standpunt ministerie: Deze motie is afgedaan door de minister van Financiën in de 

voorjaarsnota 2023 (Kamerstukken I, 2022–2023, 36350 A). 
 

• Ambtelijk advies: In de brief van de minister van Financiën d.d. 28 april 2023 
(36350, A) meldt de minister het volgende:  

 
“Met de Motie-Oomen-Ruijten (CDA) c.s. is de regering opgeroepen dit Voorjaar de 
situatie van het mkb mee te nemen in de bredere overwegingen en afwegingen die 
bij de Voorjaarsnota gemaakt worden, mede gelet op de invoering van het 
minimumuurloon. Niet anders dan bij andere besluitvormingsmomenten weegt het 
kabinet aan de hand van economische ramingen en de stand van het inkomstenkader 
de positie van het bedrijfsleven mee in de lastenbesluitvorming. Daarbij maakt het 
altijd afwegingen tussen de portemonnee van huishoudens, lasten van bedrijven en 
overheidsfinanciën. Het kabinet heeft in de Miljoenennota 2023 reeds een pakket aan 
maatregelen aangekondigd voor het MKB. Onderdeel hiervan is het verhogen van het 
budget van het lage inkomensvoordeel (LIV) in 2023 en 2024, om hiermee een deel 
van de kostenstijging van het hogere minimumloon te mitigeren. Ook is in dit MKB-
pakket structureel 195 miljoen euro beschikbaar gemaakt voor lagere lasten op 
arbeid via de lagere Aof-premie voor kleine werkgevers. 
 
Daarnaast is in het coalitieakkoord structureel 310 miljoen euro gereserveerd voor 
verbetering van de loondoorbetaling bij ziekte. Bij de presentatie van de verdere 
uitwerking van het arbeidsmarktpakket is een invulling van de loondoorbetaling bij 
ziekte-maatregel aangekondigd die de beschikbare middelen uit het coalitieakkoord 
niet volledig zal uitputten. Het kabinet heeft toen ook aangekondigd dat een deel van 
de resterende middelen uit de envelop voor verbetering van loondoorbetaling bij 
ziekte uit het coalitieakkoord beschikbaar zullen zijn voor lastenverlichting voor het 
bedrijfsleven. Het kabinet zal in de nadere uitwerking met werkgevers overleggen 
over de precieze invulling hiervan.” 
 
Geadviseerd wordt om de motie als ‘deels uitgevoerd’ te beschouwen. De regering 
heeft lastenverlichtende maatregelen voor kleine ondernemers aangekondigd, zoals 
via het lage-inkomensvoordeel en de lagere Aof-premie. Het specifieke verzoek om 

https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36200_s_motie_van_rooijen_50plus
https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2023-130.html
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35335_j_motie_oomen_ruijten_cda_c
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daarbij de mogelijke ruimte bij de UWV-fondsen te onderzoeken is echter niet 
zichtbaar uitgevoerd of teruggekoppeld aan de Kamer, waardoor de motie niet 
volledig als uitgevoerd kan worden beschouwd. 
 

 36.067, Y: Motie-Crone (PvdA) c.s. over een voortzetting en verruiming van de 
Regeling voor Vervroegde Uittreding 
 
In deze motie wordt de regering verzocht om in overleg met sociale partners te komen 
tot een voortzetting en voor lager betaalden een verruiming van de Regeling voor 
Vervroegde Uittreding (RVU) of daarmee vergelijkbare regeling en de Kamers voor 
Prinsjesdag te informeren over de uitkomsten. 

 
• Standpunt ministerie: Afgehandeld met brief aan de Eerste Kamer d.d. 16-09-2024 

(Kamerstuk I, 2023-2024, 36067, BU) 
 

• Ambtelijk advies: De commissie heeft naar aanleiding van de brief van de minister 
van SZW over het onderhandelaarsakkoord over het vraagstuk 'gezond naar het 
pensioen' (32043/36067, BL) op 5 november 2024 besloten om de motie als 
‘uitgevoerd’ te beschouwen.  

 
 36.067, Z: Motie-Moonen (D66) c.s. over het dichten van een pensioenkloof 

 
In deze motie wordt de regering verzocht een onderzoek in te stellen hoe de 
achterblijvende pensioenopbouw in het nieuwe pensioenstelsel kan worden weggenomen 
en de uitkomsten daarvan, alsmede de beleidsvoornemens en het tijdpad van de 
regering om deze pensioenkloof te dichten, met de Kamer te delen. 

 
• Standpunt ministerie: De verwachting is dat de Eerste Kamer in Q3 2025 wordt 
 geïnformeerd. 

 
• Ambtelijk advies: De motie als ‘niet uitgevoerd’ te blijven beschouwen en de 

deadline te verschuiven naar 1 januari 2026.  
 

 36.067, AP: Gewijzigde motie-Moonen (D66) c.s. over een regeling voor externe  
geschilbeslechting  
 
Deze motie spreekt de wens uit dat wanneer conclusies van de uitgevoerde evaluatie van 
de regeling voor externe geschilbeslechting daartoe aanleiding geven alsdan, in overleg 
met de minister van Justitie en Veiligheid of minister voor Rechtsbescherming, tot 
aanpassing wordt over gegaan, en die bindend adviesregeling in de vorm van een 
Algemene maatregel van Bestuur bij beide Kamers voor te hangen. 
 
• Standpunt ministerie: Het Besluit toekomst pensioenen is gepubliceerd d.d. 30-06-

2023 in Staatsblad 2023, nr. 217. De verwachting is dat in 2027 de Eerste Kamer 
nader wordt geïnformeerd.  
 

• Ambtelijk advies: De motie als ‘deels uitgevoerd’ te blijven beschouwen en de 
deadline van 1 juli 2027 te handhaven.  

 

https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36067_y_motie_crone_pvda_c_s_over
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36067_z_motie_moonen_d66_c_s_over
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36067_ap_gewijzigde_motie_moonen_2
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 36.067, AR: Motie-Oomen-Ruijten (CDA) c.s. over de dekking voor 
wezenpensioen 
 
In deze motie wordt de minister verzocht om de dekking voor het wezenpensioen voort 
te zetten op dezelfde wijze als voorzien voor de vrijwillige voortzetting van de dekking 
voor partnerpensioen, en dit op een zo kort mogelijke termijn in een eerstvolgend 
passend wetsvoorstel te regelen. 
 
• Standpunt ministerie: In de brief aan de Eerste Kamer d.d. 19-06-2024 

(Kamerstukken I, 2023-2024, 36067, BR) is de stand van zaken weergegeven. De 
verwachting is dat in het voorjaar 2025 de Eerste Kamer verder geïnformeerd wordt. 
 

• Ambtelijk advies: De motie als ‘deels uitgevoerd’ te blijven beschouwen en de 
deadline te verschuiven naar 1 juli 2025.  
 

 36.067, AS: Motie-Oomen-Ruijten (CDA) c.s. over de vrijwillige voortzetting van 
het partnerpensioen  
 
In deze motie wordt de minister verzocht de vrijwillige voortzetting van het 
partnerpensioen uit artikel 61a van de Pensioenwet zo snel als mogelijk als default in de 
wet op te nemen, en dit op een zo kort mogelijke termijn in een eerstvolgend passend 
wetsvoorstel te regelen. 
 
• Standpunt ministerie: De verwachting is dat de Eerste Kamer hier in het voorjaar 

van 2025 over wordt geïnformeerd. 
 

• Ambtelijk advies: De motie als ‘niet uitgevoerd’ te blijven beschouwen en de 
deadline te verschuiven naar 1 juli 2025.   
 

 36.350 IX / 36.350 XV, I : Gewijzigde motie-Van Apeldoorn (SP) c.s. over het 
halveren van de kinderarmoede per 2025 en het opnemen van extra doelen in 
de miljoenennota 2024 
 
In deze motie wordt uitgesproken dat de demissionaire regering vast blijft houden aan 
het doel de kinderarmoede minimaal te halveren per 2025 en in de komende 
Miljoenennota maatregelen opneemt die de kinderarmoede in 2024 zoveel als mogelijk 
richting dit doel zal doen dalen. 
 
• Standpunt ministerie: Het kabinet geeft in de SZW-begroting 2024 in de 

Beleidsagenda aan dat het maatregelen treft om toename van de armoede te 
voorkomen (2024) (Kamerstukken I, 2023–2024, 36 410 XV, C). De details zijn o.a. 
te vinden in Hoofdstuk 5.2 (Koopkracht en specifieke inkomensaspecten), met daarin 
ook het extra beleid gericht op het terugdringen van armoede onder kinderen. De 
belangrijkste maatregel was de intensivering van het kindgebonden budget. 
 

• Ambtelijk advies: wordt behandeld bij agendapunt 5 van de SZW-commissieagenda 
op 14 januari 2024. 
 

 35.714 H: Motie-Van der Goot (OPNL) en Bakker-Klein (CDA) c.s. over het 
fiscale knelpunt bij hybride werken van grensarbeiders  
 
In deze motie wordt de regering verzocht zo snel mogelijk het hernieuwde gesprek met 
Duitsland en België aan te gaan om het fiscale knelpunt bij hybride werken van 
grensarbeiders op te lossen en daarbij te bezien in hoeverre de verschillende oplossingen 

https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36067_ar_motie_oomen_ruijten_cda_c
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36067_as_motie_oomen_ruijten_cda_c
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36350_ix_36350_xv_i_gewijzigde
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35714_h_motie_van_der_goot_opnl_en
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ook voor Nederlandse grenswerkers toe te passen zijn. De bedoeling hiervan is dat een 
deel van de discoördinatie met sociale zekerheid wordt opgelost. 
 
• Standpunt ministerie: De staatssecretaris van Financiën is in verschillende brieven 

(35714, I; 35714, J; 35714, K en 35714, L) ingegaan op de uitvoering van deze 
motie. 
 

• Ambtelijk advies: De commissie heeft naar aanleiding van de brief van de 
staatssecretaris van Financiën d.d. 28 maart 2024 (35714, K) besloten om de motie 
als ‘deels uitgevoerd’ te beschouwen. In het verslag van een schriftelijk overleg met 
de staatssecretaris d.d. 13 mei 2024 (35714, L) meldt de staatssecretaris het 
volgende: “Zoals ook toegelicht in mijn brief van 16 februari jl. span ik mij er zeer 
voor in om in bilateraal, EU- en OESO-verband dit onderwerp op de agenda te 
houden en stappen te zetten bij het aanpakken van de fiscale problematiek met 
betrekking tot grenswerkers.”  
 
Geadviseerd wordt om de motie als ‘deels uitgevoerd’ te blijven beschouwen en de 
deadline te verschuiven naar 1 juli 2025.  

 
 36.488, F: Motie-Heijnen (BBB) c.s. over het terugdraaien van 

belastingverhogingen om het wetsvoorstel te dekken 
 
• Ter informatie. Wordt behandeld in de commissie voor Financiën.  

 

Moties over IOAOW en koppeling AOW en het minimumloon 
 
NB: op pagina 7 bovenaan staat het standpunt van het ministerie behorend bij onderstaande 
moties. De ambtelijke adviezen vindt u daaronder.  
  
 35.927, J: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over een eenmalige uitkering aan 

AOW-gerechtigden 
 
In deze motie wordt de regering verzocht om via de bestaande koopkracht-
tegemoetkoming AOW in 2022 een eenmalige uitkering van 200 euro aan AOW 
gerechtigden uit te betalen. 
 

 35.788, D: Motie-Faber-Van de Klashorst (PVV) c.s. over de AOW-uitkering niet 
ontkoppelen van het minimumloon  
 
In deze motie wordt de regering verzocht de AOW-uitkering niet te ontkoppelen van het 
minimumloon, zodat bij de verhoging van het minimumloon óók de AOW-uitkering in 
gelijke mate verhoogd wordt. 
 

 35.788, E: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over het blijven koppelen van de 
AOW aan de voorgenomen extra stijging van het minimumloon  
 
In deze motie wordt de regering verzocht om de AOW te blijven koppelen aan de 
voorgenomen extra stijging van het minimumloon. 
 

  

https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36488_f_motie_heijnen_bbb_c_s_over
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35927_j_motie_van_rooijen_50plus_c
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_d_motie_faber_van_de
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_e_motie_van_rooijen_50plus_c


 

 datum 10 januari 2025 
   blad 6 

 

 
 
 

 35.788, G: Motie-Van der Linden (Fractie-Nanninga) c.s. over het laten 
meestijgen van de AOW met het minimumloon en de bijstand 
 
In deze motie wordt de regering verzocht de AOW evenveel te laten meestijgen met het 
minimumloon en de bijstand. 
 

 35.788, U: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over de uitvoering van aangenomen 
moties inzake de AOW-uitkering  
 
In deze motie wordt het kabinet verzocht de Kamer uiterlijk 9 mei 2022 te informeren 
over hoe zij de aangenomen moties EK 35.788, D, EK 35.788, E en EK 35.788, G over de 
koppeling van de AOW aan de voorgenomen verhoging van het minimumloon wil 
uitvoeren. 
 

 35.788, Z: Motie-Van Rooijen (50PLUS) over een andere dekking voor de 
koppeling van de AOW aan de extra verhoging van het minimumloon  
 
In deze motie wordt de regering verzocht om de handhaving van de koppeling van 
de AOW aan de extra verhoging van het minimumloon op een andere wijze, die niet 
specifiek AOW'ers betreft, te dekken dan met het voorstel om de inkomensondersteuning 
AOW, de zogenaamde IOAOW, voor alle AOW'ers af te schaffen. 

 
 36.200, AK: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over de inkomensondersteuning 

AOW 
 
In deze motie wordt de regering verzocht de verlaging van de IOAOW terug te draaien 
en de IOAOW derhalve weer te verhogen tot het oude niveau op 1 juli 2023. 
 

 36.202, Q: Motie-Van Rooijen (50PLUS) over een nieuw wetsvoorstel om de 
IOAOW weer in te voeren 

 
In deze motie wordt de regering verzocht indien het wetsvoorstel 36.208 wordt 
aanvaard, de afschaffing van de inkomensondersteuning AOW (IOAOW) alsnog ongedaan 
te maken en met een nieuw wetsvoorstel te komen om de IOAOW uiterlijk 1 januari 
2025 weer in te voeren. 

 
 36.350 IX / 36.350 XV, J: Gewijzigde motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over het 

ongedaan maken van de Inkomensondersteuning AOW en het opnieuw invoeren 
van IOAOW per 1 januari 2025  
 
In deze motie wordt de regering verzocht de afschaffing van de Inkomensondersteuning 
AOW (IOAOW) alsnog ongedaan te maken en met een nieuw wetsvoorstel te komen om 
de IOAOW weer in te voeren per 1 januari 2025. 

 
 36.200, Q: Motie-Van Rooijen (50PLUS) over de ontkoppeling van twee eigenstandige 

wetsvoorstellen  
 
In deze motie wordt de regering verzocht de koppeling van het wetsvoorstel over de 
verhoging van het kindgebonden budget aan een separaat wetsvoorstel over afschaffing 
van de inkomensondersteuning AOW (IOAOW) (36.208) ongedaan te maken. 

 

https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_g_motie_van_der_linden
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_u_motie_van_rooijen_50plus_c
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_d_motie_faber_van_de
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_e_motie_van_rooijen_50plus_c
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_g_motie_van_der_linden
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/35788_z_motie_van_rooijen_50plus
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36200_ak_motie_van_rooijen_50plus
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36202_q_motie_van_rooijen_50plus
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36350_ix_36350_xv_j_gewijzigde
https://www.eerstekamer.nl/motiedossier/36200_q_motie_van_rooijen_50plus
https://www.eerstekamer.nl/wetsvoorstel/36208_intensivering_kindgebonden
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• Standpunt ministerie: De uitwerking van deze moties is meegenomen in de 
Voorjaarsnota die verzonden is door Financiën (Kamerstuk 2021-2022, 36120 nr. 1), 
de brief van 31 januari 2023 over de uitvoering van de moties van het lid Van 
Rooijen over inkomensondersteuning AOW (Kamerstukken I 36.200 / 36.208, AU) en 
het verslag van het schriftelijk overleg over de uitvoering van de moties van het lid 
van Rooijen over inkomensondersteuning (Eerste Kamerstukken I, 36.200 / 36.208 / 
36.350, AX). 
 

• Ambtelijk adviezen:  
 

o 35.927, J: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over een eenmalige 
uitkering aan AOW-gerechtigden 
De motie heeft betrekking op het jaar 2022. Er is tot op heden geen 
eenmalige uitkering van 200 euro aan AOW gerechtigden uitbetaald. 
Oordeel commissie. 
 

o 35.788, D: Motie-Faber-Van de Klashorst (PVV) c.s. over de AOW-
uitkering niet ontkoppelen van het minimumloon; 
35.788, E: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over het blijven koppelen 
van de AOW aan de voorgenomen extra stijging van het 
minimumloon; 
35.788, G: Motie-Van der Linden (Fractie-Nanninga) c.s. over het 
laten meestijgen van de AOW met het minimumloon en de bijstand 
In de brief van de minister voor APP d.d. 31 januari 2023 (36200/36208, AU) 
geeft de minister aan dat de bijzondere verhoging van het wettelijk 
minimumloon doorwerkt in de AOW. Geadviseerd wordt om de moties 
(35.788, D, E, en G) als ‘uitgevoerd’ te beschouwen.  
 

o 35.788, U: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over de uitvoering van 
aangenomen moties inzake de AOW-uitkering 
De minister voor APP heeft de Kamer hierover geïnformeerd bij brief d.d. 31 
januari 2023 (36200/36208, AU). De motie is hiermee technisch gezien 
uitgevoerd, maar de Kamer ontving de informatie te laat. Desondanks wordt 
geadviseerd om de motie als ‘uitgevoerd’ te beschouwen. 
 

o 35.788, Z: Motie-Van Rooijen (50PLUS) over een andere dekking voor 
de koppeling van de AOW aan de extra verhoging van het 
minimumloon 
36.200, AK: Motie-Van Rooijen (50PLUS) c.s. over de 
inkomensondersteuning AOW; 
36.202, Q: Motie-Van Rooijen (50PLUS) over een nieuw wetsvoorstel 
om de IOAOW weer in te voeren; 
36.350 IX / 36.350 XV, J: Gewijzigde motie-Van Rooijen (50PLUS) 
c.s. over het ongedaan maken van de Inkomensondersteuning AOW 
en het opnieuw invoeren van IOAOW per 1 januari 2025 
In de brief van de minister voor APP d.d. 31 januari 2023 (36200/36208, AU) 
en het verslag van een schriftelijk overleg d.d. 5 september 2023 
(36200/36208/36350, AX) meldt de minister dat de IOAOW sinds 1 januari 
2023 wordt verlaagd en per 1 januari 2025 wordt afgeschaft. Hiermee is 
duidelijk geworden dat de moties (35.788, Z; 36.200, AK; 36.202, Q en 
36.350 IX / 36.350 XV, J), die verzochten om behoud of herinvoering van de 
IOAOW, niet worden uitgevoerd. Oordeel commissie. 
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o 36.200, Q: Motie-Van Rooijen (50PLUS) over de ontkoppeling van 

twee eigenstandige wetsvoorstellen:  
De Eerste Kamer heeft het wetsvoorstel Intensivering kindgebonden budget 
in verband met koopkrachtondersteuning, afschaffing 
inkomensondersteuning AOW’ers en aanpassingen van het lage-
inkomensvoordeel (36.208) op 10 november 2023 aangenomen. Hiermee 
kan de motie niet meer worden uitgevoerd. Oordeel commissie. 

https://www.eerstekamer.nl/wetsvoorstel/36208_intensivering_kindgebonden

