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Betreft Voortgang normering topinkomens (semi) publieke sector en
WNT-jaarrapportage 2022

Met deze brief informeer ik uw Kamer over de voortgang van het
topinkomensbeleid van het kabinet in de (semi-)publieke sector. Bij deze brief is
de WNT-jaarrapportage 2022 gevoegd, met een overzicht van overtredingen en
handhavingsmaatregelen.! Ook geef ik een overzicht van ingediende en
gehonoreerde uitzonderingsverzoeken in het kader van de WNT.

Toezicht en handhaving

De WNT-jaarrapportage (bijlage 1) omvat nieuw gemelde overtredingen en een
actualisatie van overtredingen uit eerdere WNT-rapportages die nog in
behandeling zijn. Een deel van de overtredingen is gesignaleerd door de
accountant, die de facto fungeert als eerstelijns toezichthouder. Het andere deel
van de gemelde overtredingen in de WNT-jaarrapportage is afkomstig van de
verschillende WNT-toezichthouders (het CIBG, de Autoriteit Woningcorporaties, de
Inspectie van het Onderwijs, het Commissariaat voor de Media en de Eenheid
Toezicht WNT), door het uitoefenen van proactief toezicht of door te reageren op
signalen die zij via andere wegen ontvangen.

Ten opzichte van de WNT-jaarrapportage 2021 zijn er 43 nieuwe meldingen.
Hiervan betreffen 17 een overtreding van de openbaarmakingsplicht, en 21
hebben betrekking op overschrijdingen van het toepasselijke
bezoldigingsmaximum. Er zijn vijf nieuwe overtredingen van de normering van de
ontslagvergoeding gemeld of geconstateerd.

Van de 43 nieuwe meldingen zijn er 21 nog in behandeling, de andere 22 zijn
afgehandeld (doorgaans is de overtreding ongedaan gemaakt zonder
handhavingsmaatregelen).

! Conform artikel 7.1 van de Wet Normering Topinkomens
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Uitzonderingsverzoeken
Kenmerk

In bijlage 2 wordt een overzicht gegeven van de ontvangen en gehonoreerde 2023-0000737433
uitzonderingsverzoeken in het afgelopen jaar.2

Ten opzichte van het vorige overzicht zijn er geen nieuwe uitzonderingsverzoeken
op grond van artikel 2.4 van de WNT (algemeen WNT-maximum) of op grond van
artikel 2.7 van de WNT (klasse-indeling) gehonoreerd.

Vaststelling WNT-normenkader 2024
Ik maak van de gelegenheid gebruik om u te informeren over een aantal actuele
ontwikkelingen met betrekking tot de WNT.

Indexering bezoldigingsmaxima (Uitvoeringsbesluit WNT)

Het algemeen bezoldigingsmaximum voor 2024 is vastgesteld op € 233.000. Op
grond van de WNT wordt het bezoldigingsmaximum jaarlijks geindexeerd en
vastgesteld op basis van het CBS-cijfer voor de contractloonstijging bij de
overheid in het voorgaande jaar en afgerond naar boven op duizendtallen. Ook de
overige maxima voor onder meer toezichthoudende topfunctionarissen en interim-
topfunctionarissen zijn geindexeerd.3

Sectorregelingen

De sectorale regelingen voor de zorg, jeugdhulp en zorgverzekeraars,
woningcorporaties, onderwijs, cultuur en de media en ontwikkelingssamenwerking
zijn in oktober en november opnieuw vastgesteld. De indexering van de (eerder
verlaagde) bezoldigingsmaxima per bezoldigingsklasse is vastgesteld en de
regelingen zijn op een aantal kleine punten aangepast. De regelingen treden met
ingang van 1 januari 2024 in werking.

Uitvoeringsregeling WNT

De Uitvoeringsregeling WNT bevat nadere regels ter uitwerking of verduidelijking
van een aantal onderwerpen. Naar aanleiding van verzoeken om verduidelijking
uit het veld, rechterlijke uitspraken e.d. wordt deze regeling jaarlijks
geactualiseerd.

2 Peildatum 15 oktober 2023
3 Stert 2023, 22028
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Op 11 oktober heb ik de gewijzigde Uitvoeringsregeling WNT vastgesteld.* Voor Kenmerk

het kalenderjaar 2024 is sprake van enkele aanpassingen van de omschrijving 2023-0000737433
van bezoldiging bij functievervulling op grond van dienstbetrekking naar
aanleiding van ontwikkelingen op het gebied van modernisering en flexibilisering
van arbeidsvoorwaarden. Ten tweede is het bedrag van de totale bezoldiging als
ondergrens voor de openbaarmakingsplicht van WNT-gegevens van
topfunctionarissen in overeenstemming gebracht met de hoogte van de
vrijwilligersvergoeding in de sfeer van de loonbelasting in 2024. Ten derde is
opgenomen dat de rechtspersoon of instelling mededeling doet in het financieel
verslaggevingsdocument van het gebruik van het verantwoordingsvrijstelling voor
de WNT. Tot slot is foutherstel voortaan ook voorgeschreven ingeval een niet-
topfunctionaris ten onrechte als topfunctionaris is verantwoord.

Controleprotocol WNT 2023

Per 1 juli 2023 is de Regeling Controleprotocol WNT 2023 in werking getreden. In
dit protocol wordt de wijze beschreven waarop de accountantscontrole op de
naleving van de WNT over het kalenderjaar 2023 dient plaats te vinden. Dit
controleprotocol is minimaal gewijzigd ten opzichte van het vorige
controleprotocol.

De staatssecretaris van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,

Alexandra C. van Huffelen

4 Stert 2023, 27801

Pagina 3 van 3



Ministerie van Binnenlandse Zaken en

Koninkrijksrelaties
bijl
” a ge 1. WNT-jaarrapportage 2022
Bijlagenummer 1
Datum 14 december 2023
Ons kenmerk
. Definitief
. . Bevoegd Gesignaleerd . . Getroffen
Nr Naam instelling minister door Jaar | Soort overtreding Functie vastgestglde Bedrag handhavingsmaatregelen
overtreding
I . _ | Overschrijding Extern . Opdracht tot ongedaan
1 Stichting Combiwel VWS Accountant 2014 toepasselijk ingehuurde Onve_rschuldlgde € 112.774,00 | maken onverschuldigde
Amsterdam 2017 o . ; . betaling :
bezoldigingsmaximum topfunctionaris betaling, tevens opgevolgd
- . . . Opdracht tot ongedaan
2 Freeway Zorg B.V. VWS Accountant 2019 Overschrlljdln.g maximale LeldlngggvenQe Onve.rschuldlgde € 23.000,00 maken onverschuldigde
ontslaguitkering topfunctionaris betaling betaling
Overschrijding L . Opdracht tot ongedaan
3 Fysius B.V. Nijverdal |VWS Accountant 2019 | toepasselijk LeldlngggvenQe Onve.rschuld|gde € 12.318,14 | maken onverschuldigde
= . topfunctionaris betaling -
bezoldigingsmaximum betaling, tevens opgevolgd
. Overschrijding Extern . . .
4 Thuiszorg Naborgh VWS Accountant 2018 | toepasselijk ingehuurde Onve_rschuldlgde € 361.000,00 Onve_lj_schuldlgde betaling
B.V. o . ) . betaling opgeéist
bezoldigingsmaximum topfunctionaris
_— Overschrijding Extern . . .
5 St.lc.htlng Annadal VWS Accountant 2019 | toepasselijk ingehuurde Onve.rschuldlgde € 50.150,13 Onver.schuld|gde betaling
Klinieken o . ) ) betaling opgeéist
bezoldigingsmaximum topfunctionaris
Overschrijding Extern Opdracht tot gedeeltelijke
I : 2017 - o, , Onverschuldigde ongedaanmaking
6 Stichting Klimkoord VWS Accountant 2019 toepas_se;lljk _ mgehuurde _ betaling € 274.426,54 onverschuldigde betaling,
bezoldigingsmaximum topfunctionaris tevens opgevolgd
Overschrijding Extern Onverschuldiagde Opdracht tot ongedaan
7 AC Thuiszorg B.V. VWS Accountant 2019 | toepasselijk ingehuurde 9 € 40.397,00 | maken onverschuldigde

bezoldigingsmaximum

topfunctionaris

betaling

betaling
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Bevoegd Gesignaleerd LA Getroffen
Nr Naam instelling =Voeg 9 Jaar Soort overtreding Functie vastgestelde Bedrag .
minister door . handhavingsmaatregelen
overtreding
Overschrijding Extern Onverschuldiade Opdracht tot ongedaan
8 AC Thuiszorg B.V. VWS Accountant 2019 | toepasselijk ingehuurde betalin 9 € 55.894,00 | maken onverschuldigde
bezoldigingsmaximum topfunctionaris 9 betaling
Stichting Cultureel . . - . Opdracht tot ongedaan
9 Centrum de Blauwe BzZK Accountant 2018 Overschr_udln_g maximale Le|d|ngg_event_:le Onve_rschuldlgde € 14.558,00 maken onverschuldigde
. ontslaguitkering topfunctionaris betaling :
Kei betaling
Stichting Nuclear
Research and . Geen, door rechtbank
Consultancy Group Eenheid Overschrq_dlng _Extern Onverschuldigde vastgestelde onverschuldigde
10 RO EZK . 2016 toepasselijk ingehuurde . € 30.247,00 g .
(voorheen: Stichting toezicht WNT - . ) . betaling betaling nog niet
. bezoldigingsmaximum topfunctionaris 1
Energieonderzoek terugbetaald
Centrum Nederland)
Stichting Nuclear
Research and . Geen, door rechtbank
Consultancy Group Eenheid Overschrq_dlng _Extern Onverschuldigde vastgestelde onverschuldigde
11 RO EZK . 2015 toepasselijk ingehuurde . € 31.963,00 g .
(voorheen: Stichting toezicht WNT - . ) . betaling betaling nog niet
. bezoldigingsmaximum topfunctionaris N
Energieonderzoek terugbetaald
Centrum Nederland)
Amstelveen Sport BV Onjuiste en/of
(voorheen: Stichting Eenheid - . . . Geen, verzoek tot
12 Sportbedrijf BZK Toezicht WNT 2018 Openbaarmakingsplicht N.v.t onvolledige WNT foutherstel, tevens opgevolgd
verantwoording
Amstelveen)
Amstelveen Sport BV -
P Overschrijding Extern . Opdracht tot ongedaan
13 é\;%cizgzzpiifStlchtlng BzZK Accountant 2018 toepasselijk ingehuurde g:t\;?ifghuldlgde € 5.468,82 maken onverschuldigde
Amstelveen) bezoldigingsmaximum topfunctionaris betaling, tevens opgevolgd
Amstelveen Sport BV .
P - Onjuiste en/of
14 (voorheen... Stichting BzZK Eenhe|d 2017 Openbaarmakingsplicht N.v.t onvolledige WNT- Geen, verzoek tot
Sportbedrijf toezicht WNT . foutherstel, tevens opgevolgd
verantwoording
Amstelveen)

1 Bij uitblijven betalingsregeling binnen afzienbare termijn gaat NRG tot executie van het onherroepelijke vonnis over.
2 Bij uitblijven betalingsregeling binnen afzienbare termijn gaat NRG tot executie van het onherroepelijke vonnis over.
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Nr | Naam instellin Bevoegd Geslgnaleerd Jaar | Soort overtredin Functie \?aesf::n:;etilde Bedra LA
9 minister door 9 geste 9 handhavingsmaatregelen
overtreding
Overschrijding
Sociale tboeez‘c);—chTisgei||':Jgksmaximum Extern Onverschuldigde Geen, overtreding ongedaan
15 ) SZW Accountant 2019 - o ingehuurde . € 25.517,33 | gemaakt zonder
Verzekeringsbank Verder is de wettelijke - } betaling ;
. topfunctionaris handhavingsmaatregelen
rente niet gevorderd
noch betaald.
Sociale Eenheid Onjuiste en/of
16 . SZW ) 2019 Openbaarmakingsplicht | N.v.t onvolledige WNT- Geen, verzoek tot foutherstel
Verzekeringsbank Toezicht WNT ;
verantwoording
. . . . Onjuiste en/of
Veiligheidsregio Eenheid - . . 5
17 Amsterdam-Amstelland BzZK toezicht WNT 2019 Openbaarmakingsplicht | N.v.t. onvolledige WNT Geen, verzoek tot foutherstel
verantwoording
Stichting Onjuiste en/of
18 | Onderhandelingen JenV Accountant 2018 | Openbaarmakingsplicht | N.v.t. onvolledige WNT- Geen, verzoek tot foutherstel
Thuiskopievergoeding verantwoording
Overschrijding Leidinggevende | Onverschuldiade Geen, in afwachting
19 | Ministerie van Defensie BzZK Accountant 2017 toepasselijk 99 - . 9 € 24.479,04 | ongedaanmaking door
o . topfunctionaris betaling o3
bezoldigingsmaximum partijen
I . Onjuiste en/of Geen, verzoek tot
20 Stichting Museum het BZK Eenheld 2017 | Openbaarmakingsplicht | N.v.t onvolledige WNT- foutherstel, tevens
Valkhof-Kam toezicht WNT ;
verantwoording opgevolgd
Ministerie van Justitie en Eenheid Onjuiste en/of Geen, verzoek tot
21 i . BzZK . 2018 Openbaarmakingsplicht | N.v.t onvolledige WNT- foutherstel, tevens
Veiligheid toezicht WNT ;
verantwoording opgevolgd
Stichting Eenheid Onjuiste en/of Geen, verzoek tot
22 | Citymarketingorganisatie | BZK . 2018 Openbaarmakingsplicht | N.v.t onvolledige WNT- foutherstel, tevens
toezicht WNT ;
Breda verantwoording opgevolgd
Saesetge(:)sthIrgriimg Geen, na nader onderzoek
23 | DPC Thuiszorg B.V. VWS CIBG 2019 Openbaarmakingsplicht | N.v.t geen overtreding
nader onderzoek
. geconstateerd
accountantsmelding

3 Partijen voeren op dit moment een terugbetalingsregeling uit.
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Definitief

. . Bevoegd Gesignaleerd q q Getroffen
Nr Naam instelling minister door Jaar | Soort overtreding Functie vastgestglde Bedrag handhavingsmaatregelen
overtreding
Eenheid Onjuiste en/of Geen, verzoek tot
24 Gemeente Landsmeer | BZK . 2020 Openbaarmakingsplicht N.v.t onvolledige WNT- foutherstel, tevens
toezicht WNT ;
verantwoording opgevolgd
. . Geen, overtreding
Stichting Museum het Eenheid 2019 - . . Ontbrekende WNT- !
25 Valkhof-Kam BZK toezicht WNT 2021 Openbaarmakingsplicht N.v.t verantwoording ongedaa_n gemaakt zonder
handhavingsmaatregelen
26 Stlchtmg_ Adelante ocw Accountant 2020 Openbaarmakingsplicht NVt Acco.untantsmeldlng Geen, accountantsmelding
Onderwijs nog in onderzoek nog in onderzoek
Overschrijding . . Opdracht tot ongedaan
27 Baas Zorg B.V. VWS Accountant 2020 | toepasselijk Toezmht_houd_ende Onve_rschuldlgde € 3.182,70 maken onverschuldigde
> . topfunctionaris betaling -
bezoldigingsmaximum betaling
Overschrijding Extern Onverschuldiagde Geen, overtreding
28 Mindler B.V. VWS Accountant 2020 toepasselijk Ingehuurde betalin 9 € 1.568,50 ongedaan gemaakt zonder
bezoldigingsmaximum topfunctionaris 9 handhavingsmaatregelen
Gemeente Onjuiste en/of Geen, verzoek tot
29 BZK Accountant 2021 Openbaarmakingsplicht N.v.t. onvolledige WNT- foutherstel, tevens
Beekdaelen ;
verantwoording opgevolgd
Stichting voor Overschrijding Leidinggevende Accountantsmeldin Geen, accountantsmeldin
30 Voortgezet Onderwijs | OCW Accountant 2021 toepasselijk 99 - ) 9 ! 9
P . topfunctionaris nog in onderzoek nog in onderzoek
Amstelveen bezoldigingsmaximum
Bijzondere Zorg Overschrijding Extern Geen, na nader onderzoek
31 Midden-Nederland VWS Accountant 2021 toepasselijk Ingehuurde geen overtreding
B.V. bezoldigingsmaximum topfunctionaris geconstateerd
. Overschrijding - . Geen, overtreding
32 PAVO Zorghuizen VWS Accountant 2021 toepasselijk Le|d|ngg_event_:le Acco_untantsmeldlng € 16.492,00 |ongedaan gemaakt zonder
B.V. P . topfunctionaris nog in onderzoek .
bezoldigingsmaximum handhavingsmaatregelen
Gemeente Eenheid Instelling voldoet Opdracht tot online
33 Beekdaelen BZK Toezicht WNT 2021 Openbaarmakingsplicht N.v.t. niet aan de online publicatie, tevens

publicatieplicht

opgevolgd
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Definitief

. . Bevoegd Gesignaleerd . q Getroffen
Nr | Naam instelling minister door Jaar | Soort overtreding Functie vastgest_elde Bedrag handhavingsmaatregelen
overtreding
. Instelling voldoet Opdracht tot online
Amsterdamse Orde Eenheid 2020, . . . . o
34 van Advocaten JenV toezicht WNT 2021 Openbaarmakingsplicht N.v.t. niet aan de_onllne publicatie, tevens
publicatieplicht opgevolgd
Overschrijding \C,-;aesetn e()s\/tZTzriilng Geen, na nader onderzoek
35 | Stichting Zorg Thuis | VWS Accountant 2021 |toepasselijk N.v.t. 9 geen overtreding
o . nader onderzoek
bezoldigingsmaximum . geconstateerd
accountantsmelding
Instelling voldoet Geen, overtreding
36 Hulpdiehelpt BV VWS Accountant 2020 Openbaarmakingsplicht N.v.t. niet aan de online ongedaan gemaakt zonder
publicatieplicht handhavingsmaatregelen
_ Onjuiste en/of
Stichting NWB 2013 - . . . Geen, verzoek tot
37 Fonds BZK Accountant 2021 Openbaarmakingsplicht N.v.t. onvolledige WNT- foutherstel
verantwoording
o . Instelling voldoet Opdracht tot online
38 Stichting NWB BZK Eenheld 2021 Openbaarmakingsplicht N.v.t. niet aan de online publicatie, tevens
Fonds toezicht WNT o
publicatieplicht opgevolgd
) ; Overschrijding Extern ; Geen, overtreding
39 (HESaZ IFa{ifcliZ(;\tlgnV VWS Accountant 2021 toepasselijk ingehuurde E)Qt\glei;schuldlgde € 102.647,00 |ongedaan gemaakt zonder
9 U bezoldigingsmaximum topfunctionaris 9 handhavingsmaatregelen
_ | Overschrijding Extern . Geen, overtreding
40 Synchroon Zorg VWS Accountant 2018 toepasselijk ingehuurde Onve_rschuldlgde €1.321,00 ongedaan gemaakt zonder
B.V. 2021 e . - - betaling .
bezoldigingsmaximum topfunctionaris handhavingsmaatregelen
Autoriteit Overschrijding - . .
41 | Consument en EZK Accountant 2022 | toepasselijk Leldlngg_evenqe Acco_untantsmeldlng Geer_1, accountantsmelding
o . topfunctionaris nog in onderzoek nog in onderzoek
Markt bezoldigingsmaximum
Autoriteit Overschrijding - . .
42 | Consument en EZK Accountant 2022 | toepasselijk Leldlngg_evenqe Acco_untantsmeldlng Geer_1, accountantsmelding
o . topfunctionaris nog in onderzoek nog in onderzoek
Markt bezoldigingsmaximum
Autoriteit Overschrijding - . .
43 Consument en EZK Accountant 2022 | toepasselijk Leldlngg_evenqe Acco_untantsmeldlng Geer_1, accountantsmelding
o . topfunctionaris nog in onderzoek nog in onderzoek
Markt bezoldigingsmaximum
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Bevoegd

Gesignaleerd

Definitief

Getroffen

Nr | Naam instelling minister door Jaar | Soort overtreding Functie vastgest_elde Bedrag handhavingsmaatregelen
overtreding
Stichting Openbare Overschrijding maximale | Leidinggevende Accountantsmeldin Geen, accountantsmeldin
44 | Bibliotheek BZK Accountant 2022 Jcing ggeven : 9 \ 9
. ontslaguitkering topfunctionaris nog in onderzoek nog in onderzoek
Eindhoven
2016 - Geen, overtreding
45 Kind & Meer B.V. VWS Accountant 2020 Openbaarmakingsplicht N.v.t. ongedaan gemaakt zonder
handhavingsmaatregelen
Stichting Jeugd- en - . - . .
46 | Jongerenwerk BZK Accountant 2021 Overschr_ljdln_g maximale Le|d|ngg_even<_:le Acco_untantsmeldlng Geer_1, accountantsmelding
g ontslaguitkering topfunctionaris nog in onderzoek nog in onderzoek
Midden-Holland
Protestantse Overschrijding Leidinggevende Accountantsmeldin Opdracht tot ongedaan
47 | Theologische OoCcw Accountant 2022 | toepasselijk 99 - - 9 € 2.457,00 maken onverschuldigde
- A s . topfunctionaris nog in onderzoek -
Universiteit bezoldigingsmaximum betaling, tevens opgevolgd
Stichting Regionaal
Opleidingen Centrum Overschrijding maximale | Leidinggevende Onverschuldigde Geen, afgezien van
48 Arnhem (ROC Rijn ocw Accountant 2022 ontslaguitkering topfunctionaris betaling € 2.519,00 handhaving
IJssel)
Stichting voor - .
Overschrijding - : Geen, overtreding
49 openbag_r voortgezet ocw Accountant 2022 |toepasselijk LeldlngggvenQe Onve.rschuldlgde €150,- ongedaan gemaakt zonder
onderwijs op - . topfunctionaris betaling ]
bezoldigingsmaximum handhavingsmaatregelen
Walcheren
Stichting Overschrijding L . .
2 < Leidinggevende Accountantsmelding Geen, accountantsmelding
50 Onde_rwusgroep Punt | OCW Accountant 2022 toepas_se;lljk . topfunctionaris nog in onderzoek nog in onderzoek
Speciaal bezoldigingsmaximum
51 Brocacef Groep N.V. | VWS Accountant 2013 - Openbaarmakingsplicht N.v.t. Geer.]’ accountantsmelding
2021 nog in onderzoek
Stichting . .
2013 - . . Accountantsmelding Geen, accountantsmelding
52 Netherlands OoCcw Accountant 2020 Openbaarmakingsplicht N.v.t. nog in onderzoek nog in onderzoek
eScience Center
Port of Zwolle 2016 - . . Accountantsmelding Geen, accountantsmelding
>3 Cooperatie U.A. BZK Accountant 2021 Openbaarmakingsplicht N.v.t. nog in onderzoek nog in onderzoek
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Bevoegd

Gesignaleerd

Definitief

Getroffen

Nr Naam instelling s Jaar | Soort overtreding Functie vastgestelde Bedrag handhavingsmaatre
L[S e overtreding gelen
_ . Overschrijding - : Geen,
54 ﬁ'ic;cﬁvtvlggel?r:bllotheek BzZK Accountant 2022 maximale It-:I?‘:Jnngc%ieoneaT—?se ﬁgcoil:]n;iz';srr;:éimg accountantsmelding
9 ontslaguitkering P 9 nog in onderzoek
Stichting Nuclear
Research and Overschrijdin Geen
Consultancy Group Eenheid Jding Leidinggevende | Accountantsmelding ! .
55 e EZK . 2017 toepasselijk . - . accountantsmelding
(voorheen: Stichting toezicht WNT bezoldigingsmaximum topfunctionaris | nog in onderzoek nog in onderzoek
Energieonderzoek 9ing 9
Centrum Nederland)
I . Instelling voldoet niet Opdracht tot online
56 Stichting Nederlandse Defensie Eenh_eld 2020 Openbaarmakingsplicht | N.v.t. aan de online publicatie, tevens
Veteranendag Toezicht WNT o
publicatieplicht opgevolgd
Stichting Regionaal .
h . Onjuiste en/of
57 Bureau voor Toerisme BzZK Eenh.eld 2020 Openbaarmakingsplicht | N.v.t. onvolledige WNT- Geen, verzoek tot
Arnhem Nijmegen Toezicht WNT - foutherstel
verantwoording
Veluwe
5g | Stichting Zuid-Holland | g7y Accountant 2013 - 1 5 enbaarmakingsplicht | N.v.t Ontbrekende WNT- Sfceonl.;ntantsmeldin
Bereikbaar 2021 P 9sp T verantwoording ) 9
nog in onderzoek
Stichting voor Overschrijding - . Geen,
59 Persoonlijk Onderwijs | OCW Accountant 2022 toepasselijk Le|d|ngg_event_:le Acco_untantsmeldlng accountantsmelding
o . topfunctionaris | nog in onderzoek .
(SVPO) bezoldigingsmaximum nog in onderzoek
Stichting voor Overschrijding Leidinggevende | Accountantsmeldin Geen,
60 Persoonlijk Onderwijs | OCW Accountant 2022 maximale 99 - ] 9 accountantsmelding
. . topfunctionaris | nog in onderzoek .
(SVPO) ontslaguitkering nog in onderzoek
Stichting Desian Onjuiste en/of Geen,
61 9 9 BZK Accountant 2022 Openbaarmakingsplicht | N.v.t. onvolledige WNT- accountantsmelding
Museum Den Bosch - .
verantwoording nog in onderzoek
Geen, overtreding
Overschrijding Extern : ongedaan gemaakt
1
62 Teach! Heuvelland VWS CIBG 2021 toepasselijk Ingehuurde Onverschuldigde € 60.000,00 zonder

B.V.

bezoldigingsmaximum

topfunctionaris

betaling

handhavingsmaatrege
len
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Definitief

. . Bevoegd | Gesignaleerd . q Getroffen
Nr | Naam instelling minister | door Jaar |Soort overtreding Functie vastgest_elde Bedrag handhavingsmaatregelen
overtreding
Overschrijding Extern Onverschuldiade Geen, overtreding
63 Kayra Zorg en Welzijn B.V. | VWS CIBG 2022 toepasselijk Ingehuurde betalin 9 € 12.868,00 ongedaan gemaakt zonder
bezoldigingsmaximum | topfunctionaris 9 handhavingsmaatregelen
. Overschrijding Extern . Geen, overtreding
64 De Kreek Premiumzorg VWS CIBG 2022 toepasselijk Ingehuurde Onve_rschuld|gde € 2.500,00 ongedaan gemaakt zonder
GGz s . - - betaling .
bezoldigingsmaximum | topfunctionaris handhavingsmaatregelen
Stichting De Spil Instelling voldoet Opdracht tot online
65 g e >p VWS CIBG 2021 Openbaarmakingsplicht | N.v.t. niet aan de online publicatie, tevens
Woonvoorziening e
publicatieplicht opgevolgd
. Instelling voldoet .
66 Partem Cura Thuiszorg VWS CIBG 2021, Openbaarmakingsplicht | N.v.t. niet aan de online Opdl_'acht tot online
B.V. 2022 R publicatie
publicatieplicht
_ | Overschrijding Extern . Geen, in afwachting
67 | Synchroon Zorg B.V. VWS Accountant 2018 toepasselijk Ingehuurde Onve_rschuldlgde € 60.474,00 ongedaanmaking door
2020 - . . . betaling .
bezoldigingsmaximum | topfunctionaris partijen
Overschrijding Extern . Geen, overtreding
68 | Synchroon Zorg B.V. VWS Accountant 2018, toepasselijk Ingehuurde Onve.rschuldlgde € 6.382,00 ongedaan gemaakt zonder
2020 e . - - betaling .
bezoldigingsmaximum | topfunctionaris handhavingsmaatregelen
_ . Overschrijding Extern . Geen, overtreding
69 GGZ-Reflection VWS Accountant 2020, toepasselijk Ingehuurde Onve_rschuldlgde € 106.135,00 ongedaan gemaakt zonder
Haaglanden B.V. 2021 - . . . betaling <
bezoldigingsmaximum | topfunctionaris handhavingsmaatregelen
. Overschrijding Extern . Geen, overtreding
70 De Kreek Premiumzorg VWS CIBG 2022 toepasselijk Ingehuurde Onve.rschuldlgde € 2.500,00 ongedaan gemaakt zonder
GGz s . - - betaling .
bezoldigingsmaximum | topfunctionaris handhavingsmaatregelen
Overschrijding Accountantsmeldi .
71 PAVO Zorghuizen B.V. VWS Accountant 2022 toepasselijk N.v.t. ng nog in Geer_1, accountantsmelding
o . nog in onderzoek
bezoldigingsmaximum onderzoek
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Bevoegd

Gesignaleerd

Definitief

Getroffen

Nr | Naam instelling minister | door Jaar |Soort overtreding Functie vastgest_elde Bedrag handhavingsmaatregelen
overtreding
_ | Overschrijding Extern . Geen, overtreding
72 Praktijk Dichterbij B.V. VWS Accountant 2019 toepasselijk Ingehuurde Onve.rschuldlgde € 225.683,63 ongedaan gemaakt zonder
2022 o . . . | betaling .
bezoldigingsmaximum | topfunctionaris handhavingsmaatregelen
R - Overschrijding - . Geen, overtreding
73 Stichting Opleidingen VWS CIBG 2021, toepasselijk Leldlngg_evenqe Onve_rschuldlgde € 166.548,00 ongedaan gemaakt zonder
Sfeerkeepers 2022 o . topfunctionaris | betaling .
bezoldigingsmaximum handhavingsmaatregelen
R Overschrijding - . Opdracht tot ongedaan
74 Stichting Wonen BzZK Accountant 2021 toepasselijk Leidinggevende | Onverschuldigde € 9.254,00 maken onverschuldigde

Vierlingsbeek

bezoldigingsmaximum

topfunctionaris

betaling

betaling, tevens opgevolgd
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Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

DG-DOO/A&O/TEA
Ministerie van BZK

b |J Ia ge 2. Overzicht ingediende en gehonoreerde

uitzonderingsverzoeken op grond van art. 2.4, 2.5 en 2.7
Wet normering topinkomens

Bijlagenummer 2

Datum 14 december 2023

Ons kenmerk

In onderstaand overzicht zijn cijfers van zowel het aantal ingediende als het
aantal gehonoreerde uitzonderingsverzoeken weergegeven. Dit overzicht ziet op
de periode vanaf 1 januari 2013 (inwerkingtreding van de WNT) tot peildatum 15
oktober 2023. Alle gehonoreerde uitzonderingsverzoeken worden gepubliceerd in
de Staatcourant.

Verzoeken Gehonoreerd Verzoeken art. Gehonoreerd
art.2.4 2.7 WNT
WNT (klasseindeling)

(maximum)

t/m 2023 t/m 2023 t/m 2023 t/m 2023

2022 2022 2022 2022
Zorginstelling 32 1 7 26 1
oCcw 16 2
Wonen * 1 9 3 3
Overige 18 15
Sectoren**
Totaal 51 1 22 51 3 6

Peildatum 15-10-2023

* Over 2021 en 2022 blijkt een onjuist aantal ingediende en gehonoreerde
uitzonderingsverzoeken op basis van artikel 2.7 geregistreerd en gerapporteerd te zijn in de
sector Wonen. T/m 2022 zijn geen 7 maar in totaal 9 verzoeken ingediend waarvan er in
totaal drie zijn gehonoreerd.

**Dijt aantal wordt gebundeld weergegeven omwille van de anonimiteit m.b.t. de (niet-)
gehonoreerde verzoeken.

Toelichting op de tabel
Jaarlijks worden wijzigingen in het aantal ontvangen en aantal gehonoreerde
verzoeken ten opzichte van het voorgaande rapportagejaar in beeld gebracht.

Uitzonderingsverzoeken op grond van artikel 2.4

Sinds de vorige rapportage is één nieuw uitzonderingsverzoek op grond van
artikel 2.4 van de WNT ingediend. Sinds de invoering van de WNT in 2013 is op
een populatie van circa 35.000 topfunctionarissen in totaal 22 keer een
individueel uitzonderingsverzoek op grond van artikel 2.4 (algemeen
bezoldigingsmaximum) gehonoreerd. De overige verzoeken zijn afgewezen,
ingetrokken of de procedure loopt nog.
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Datum
14 december 2023

Uitzonderingsverzoeken op grond van artikel 2.7

Er zijn sinds de vorige rapportage drie nieuwe uitzonderingsverzoeken op grond
van artikel 2.7 WNT ingediend (sector Wonen). Sinds de invoering van de WNT in
2013 zijn in totaal 6 verzoeken op grond van artikel 2.7 (wijziging
bezoldigingsklasse van de instelling) gehonoreerd. De overige ontvangen
verzoeken zijn afgewezen, ingetrokken of de procedure loopt nog.

Uitzonderingsverzoeken op grond van artikel 2.5

Tot op heden is geen gebruikt gemaakt van artikel 2.5 WNT om voor bepaalde
functies bij specifieke rechtspersonen of instellingen een hoger
bezoldigingsmaximum overeen te komen.
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